
 

ຖະໜົນມິດຕະພາບລາວ-ໄທ, ບ້ານທົົ່ງກາງ, ເມືອງສີສັດຕະນາກ, ນະຄອນຫຼວງວຽງຈັນ, ສປປລາວ. ຕ ູ້ປ.ນ. 2392, ໂທລະສັບ: 

(856-21) 316142 ແຟັກ: (856-21) 316 141. ອີເມລ: edlgenhq@edlgen.com.la, ເວັບໄຊທ໌:www.edlgen.com.la 

ສາທາລະນະລັດ ປະຊາທິປະໄຕ ປະຊາຊົນລາວ 

ສັນຕິພາບ ເອກະລາດ ປະຊາທິປະໄຕ ເອກະພາບ ວັດທະນາຖາວອນ 

    
ບໍລິສັດ ຜະລິດ-ໄຟຟູ້າລາວ ມະຫາຊົນ                                                                           ເລກທີ  0595/ຜ-ຟຟລ 

        ນະຄອນຫຼວງວຽງຈັນ, ວັນທີ 26 ມີນາ 2021   
      

 ໜັງສືແຈ້ງເຊີນ 
 

  ຮຽນ: ທ່ານຜ ູ້ຖືຮ ູ້ນ ຂອງ ບໍລິສັດ ຜະລິດ-ໄຟຟູ້າລາວ ມະຫາຊົນ 

ເລືົ່ອງ: ເຊີນເຂົົ້າຮ່ວມກອງປະຊ ມສາມັນຜ ູ້ຖືຮ ູ້ນປະຈໍາປີ 2020 
 

-  ອີງຕາມມະຕິຕົກລົງ ຂອງ ກອງປະຊ ມສະພາບໍລິຫານສະໄໝວິສາມັນຄັົ້ງທີ 1/2021 ຂອງ ບໍລິສັດ ຜະລິດ-
ໄຟຟູ້າລາວ ມະຫາຊົນ, ວັນທີ 09 ກ ມພາ 2021. 

 
 
ບໍລິສັດ ຜະລິດ-ໄຟຟູ້າລາວ ມະຫາຊົນ (“ບໍລິສັດ”) ຂໍຖືເປັນກຽດຮຽນເຊີນທ່ານເຂົົ້າຮ່ວມກອງປະຊ ມສາມັນ

ຜ ູ້ຖືຮ ູ້ນປະຈໍາປີ 2020 ໃນວັນທີ 09 ເມສາ 2021 ເວລາ 15:00 ໂມງ (ເລີົ່ມລົງທະບຽນເວລາ 13:30 ໂມງ), ທີົ່
ຫ້ອງປະຊ ມຊັົ້ນ 1, ອາຄານສໍານັກງານໃຫຍ່ ຂອງລັດວິສາຫະກິດໄຟຟູ້າລາວ, ຖະໜົນມິດຕະພາບລາວ-ໄທ, ບ້ານທົົ່ງ
ກາງ, ເມືອງສີສັດຕະນາກ, ນະຄອນຫຼວງວຽງຈັນ. ບໍລິສັດໄດູ້ແຈູ້ງວັນ, ເວລາ ແລະ ວາລະກອງປະຊ ມສາມັນຜ ູ້ຖືຮ ູ້ນ
ປະຈໍາປີ 2020 ຜ່ານເວັບໄຊທ໌ຂອງບໍລິສັດ (www.edlgen.com.la) ແລະ ລະບົບຂໍົ້ມ ນຂ່າວສານຂອງຕະຫຼາດຫຼັກ
ຊັບລາວ (www.lsx.com.la). 

- ກໍານົດວັນທີປິດປືົ້ມບັນຊີຜ ູ້ຖືຮ ູ້ນ ເພືົ່ອກໍານົດສິດຂອງຜ ູ້ຖືຮ ູ້ນ ໃນການເຂົົ້າຮ່ວມກອງປະຊ ມສາມັນຜ ູ້ຖືຮ ູ້ນ
ປະຈໍາປີ 2020, ໃນວັນທີ 10 ມີນາ 2021, ຊ ົ່ງໄດູ້ເປີດເຜີຍໃຫູ້ບັນດາທ່ານຊາບແລູ້ວ. 
  

ຫວັງວ່າທ່ານຄົງສະຫຼະເວລາອັນມີຄ່າ ເຂົົ້າຮ່ວມກອງປະຊ ມຄັົ້ງນີົ້ດ້ວຍ. 
         

    ດ້ວຍຄວາມນັບຖືເປັນຢ່າງສ ງ, 
        ປະທານສະພາບໍລິຫານ 

 

 

  

       ປອ. ຄໍາມະນີ ອິນທິດ 

 

 

 

 

mailto:edlgenhq@edlgen.com.la
http://www.edlgen.com.la/
http://www.edlgen.com.la/
http://www.lsx.com.la/


 

    
 

ຖະໜົນມິດຕະພາບລາວ-ໄທ, ບ້ານທົົ່ງກາງ, ເມືອງສີສັດຕະນາກ, ນະຄອນຫຼວງວຽງຈັນ, ສປປລາວ. ຕ ູ້ປ.ນ. 2392, ໂທລະສັບ: 

(856-21) 316142 ແຟັກ: (856-21) 316 141. ອີເມລ: edlgenhq@edlgen.com.la, ເວັບໄຊທ໌:www.edlgen.com.la 

 

  Page 2 of 42 

 

ເອກະສານຄັດຕິດ: 
1. ວາລະກອງປະຊ ມສາມັນຜ ູ້ຖືຮ ູ້ນປະຈໍາປີ 2020. 
2. ບົດບັນທ ກກອງປະຊ ມວິສາມັນຜ ູ້ຖືຮ ູ້ນ ຄັົ້ງທີ 1/2021.  
3. ລາຍງານການເງິນປະຈໍາປີ 2020. 

4. ຊີວະປະຫວັດຫຍໍົ້ ຂອງຄະນະສະພາບໍລິຫານຜ ູ້ໃໝ່ ແລະ ຮອງຜ ູ້ອໍານວຍການໃຫຍຜ່ ູ້ໃໝ່.  
5. ໃບມອບສັນທະ. 
6. ເອກະສານ ແລະ ຫຼັກຖານທີົ່ຜ ູ້ເຂົົ້າຮ່ວມກອງປະຊ ມຕ້ອງໃຊູ້ເພືົ່ອການສະເໜີໂຕໃນການເຂົົ້າຮ່ວມກອງປະຊ ມ, 
ການມອບໝາຍ, ການລົງທະບຽນ ແລະ ການລົງຄະແນນສຽງໃນກອງປະຊ ມຜ ູ້ຖືຮ ູ້ນ. 

7. ແຜນທີົ່ຂອງສະຖານທີົ່ຈັດກອງປະຊ ມສາມັນຜ ູ້ຖືຮ ູ້ນປະຈໍາປີ 2020. 

ໝາຍເຫດ: 
1. ເນືົ່ອງຈາກສະພາບການແຜລ່ະບາດຂອງພະຍາດອັກເສບປອດຈາກເຊືົ້ອຈ ລະໂລກສາຍພັນໃໝ່ (COVID-19) ໄດູ້

ຂະຫຍາຍເປັນວົງກວ້າງໃນຫຼາຍປະເທດ. ເພືົ່ອປູ້ອງກັນ, ສະກັດກັົ້ນບໍົ່ໃຫູ້ມີການຕິດເຊືົ້ອ ແລະ ແຜ່ລະບາດ, ຂໍແຈູ້ງ
ມາຍັງບັນດາທ່ານຜ ູ້ຖືຮ ູ້ນຊາບຄື:  
1.1 ຜ ູ້ຖືຮ ູ້ນທ ກໆທ່ານ ສາມາດດາວໂຫຼດເອົາໜັງສືເຊີນປະຊ ມພ້ອມເອກະສານຄັດຕິດໃນເວັບໄຊທ໌ ຂອງບໍລິສັດ 

ແລະ ເວັບໄຊທ໌ ຂອງຕະຫຼາດຫັຼກຊັບລາວ ຫືຼ ໄປຮັບເອົາໜັງສືເຊີນພ້ອມເອກະສານຄັດຕິດຢ ່ຕະຫຼາດຫຼັກຊັບ
ລາວ ຊັົ້ນ 4 ພະແນກຊໍາລະສະສາງ ແລະ ຮັບຝາກຫັຼກຊັບ, ບ້ານໂພນທັນເໜືອ, ຖະໜົນ T4, ເມືອງໄຊເສດ
ຖາ, ນະຄອນຫຼວງວຽງຈັນ. ໂທລະສັບ +85621 454361-4. ເລີົ່ມແຕ່ວັນທີ 26 ມີນາ 2021.  

1.2 ຜ ູ້ຖືຮ ູ້ນສາມາດສົົ່ງຄໍາຖາມທີົ່ຕິດພັນກັບວາລະກອງປະຊ ມຜ ູ້ຖືຮ ູ້ນມາກ່ອນມືົ້ປະຊ ມ ແລະ ບໍລິສັດຈະຕອບຄໍາ
ຖາມໃນບົດບັນທ ກກອງປະຊ ມ. 

1.3 ສະເໜີຜ ູ້ຖືຮ ູ້ນມອບໝາຍໃຫູ້ກໍາມະການອິດສະຫຼະ ຂອງບໍລິສັດ ເຂົົ້າຮ່ວມກອງປະຊ ມ ແລະ ລົງຄະແນນສຽງ
ແທນ, ກະລ ນາປະກອບຂໍົ້ມ ນ ແລະ ລົງລາຍເຊັນໃນໃບມອບສັນທະ ຕາມ ເອກະສານຄັດຕິດ 5 ທີົ່ໄດູ້ຄັດ
ຕິດມາພ້ອມນີົ້ໃຫູ້ຖືກຕ້ອງຄົບຖ້ວນ ແລະ ໝາຍ () ເພືົ່ອເລືອກເອົາກໍາມະການອິດສະຫຼະຂອງບໍລິສັດທ່ານ
ໃດໜ ົ່ງເປັນຜ ູ້ຕາງໜ້າ ແລະ ສົົ່ງໃບມອບສັນທະດັົ່ງກ່າວພ້ອມເອກະສານປະກອບມາທາງທີົ່ຢ ອີ່ເມລຂອງ
ບໍລິສັດ: edlgenhq@edlgen.com.la ຫືຼ ໄປສະນີເຖິງ ບໍລິສັດ ຜະລິດ-ໄຟຟູ້າລາວ ມະຫາຊົນຊັົ້ນ 07, 

ພະແນກ ເລຂານຸການບລໍິສັດ, ຖະໜົນມິດຕະພາບລາວ-ໄທ, ບ້ານທົົ່ງກາງ, ເມືອງສີສັດຕະນາກ, 
ນະຄອນຫຼວງວຽງຈັນ, ສປປ ລາວ. ຕ ູ້ ປ.ນ.2392. ແລະ ກະລຸນາສ ົ່ງກ່ອນວັນທີ 09 ເມສາ 2021. 

2. ສໍາລັບຜ ູ້ຖືຮ ູ້ນທີົ່ຈະເຂົົ້າຮ່ວມປະຊ ມດ້ວຍຕົນເອງກະລ ນານໍາບັດປະຈໍາຕົວ ຫືຼ ໜັງສືຜ່ານແດນ (ສໍາລັບຜ ູ້ຖືຮ ູ້ນຄົນ
ຕ່າງປະເທດ) ມາໃນວັນປະຊ ມ ເພືົ່ອສະເໜີໂຕເຂົົ້າຮ່ວມກອງປະຊ ມ. 

3. ສໍາລັບຜ ູ້ຕາງໜ້າທີົ່ຈະເຂົົ້າຮ່ວມປະຊ ມຈະຕ້ອງນໍາເອກະສານ ຫຼື ຫຼັກຖານ ເພືົ່ອສະເໜີໂຕເຂົົ້າຮ່ວມກອງປະຊ ມ
ຕາມລາຍລະອຽດທີົ່ໄດູ້ລະບ ໄວູ້ໃນ ເອກະສານຄັດຕິດ 6 ທີົ່ໄດູ້ຄັດຕິດມາພ້ອມນີົ້ ແລະ ສົົ່ງມອບໃຫູ້ປະທານ
ໃນກອງປະຊ ມ ແລະ/ຫືຼ ຜ ູ້ທີົ່ໄດູ້ຮັບມອບໝາຍຈາກປະທານ, ຜ ູ້ຕາງໜ້າຈ ົ່ງເຂົົ້າຮ່ວມກອງປະຊ ມໄດູ້. 

4. ຖ້າຫາກທ່ານມີຂໍົ້ສົງໄສ ຫຼື ຄໍາຖາມກ່ຽວກັບການມອບສັນທະ, ທ່ານສາມາດສອບຖາມ ທ່ານ ນາງ ໂພຄິນ ອັບ
ໄພ ໂທ: (856-20) 5454 9978, ທ່ານ ອິນປັນ ບໍລິຫານ ໂທ: (856-20) 5559 2263 ແລະ ທ່ານ ພ ດທະ
ສອນ ອິນທະປັນຍາ  ໂທ: (856-20) 5554 1155 ໃນໂມງລັດຖະການ. 
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                                                                                     ເອກະສານຄັດຕິດ 1 

 
ວາລະທີ 1. ລາຍງານຜ ນການຈັດຕັັ້ງປະຕິບັດມະຕິກອງປະຊຸມຜ ຖ້ືຮຸ້ນປະຈໍາປີຜ່ານມາ. 
 ລາຍລະອຽດ: 

   ລາຍງານຜົນການຈັດຕັົ້ງປະຕິບັດ ມະຕິກອງປະຊ ມຜ ູ້ຖືຮ ູ້ນປະຈໍາປີຄັົ້ງຜ່ານມາ ເພືົ່ອໃຫູ້ຜ ູ້ຖືຮ ູ້ນຮັບ
ຊາບເຖິງຜົນສໍາເລັດ ການຈັດຕັົ້ງປະຕິບັດມະຕິກອງປະຊ ມດັົ່ງກ່າວ. 

I. ກອງປະຊຸມສາມັນຜ ຖ້ືຮຸ້ນ ປະຈໍາປີ 2019 

1. ກ່ຽວກັບວາລະທີ 1,2,3,4,5,6,7,8 ແລະ 9 ແມ່ນໄດູ້ຈັດຕັົ້ງປະຕິບັດຕາມແຜນການເຫັນດີ ຂອງປະຊ ມ
ສາມັນຜ ູ້ຖືຮ ູ້ນແລູ້ວ. 

  ຄໍາເຫັນຂອງສະພາບໍລິຫານ: 
  ລາຍງານການຈັດຕັົ້ງປະຕິບັດມະຕິກອງປະຊ ມສາມັນຜ ູ້ຖືຮ ູ້ນປີຜ່ານມາ ແມ່ນລາຍງານໃຫູ້ຜ ູ້ຖືຮ ູ້ນຮັບ
ຊາບເທົົ່ານັົ້ນ, ໂດຍວາລະນີົ້ແມ່ນບໍົ່ມີການລົງຄະແນນສຽງ. 
 

ວາລະທີ 2. ພິຈາລະນາ  ແລະ ຮັບຮອງບ ດບັນທຶກກອງປະຊຸມວິສາມັນຜ ້ຖືຮຸ້ນ ຄັັ້ງທີ 1/2021. 
  ລາຍລະອຽດ:   

   ກອງປະຊ ມວິສາມັນຜ ູ້ຖືຮ ູ້ນ ຄັົ້ງທີ 1/2021 ໄດູ້ຈັດຂ ົ້ນໃນວັນທີ 03 ມີນາ 2021, ຊ ົ່ງບໍລິສັດໄດູ້ມີ
ການບັນທ ກກອງປະຊ ມດັົ່ງກ່າວ ມີລາຍລະອຽດໃນ ເອກະສານຄັດຕິດ 2 ທີົ່ໄດູ້ຄັດຕິດມາພ້ອມນີົ້. 

 ຄໍາເຫັນຂອງສະພາບໍລິຫານ:  
  ບົດບັນທ ກກອງປະຊ ມ ມີຄວາມຖືກຕ້ອງ ແລະ ຄົບຖ້ວນແລູ້ວ ເຫັນດີໃຫູ້ກອງປະຊ ມສາມັນຜ ູ້ຖືຮ ູ້ນ
ພິຈາລະນາຮັບຮອງບົດບັນທ ກກອງປະຊ ມວິສາມັນຜ ູ້ຖືຮ ູ້ນ ຄັົ້ງທີ 1/2021, ວັນທີ 03 ມີນາ 2021. 

ຄະແນນສຽງທີົ່ຕ້ອງໃຊ້: 
   ກົດໝາຍວ່າດ້ວຍວິສາຫະກິດ ໄດູ້ກໍານົດໄວູ້ວ່າ ວາລະນີົ້ ຕ້ອງຜ່ານມະຕິດ້ວຍຄະແນນສຽງຫລາຍ

ກວ່າເຄິົ່ງໜ ົ່ງ ຂອງ ຈໍານວນສຽງທີົ່ເຂົົ້າຮ່ວມກອງປະຊ ມ.  

ວາລະທີ 3. ພິຈາລະນາ ແລະ ອະນຸມັດລາຍງານການເງິນ 6 ເດືອນຕ ັ້ນປ ີ2020 ແລະ ການບໍົ່ຈ່າຍ
ເງິນປັນຜ ນຈາກການດໍາເນີນທຸລະກິດ 6 ເດືອນຕ ັ້ນປີ 2020. 

 ລາຍລະອຽດ:   

   ອີງຕາມການມອບອໍານາດ ຈາກກອງປະຊ ມສາມັນຜ ູ້ຖືຮ ູ້ນປະຈໍາປີ 2012 ຄັົ້ງວັນທີ 22 ເມສາ 

2013. ການເຄືົ່ອນໄຫວທ ລະກິດ ຂອງບໍລິສັດໃນ 6 ເດືອນຕົົ້ນປ ີ2020 ຂາດທ ນເປັນຈໍານວນເງິນ 15,53 ຕືົ້ກີບ, 

ເນືົ່ອງມາຈາກສະພາບອາກາດໃນລະດ ຝົນບໍົ່ເອືົ້ອອໍານວຍ, ແຫູ້ງແລູ້ງ, ຝົນບໍົ່ຕົກຖືກຕາມລະດ ການ ສົົ່ງຜົນເຮັດໃຫູ້ບໍົ່ມນີໍົ້າ

ພຽງພເໍຂົົ້າໃນການຜະລິດພະລັງງານໄຟຟູ້າ ແລະ ເຮັດໃຫູ້ການຜະລິດບໍົ່ໄດູ້ຕາມແຜນການທີົ່ວາງໄວູ້; ລວມທັງການ
ຜະລິດ ຂອງບັນດາເຂືົ່ອນຜ ູ້ຜະລິດໄຟຟູ້າເອກະລາດທີົ່ບໍລິສັດເຂົົ້າຖືຮ ູ້ນ ກໍົ່ບໍົ່ສາມາດຜະລິດພະລັງງານໄຟຟູ້າໄດູ້ຕາມ
ແຜນການ. ຊ ົ່ງຜ ູ້ກວດສອບພາຍນອກໄດູ້ມີການທົບທວນແລູ້ວ ແລະ ບໍລິສັດໄດູ້ເປີດເຜີຍລາຍງານດັົ່ງກ່າວໃນເວັບໄຊທ໌ 

ຂອງ ຕະຫລາດຫລັກຊັບລາວ ແລະ ເວັບໄຊທ໌ຂອງບໍລິສັດ. 

mailto:edlgenhq@edlgen.com.la
http://www.edlgen.com.la/


 

    
 

ຖະໜົນມິດຕະພາບລາວ-ໄທ, ບ້ານທົົ່ງກາງ, ເມືອງສີສັດຕະນາກ, ນະຄອນຫຼວງວຽງຈັນ, ສປປລາວ. ຕ ູ້ປ.ນ. 2392, ໂທລະສັບ: 

(856-21) 316142 ແຟັກ: (856-21) 316 141. ອີເມລ: edlgenhq@edlgen.com.la, ເວັບໄຊທ໌:www.edlgen.com.la 

 

  Page 4 of 42 

 

  ບໍລິສັດບໍົ່ອະນ ມັດຈ່າຍເງິນປັນຜົນ 6 ເດືອນຕົົ້ນປ ີ 2020 ໃຫູ້ຜ ູ້ຖືຮ ູ້ນ ເນືົ່ອງຈາກວ່າບໍົ່ມີກໍາໄລໃນການດໍາເນີນ
ທ ລະກິດ. 

 ຄໍາເຫັນຂອງສະພາບໍລິຫານ:   
  ສະພາບໍລິຫານໄດູ້ພິຈາລະນາຢ່າງລະອຽດແລູ້ວ ເຫັນດີໃຫູ້ກອງປະຊ ມສາມັນຜ ູ້ຖືຮ ູ້ນ ພິຈາລະນາຮັບ

ຮອງເອົາລາຍງານການເງິນ 6 ເດືອນຕົົ້ນປ ີ2020  ແລະ ບໍົ່ອະນ ມັດການຈ່າຍເງິນປັນຜົນຈາກການດໍາເນີນທ ລະກິດ 6 

ເດືອນຕົົ້ນປ ີ2020. 

ຄະແນນສຽງທີົ່ຕ້ອງໃຊ້: 
                    ກົດໝາຍວ່າດ້ວຍວິສາຫະກິດໄດູ້ກໍານົດໄວູ້ວ່າ ວາລະນີົ້ ຕ້ອງຜ່ານມະຕິດ້ວຍຄະແນນສຽງຫລາຍກວ່າ

ເຄິົ່ງໜ ົ່ງຂອງຈໍານວນສຽງທີົ່ເຂົົ້າຮ່ວມກອງປະຊ ມ.  
 

ວາລະທ ີ4. ພິຈາລະນາ ແລະ ອະນຸມັດບ ດລາຍງານຜ ນການດໍາເນີນທລຸະກິດຂອງບໍລິສັດ ປີ 2020 
ລວມທັງລາຍງານການເງິນຂອງບໍລິສັດ ປີ 2020 ແລະ ແຜນການດໍາເນີນທຸລະກິດ
ຂອງບໍລິສັດປີ 2021. 

 ລາຍລະອຽດ:   
 

I.  ລາຍງານຜ ນການດໍາເນນີທຸລະກດິຂອງບໍລິສັດປີ 2020 

ການດໍາເນີິນທ ລະກິດຂອງ ຜ-ຟຟລ ໃນປີ 2020 ແມ່ນໄດູ້ຜະລິດກະແສໄຟຟູ້າຂາຍຍກົໃຫູ້ ລັດວິ

ສາຫະກິດໄຟຟູ້າລາວ (ຟຟລ) ຕາມສັນຍາຊືົ້-ຂາຍໄຟຟູ້າ (PPA) ແລະ ດໍາເນີນການຕາມກົດໝາຍແລະກົດລະບຽບ
ຕ່າງໆ ຂອງບໍລິສັດມະຫາຊົນ ທີົ່ຈົດທະບຽນໃນຕະຫຼາດຫຼັກຊັບລາວ. ຜ-ຟຟລ ມີທ ນຈົດທະບຽນ ຈໍານວນ 6.717,21 
ຕືົ້ີກີບ ແລະ ມີຮ ູ້ນສາມັນ ເທົົ່າກັບ 1.679.303.697 ຮ ູ້ນ. ຜົນການດໍາເນີນທ ລະກິດໃນປີ 2020 ສາມາດສັງລວມໄດູ້
ດັົ່ງນີົ້: 

1. ກໍາລັງຕິດຕັັ້ງ ແລະ ການຜະລິດ: 
ກໍາລັງຕິດຕັົ້ງທັງໝົດມີ 1.649 ເມກາວັດ (MW), ໃນນີົ້ລວມມີ ເຂືົ່ອນໄຟຟູ້າພະລັງງານນໍົ້າຢ ່ໃນການ

ຄ ູ້ມຄອງ ຈໍານວນ 10 ເຂືົ່ອນ ລວມກໍາລັງຕິດຕັົ້ງ 699 MW, ການເຂົົ້າຖືຮ ູ້ນໃນເຂືົ່ອນໄຟຟູ້າພະລັງງານນໍົ້າ ຂອງຜ ູ້ຜະລິດ

ໄຟຟູ້າເອກະລາດ ຈໍານວນ 14 ເຂືົ່ອນ ລວມກໍາລັງຕິດຕັົ້ງຕາມສັດສ່ວນຖືຮ ູ້ນ ຈໍານວນ 930,80 MW ແລະ ໂຄງການ

ໄຟຟູ້າພະລັງງານແສງຕາເວັນ ລວມກໍາລັງຕິດຕັົ້ງຕາມສັດສ່ວນຖືືຮ ູ້ນ ຈໍານວນ 19,2 MW. 

ໃນປີ 2020, ເຂືົ່ອນທີົ່ ຜ-ຟຟລ ຄ ູ້ມຄອງ ສາມາດຜະລິດພະລັງງານໄຟຟູ້າໄດູ້ເທົົ່າກັບ 2.303,55 

GWh. ການຜະລິດຈາກເຂືົ່ອນຜ ູ້ຜະລິດໄຟຟູ້າເອກະລາດ ທີົ່ ຜ-ຟຟລ ເຂົົ້າຖືຮ ູ້ນ ສາມາດຜະລິດໄດູ້ 3.685,80 GWh 

ຕາມສັດສ່ວນຖືຮ ູ້ນ, ແລະ ການຜະລິດຈາກ ບໍລິສັດ ອີດີແອວ-ເຈັນ ໂຊລ່າພາວເວີົ້ ຈໍາກັດ ປະຕິບັດໄດູ້ 25,55 GWh 

ຕາມສັດສ່ວນຖືຮ ູ້ນ. ດັົ່ງນັົ້ນ, ໃນປີ 2020 ຜ-ຟຟລ ສາມາດການຜະລິດພະລັງງານໄຟຟູ້າ ໄດູ້ທັງໝົດ 6.014,90 

GWh. 
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2. ລາຍຮັບ ແລະ ລາຍຈ່າຍ. 
ດ້ານລາຍຮັບ: ລາຍຮັບ ຂອງ ຜ-ຟຟລ ປະກອບດ້ວຍ ລາຍຮັບຈາກການຂາຍ ກະແສໄຟຟູ້າ ໃຫູ້ແກ ່

ຟຟລ, ການຮັບຮ ູ້ຜົນກໍາໄລ ຈາກການລົງທ ນໃນວິສາຫະກິດຂາຮ ູ້ນ ແລະ ບໍລິສັດຮ ູ້ນສ່ວນບັນດາໂຄງການເຂືົ່ອນໄຟຟູ້າຜ ູ້

ຜະລິດໄຟຟູ້າເອກະລາດ (IPPs) ແລະ ລາຍຮັບອືົ່ນໆ ໂດຍມີລາຍລະອຽດດັົ່ງນີົ້: 

 ລາຍຮັບຈາກການຂາຍກະແສໄຟຟູ້າ ໃຫູ້ແກ່ ຟຟລ ລວມເປັນເງິນ 1.138,18 ຕືົ້ກີບ. 

 ຜົນກໍາໄລ ຈາກການລົງທ ນໃນບັນດາໂຄງການໄຟຟູ້າຜ ູ້ຜະລິດໄຟຟູ້າເອກະລາດ ຈໍານວນ 498,70 ຕືົ້ກີບ. 

 ລາຍຮັບອືົ່ນໆ ລວມເປັນເງິນ 38,13 ຕືົ້ກີບ. 

 ດັົ່ງນັົ້ນ, ຕົວເລກລາຍຮັບ ລວມທັງໝົດ ເທົົ່າກັບ 1.675,01 ຕືົ້ກີບ. 
ດ້ານລາຍຈ່າຍ: ລາຍຈ່າຍໃນການດໍາເນີນທ ລະກິດ ປະກອບດ້ວຍ: ລາຍຈ່າຍຕົົ້ນທ ນການຂາຍ, ລາຍ

ຈ່າຍການດໍາເນີນງານ, ລາຍຈ່າຍຈາກຂາດທ ນອັດຕາແລກປຽ່ນ, ລາຍຈ່າຍດອກເບູ້ຍ ແລະ ລາຍຈ່າຍອາກອນກໍາໄລ, 
ໂດຍມີລາຍລະອຽດດັົ່ງນີົ້: 

 ລາຍຈ່າຍຕົົ້ນທ ນການຂາຍ ຈໍານວນ 553,12 ຕືົ້ກີບ. 

 ລາຍຈ່າຍການດໍາເນີນງານ ຈໍານວນ 181,98 ຕືົ້ກີບ 

 ລາຍຈ່າຍ ຂາດທ ນຈາກອັດຕາແລກປ່ຽນ ຈໍານວນ 20,02 ຕືົ້ກີບ 

 ລາຍຈ່າຍດອກເບູ້ຍ ຈໍານວນ 741,12 ຕືົ້ກີບ 

ດັົ່ງນັົ້ນ, ຕົວເລກລາຍຈ່າຍ ລວມທັງໝົດ ເທົົ່າກັບ 1.496,24 ຕືົ້ກີບ. 
3. ກໍາໄລ 

ໃນປີ 2020 ຜ-ຟຟລ ມີລາຍຮັບລວມທັງໝົດ 1.675,01 ຕືົ້ກີບ ແລະ ລາຍຈ່າຍລວມ 1.496,24 

ຕືົ້ກີບ, ເຮັດໃຫູ້ມີກໍາໄລສ ດທິ ເທົົ່າກັບ 178,77 ຕືົ້ກີບ. 
4. ການປະຕິບັດພັນທະ ຕໍົ່ລດັຖະບານ. 

ຜ-ຟຟລ ໄດູ້ປະຕິບັດການມອບພັນທະໃຫູ້ແກ່ ລັດຖະບານ ຢ່າງເປັນປົກກະຕິ ແລະທັນເວລາ. ການ
ມອບພັນທັນໃຫູ້ແກ່ລັດຖະບານ ປະຈໍາປີ 2020 ລວມມີ ຄ່າພາກຫຼວງ 1% ຂອງລາຍຮັບຈາກການຂາຍກະແສໄຟຟູ້າ,
ອາກອນກໍາໄລ 10%, ອາກອນເງິນປັນຜົນ 10%, ອາກອນມ ນຄ່າເພີົ່ມ, ອາກອນລາຍໄດູ້ຂອງບ ກຄົນ ລວມເປັນເງິນທັງ
ໝົດ 46,47 ຕືົ້ກີບ. 

5. ດ້ານບຸກຄະລາກອນ ແລະ ການພັດທະນາຊັບພະຍາກອນມະນຸດ. 
ຜ-ຟຟລ ປະກອບມີ ຈໍານວນບ ກຄະລາກອນ ຢ ່ໃນການຄ ູ້ມຄອງ ທັງໝົດ 773 ຄົນ, ຍິງ 124 ຄົນ. 

ໂດຍອີງຕາມວິໄສທັດ ແລະ ນະໂຍບາຍ ຕໍົ່ກັບວຽກງານພດັທະນາບ ກຄະລາກອນ, ການຍົກລະດັບ ທາງດ້ານວິຊາ
ສະເພາະ ແລະ ການຝ ກອົບຮມົທັງພາຍໃນ ແລະ ຕ່າງປະເທດ ລວມທັງໝົດ 1029 ເທືົ່ອຄົນ.  

6. ກິດຈະກໍາວຽກງານສິົ່ງແວດລ້ອມ-ສັງຄ ມ. 
ຜ-ຟຟລ ໄດູ້ໃຫູ້ຄວາມສໍາຄັນ ແລະ ເອົາໃຈໃສ່ເປັນພິເສດກ່ຽວກັບວຽກງານສິົ່ງແວດລ້ອມແລະ

ສັງຄົມ. ໃນປີ 2020, ຜ-ຟຟລ ໄດູ້ອະນ ມັດຈັດຕັົ້ງປະຕິບັດວຽກງານສິົ່ງແວດລ້ອມ-ສັງຄົມ ຈໍານວນ 1,89 ຕືົ້ກີບ ໂດຍ
ມີລາຍລະອຽດດັົ່ງນີົ້: 

 ຈັດຕັົ້ງປະຕິບັດວຽກງານພືົ້ນຖານໂຄງລ່າງ ແລະ ວຽກງານສິົ່ງແວດລ້ອມ-ສັງຄົມໃນ 07 ເຂືົ່ອນເປັນ
ເງິນຈໍານວນ 1,43 ຕືົ້ກີບ ເຊັົ່ນ: ການສ້າງແຜນຄ ູ້ມຄອງປ່າໄມູ້ເຂືົ່ອນໄຟຟູ້າເຊເສັດ 1-2, ການສ້າງໂຮງຮຽນປະຖົມແຊລະ

mailto:edlgenhq@edlgen.com.la
http://www.edlgen.com.la/
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ບໍາຫຼັງໃໝ່ ແລະ ສ້ອມແປງໂຮງຮຽນມັດທະຍົມວັງເວີນເຂືົ່ອນໄຟຟູ້າແຊລະບໍາ, ການສ້າງຕາຂາ່ຍໄຟຟູ້າ ແລະ ຕິດຕັົ້ງໝໍົ້
ແປງເຂົົ້າໃນໂຮງຮຽນປະຖົມແຊລະບໍາ, ການກໍົ່ສ້າງທາງເບຕົງເຂົົ້າໂຮງຮຽນບ້ານພ ປ່າມັນເຂືົ່ອນໄຟຟູ້ານໍົ້າເລິກເປັນ ຕົົ້ນ. 

 ຈັດຕັົ້ງປະຕິບັດວຽກສິົ່ງແວດລ້ອມ-ສັງຄົມ ເຂືົ່ອນໄຟຟູ້າຫ້ວຍລໍາພັນໃຫຍ່ ເປັນເງິນ 0,38 ຕືົ້ກີບ. 
 ການລົງຕິດຕາມສະພາບການດາໍເນີນງານ 7 ເຂືົ່ອນ ຂອງ ກົມທ ລະກິດພະລັງງານ ກະຊວງພະລັງງານ 

ແລະ ບໍົ່ແຮ່ ເປັນເງິນ 0,08 ຕືົ້ກີບ. 
7. ວຽກງານນິຕກິໍາການລ ງທນຶ 

- ກະກຽມລົງນາມສັນຍາສໍາປະທານກັບລັດຖະບານ ສໍາລັບໂຄງການເຂືົ່ອນໄຟຟູ້ານໍົ້າຄານ 2 ແລະ 
ເຂືົ່ອນໄຟຟູ້າຫ້ວຍລໍາພັນໃຫຍ່.  

- ກະກຽມການໂອນໂຄງການເຂືົ່ອນໄຟຟູ້ານໍົ້າງືົ່ມ 1 ພາກຂະຫຍາຍຈັກເບີ 7 ແລະ 8. 

- ກະກຽມລາຍການຊັບສິນການໂອນໂຄງການເຂືົ່ອນໄຟຟູ້າທີົ່ ຟຟລ ລົງທ ນ 100% ປະກອບມີ: ເຂືົ່ອນ
ໄຟຟູ້ານໍົ້າຈຽນ, ເຂືົ່ອນໄຟຟູ້າເຊເສັດ3 ແລະ ເຂືົ່ອນໄຟຟູ້ານໍົ້າຄານ 3. 

8. ການລະດ ມທຶນ 

ໃນວັນທີ 21 ສີິງຫາ 2020, ຜ-ຟຟລ ສໍາເລັດການເຊັນສັນຍາສິນເຊືົ່ອກັບ ທະນາຄານຫວຽດຕິນລາວ 
ຈໍາກັດ ມ ນຄ່າ 190 ຕືົ້ກີບ ເພືົ່ອເປັນເງິນທ ນໝ ນວຽນເສີມສະພາບຄ່ອງໃຫູ້ແກ່ບໍລິສັດ. 

II. ແຜນການດໍາເນນີທຸລະກດິຂອງບໍລິສັດປີ 2021 

1. ການຜະລິດ 

 ກໍາລັງການຜະລິດ:  

 ເຂືົ່ອນໄຟຟູ້າທີົ່ຂ ົ້ນກັບ ຜ-ຟຟລ ຈໍານວນ 13 ແຫ່ງ ລວມກໍາລັງຕິດຕັົ້ງ 886 MW 

 ເຂືົ່ອນໄຟຟູ້າທີົ່ ຜ-ຟຟລ ເຂົົ້າຖືຮ ູ້ນ ຈໍານວນ 16 ແຫ່ງ ລວມກໍາລັງຕິດຕັົ້ງຕາມສັດສ່ວນຖືຮ ູ້ນ 982,80 MW 

 EDL-Gen Solar ລວມກໍາລງັຕິດຕັົ້ງຕາມສັດສ່ວນຖືຮ ູ້ນ 19,20 MW. 

ລວມກໍາລັງຕິດຕັັ້ງທັງໝ ດ  1.888 MW 

 ແຜນການຜະລິດພະລັງງານໄຟຟ້າ:  

 ຕົວເລກແຜນການຜະລິດ ຈາກເຂືົ່ອນທີົ່ ຜ-ຟຟລ ຄ ູ້ມຄອງ ເທົົ່າກັບ 3.271,73 GWh. 

 ຕົວເລກແຜນການຜະລິດ ຈາກເຂືົ່ອນຜ ູ້ຜະລິດໄຟຟູ້າເອກະລາດທີົ່ ຜ-ຟຟລ ເຂົົ້າຖືຮ ູ້ນ ເທົົ່າກັບ 4.771,31 GWh 

ຕາມສັດສ່ວນຖືຮ ູ້ນ. 

 ຕົວເລກແຜນການຜະລິດຈາກ ບໍລິສັດ EDL-Gen Solar ເທົົ່າ 29,38 GWh ຕາມສັດສ່ວນຖືຮ ູ້ນ. 

ລວມຕ ວເລກແຜນການຜະລິດພະລັງງານໄຟຟ້າ ໃນປີ 2021 ທັງໝ ດເທ ົ່າກັບ 8.072,42 GWh 

 

2. ການຈໍາໜ່າຍພະລັງງານໄຟຟ້າ. 

 ແຜນການຈໍາໜ່າຍຈາກເຂືົ່ອນທີົ່ ຜ-ຟຟລ ຄ ູ້ມຄອງ ເທົົ່າກັບ 3.218,10 GWh. 

 ແຜນການຈໍາໜ່າຍ ຈາກເຂືົ່ອນຜ ູ້ຜະລິດໄຟຟູ້າເອກະລາດທີົ່ ຜ-ຟຟລ ເຂົົ້າຖືຮ ູ້ນ ເທົົ່າກັບ 4.771,31 GWh ໂດຍ

ອີງຕາມສັດສ່ວນການຖືຮ ູ້ນ. 

 ແຜນການຈໍາໜ່າຍ ຈາກໂຄງການ EDL-Gen Solar ເທົົ່າກັບ 29,38 GWh ຕາມສັດສ່ວນຖືຮ ູ້ນ. 

ລວມຕ ວເລກແຜນການຈາໍໜ່າຍພະລັງງານໄຟຟ້າ ໃນປ ີ2021 ທັງໝ ດເທ ົ່າກບັ 8.018,79 GWh 
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3. ການລ ງທຶນເຂ ັ້າໃນການຂະຫຍາຍກໍາລັງຕິດຕັັ້ງ 

ໃນປີ 2021, ຜ-ຟຟລ ຈະສືບຕໍົ່ລົງທ ນໃນໂຄງການຕ່າງໆ ໂດຍສະເພາະບັນດາເຂືົ່ອນທີົ່ໄດູ້ລະບ ໄວູ້
ໃນໜັງສືຊວນຊືົ້ຂອງ ຜ-ຟຟລ ລວມທັງໂຄງການໃໝ່ອືົ່ນໆ ເຊັົ່ນ: 

 ຮຸ້ນໃນໂຄງການເຂືົ່ອນ IPPs ທີົ່ລ ງທຶນໂດຍກ ງ 

1. ເຂືົ່ອນໄຟຟູ້ານໍົ້າພ ນ ກໍາລັງຕິດຕັົ້ງຕາມສັດສ່ວນຖືຮ ູ້ນ 51%  23 MW. 

2. ເຂືົ່ອນໄຟຟູ້ານໍົ້າບີ 1, 2 ແລະ 3 ກໍາລັງຕິດຕັົ້ງຕາມສັດສ່ວນຖືຮ ູ້ນ 80% 108 MW. 

3. ເຂືົ່ອນໄຟຟູ້າຫ້ວຍລໍາພັນຕອນລ ່ມ ກໍາລັງຕິດຕັົ້ງຕາມສັດສ່ວນຖືຮ ູ້ນ 60%  9 MW. 

4. ເຂືົ່ອນໄຟຟູ້ານໍົ້າດິກ 1, 2 ແລະ 3  ກໍາລັງຕິດຕັົ້ງຕາມສັດສ່ວນຖືຮ ູ້ນ 70% 28 MW. 

 ໂຄງການພາກຂະຫຍາຍ 

1. ເຂືົ່ອນໄຟຟູ້າພາກຂະຫຍາຍ ແຊລະບໍາ ກໍາລັງຕິດຕັົ້ງ  8 MW. 

2. ເຂືົ່ອນໄຟຟູ້າພາກຂະຫຍາຍເຊເສັດ 2  ກໍາລັງຕິດຕັົ້ງ 10 MW. 

 

4. ການມອບພັນທະໃຫ້ລັດ 

ຜ-ຟຟລ ມີພັນທະໃຫູ້ລັດ ປະກອບດ້ວຍ ຄ່າພາກຫຼວງ 1% ຂອງລາຍຮັບຈາກການຈໍາໜ່າຍກະແສໄຟ
ຟູ້າ, ອາກອນເງິນປັນຜົນ 10%, ອາກອນມ ນຄ່າເພີົ່ມ 10%, ອາກອນກໍາໄລ ແລະ ອາກອນລາຍໄດູ້ຂອງບ ກຄົນ. 

5. ການພັດທະນາຊັບພະຍາກອນມະນຸດ 

ໂດຍແນໃສ່ການສ້າງບ ກຄະລາກອນ ຂອງ ຜ-ຟຟລ ໃຫູ້ເປັນມືອາຊີບ, ສາມາດປະຕິບັດວຽກງານໄດູ້
ຢ່າງຄ່ອງຕົວ ແລະ ມີປະສິດທິພາບສ ງ ເພືົ່ອສາມາດຕອບສະໜອງໄດູ້ຕາມຄວາມຮຽກຮ້ອງຕ້ອງການ ຂອງການດໍາເນີນ
ທ ລະກິດໃນອະນາຄົດ, ບໍລິສັດໄດູ້ເອົາໃຈໃສ່ ວາງແຜນໄລຍະສັົ້ນ ແລະ ໄລຍະຍາວ ເພືົ່ອຍົກລະດັບຄວາມຮ ູ້ຄວາມ
ສາມາດໃຫູ້ແກ່ພະນັກງານກາໍມະກອນ ຢ່າງເປັນລະບົບ, ໂດຍສະເພາະ ຄວາມຮ ູ້ພືົ້ນຖານໃນການປະຕິບັດລະບຽບການ, 
ການຍົກສ ງວິຊາສະເພາະທາງດ້ານເຕັກນິກວິຊາການ. ໃນປີ 2021, ຜ-ຟຟລ ຈະໄດູ້ສືບຕໍົ່ສ້າງວິຊາການຊໍານານງານ, ຍົກ
ລະດັບຄວາມຮ ູ້ຄວາມສາມາດຂອງພະນັກງານ ແລະ ຝ ກອົບຮົມດ້ານການດໍາເນີນທ ລະກິດການເງິນ, ບັນດາຂໍົ້ກໍານົດກົດ
ລະບຽບຂອງວຽກງານຕະຫຼາດຫຼັກຊັບ. ແຜນພັດທະນາບ ກຄະລາກອນຂອງ ຜ-ຟຟລ ໄດູ້ກວມເອົາດ້ານການບໍລິຫານ, 
ດ້ານການເງິນ ແລະ ເຕັກນິກວິຊາການຕ່າງໆ ໂດຍມີແຜນຈັດສົົ່ງເຂົົ້າຝືກອົບຮົມ ທີົ່ສ ນຝ ກ ຟຟລ ແລະ ສະຖາບັນການ
ສ ກສາທັງພາຍໃນ ແລະ ຕ່າງປະເທດ. 

6. ວຽກງານສິົ່ງແວດລ້ອມ ແລະ ສັງຄ ມ 

ເພືົ່ອເຮັດໃຫູ້ການດໍາເນີນທ ລະກິດຜະລິດພະລັງງານໄຟຟູ້າ ໃນການສືບຕໍົ່ປະກອບສວ່ນໃຫູ້ມີການ
ພັດທະນາ ແລະ ຄວາມຍືນຍົງ ຕໍົ່ກັບສັງຄົມ ແລະ ທໍາມະຊາດແວດລ້ອມບໍລິເວນເຂືົ່ອນ, ໃນປີ 2021 ຜ-ຟຟລ ມິີແຜນ
ວຽກງານສິົ່ງແວດລ້ອມ-ສັງຄົມ ໂດຍແບ່ງອອກເປັນ 2 ພາກສ່ວນ ຄື: (1) ການປະຕິບັດພັນທະຕາມສັນຍາສໍາປະທານ
ເຊັົ່ນ: ວຽກງານຄ ູ້ມຄອງອ່າງໂຕ່ງ, ວຽກງານຄ ູ້ມຄອງສິົ່ງແວດລ້ອມອ້ອມຂ້າງເຂືົ່ອນ ແລະ ຄ ູ້ມຄອງຄ ນນະພາບນໍົ້າ; (2) 
ການປະກອບສ່ວນຕໍົ່ສັງຄົມ ແລະ ພັດທະນາຊ ມຊົນອ້ອມຂ້າງເຂືົ່ອນ ໂດຍການມີສ່ວນຮ່ວມຂອງຊ ມຊົນ ແລະ 
ອໍານາດການປົກຄອງທ້ອງຖິົ່ນ. 
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 ຄໍາເຫັນຂອງສະພາບໍລິຫານ:   
  ສະພາບໍລິຫານໄດູ້ພິຈາລະນາຢ່າງລະອຽດແລູ້ວ ເຫັນດີໃຫູ້ກອງປະຊ ມຜ ູ້ຖືຮ ູ້ນ ພິຈາລະນາ ອະນ ມັດ

ເອົາບົດລາຍງານຜົນການດໍາເນີນທ ລະກິດຂອງບໍລິສັດ ລວມທັງລາຍງານການເງິນຂອງບໍລິສັດ ປີ 2020 ແລະ 
ແຜນການດໍາເນີນທ ລະກິດຂອງບໍລິສັດປີ 2021. 

ຄະແນນສຽງທີົ່ຕ້ອງໃຊ້: 
 ກົດໝາຍວ່າດ້ວຍວິສາຫະກິດໄດູ້ກໍານົດໄວູ້ວ່າ ວາລະນີົ້ ຕ້ອງຜ່ານມະຕິດ້ວຍຄະແນນສຽງຫລາຍກວ່າ

ເຄິົ່ງໜ ົ່ງຂອງຈໍານວນສຽງທີົ່ເຂົົ້າຮ່ວມກອງປະຊ ມ. 
 

ວາລະທີ 5. ພິຈາລະນາ  ແລະ ອະນຸມັດການຈ່າຍເງິນປັນຜ ນຈາກຜ ນການດໍາເນີນທຸລະກິດ ປະ
ຈໍາປີ 2020, ການກໍານ ດວັນປິດປຶັ້ມບັນຊີຜ ້ຖືຮຸ້ນ ເພືົ່ອກໍານ ດສິດຂອງຜ ້ຖືຮຸ້ນທີົ່ຈະໄດ້
ຮັບເງິນປັນຜ ນຈາກຜ ນການດໍາເນີນທຸລະກິດ ຂອງ ບໍລິສັດ ແລະ ການກໍານ ດວັນທີ
ຈ່າຍເງິນປັນຜ ນ. 

 ລາຍລະອຽດ:   
ອີງຕາມກົດລະບຽບຂອງບໍລິສັດ, ບໍລິສັດມີນະໂຍບາຍໃນການແບ່ງເງິນປັນຜົນໃນອັດຕາສ່ວນບໍົ່ຫຼຸດ 

50 ສ່ວນຮ້ອຍຂອງກໍາໄລສ ດທິ, ພາຍຫລັງຫັກສ້າງເປັນຄັງສໍາຮອງຕາມລະບຽບການ ແລະ ຄັງສໍາຮອງອືົ່ນໆ (ຖ້າມີ) ໃນ
ແຕ່ລະປີ, ຊ ົ່ງການແບ່ງເງິນປັນຜົນຈະຂ ົ້ນຢ ່ກັບສະພາບເສດຖະກິດ ແລະ ແຜນການລົງທ ນຕ່າງໆໃນອະນາຄົດ.  

ບໍລິສັດມີກໍາໄລສ ດທິຈາກຜົນການດໍາເນີນທ ລະກິດຂອງບໍລິສັດ ປີ 2020 ເປັນຈໍານວນທັງໝົດ 
178,77 ຕືົ້ກີບ. ສະເໜີກອງປະຊ ມຜ ູ້ຖືຮ ູ້ນ ພິຈາລະນາ ແລະ ອະນ ມັດການຈ່າຍເງິນປັນຜົນຈາກຜົນການດໍາເນີນທ ລະ
ກິດຂອງບໍລິສັດ ປະຈໍາປີ 2020 ພາຍຫຼັງການຫັກເປັນຄັງສໍາຮອງຕາມລະບຽບການ ແລະ ຈາກກໍາໄລສະສົມໄວູ້ໃນຊ ມ
ປີຜ່ານມາ ໃຫູ້ແກ່ຜ ູ້ຖືຮ ູ້ນທີົ່ມີລາຍຊືົ່ຢ ່ໃນປືົ້ມບັນຊີຜ ູ້ຖືຮ ູ້ນ ໃນວັນທີປິດປືົ້ມບັນຊີຜ ູ້ຖືຮ ູ້ນ ເພືົ່ອກໍານົດສິດຂອງຜ ູ້ຖືຮ ູ້ນໃນ
ການໄດູ້ຮັບເງິນປັນຜົນ ໃນວັນທີ 23 ເມສາ 2021 ໃນອັດຕາຮ ູ້ນລະ 100 ກີບ, ລວມເປັນເງິນປັນຜົນຈ່າຍທັງໝົດ 
167,93 ຕືົ້ກີບ ແລະ ກໍານົດຈ່າຍເງິນປັນຜົນໃນວັນທີ 12 ພຶດສະພາ 2021.  

 ຄໍາເຫັນຂອງສະພາບໍລິຫານ:   
ການສະເໜີຈ່າຍເງິນປັນຜົນຂອງບໍລິສັດ ແມ່ນຖືກປະຕິບັດຕາມນະໂຍບາຍການຈ່າຍເງິນປັນຜົນຂອງ

ບໍລິສັດ ແລະ ສະພາບໍລິຫານໄດູ້ພິຈາລະນາຢ່າງລະອຽດແລູ້ວ ເຫັນດີໃຫູ້ກອງປະຊ ມຜ ູ້ຖືຮ ູ້ນ ພິຈາລະນາອະນ ມັດການ
ຈ່າຍເງິນປັນຜົນຈາກຜົນການດໍາເນີນທ ລະກິດ ປະຈໍາປີ 2020, ການກໍານົດວັນປິດປ ົ້ມບັນຊີຜ ູ້ຖືຮ ູ້ນ ເພືົ່ອກໍານົດສິດ
ຂອງຜ ູ້ຖືຮ ູ້ນທີົ່ຈະໄດູ້ຮັບເງິນປັນຜົນຈາກຜົນການດໍາເນີນທ ລະກິດ ຂອງ ບໍລິສັດ ແລະ ການກໍານົດວັນທີຈ່າຍເງິນປັນຜົນ
ດັົ່ງກ່າວ.  

ຄະແນນສຽງທີົ່ຕ້ອງໃຊ້: 
ກົດໝາຍວ່າດ້ວຍວິສາຫະກິດໄດູ້ກໍານົດໄວູ້ວ່າ ວາລະນີົ້ ຕ້ອງລົງມະຕິດ້ວຍຄະແນນສຽງຫລາຍກວ່າ

ເຄິົ່ງໜ ົ່ງຂອງຈໍານວນສຽງທີົ່ເຂົົ້າຮ່ວມກອງປະຊ ມ.  
 
 

ວາລະທີ 6. ພິຈາລະນາ  ແລະ ອະນຸມັດການແຕ່ງຕັັ້ງຮອງປະທານສະພາບໍລິຫານເພີົ່ມ, ການ
ແຕ່ງຕັັ້ງກໍາມະການສະພາບໍລິຫານຜ ້ໃໝ່, ການພ ັ້ນຕໍາແໜ່ງຂອງກໍາມະການສະພາ
ບໍລິຫານ 01 ທ່ານ  ແລະ ການກໍານ ດອາຍຸການຂອງບັນດາກໍາມະການສະພາ
ບໍລິຫານບໍລິສັດ; ການແຕ່ງຕັັ້ງຮອງຜ ້ອໍານວຍການໃຫຍ່ເພີົ່ມ. 
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  ລາຍລະອຽດ:  
 ເພືົ່ອເຮັດໃຫູ້ການຄ ູ້ມຄອງບໍລິຫານບໍລິສັດໄດູ້ດໍາເນີນໄປຢ່າງຕໍົ່ເນືົ່ອງ ແລະ ມີຫຼາຍພາກສ່ວນມີສ່ວນ

ຮ່ວມ, ບໍໍໍລິສັດເຫັນສົມ ຄວນສະເໜີກອງປະຊ ມພິຈາລະນາອະນ ມັດເອົາການແຕ່ງຕັົ້ງຮອງປະທານສະພາບໍລິຫານເພີົ່ມ, 
ການແຕ່ງຕັົ້ງກໍາມະການສະພາບໍລິຫານຜ ູ້ໃໝ່, ການພົົ້ນຕໍາແໜ່ງຂອງກໍາມະການສະພາບໍລຫິານ 01 ທ່ານ ແລະ ການ
ກໍານົດອາຍ ການຂອງບັນດາກໍາມະການສະພາບໍລິຫານບໍລິສັດ, ການແຕ່ງຕັົ້ງຮອງຜ ູ້ອໍານວຍການໃຫຍ່ເພີົ່ມ. ໂດຍມີຊີວະ
ປະຫວັດຫຍໍົ້ໃນເອກະສານຄັດຕິດ 4 ແລະ ມີລາຍຊືົ່ດັົ່ງລ ່ມນີົ້:   

1. ແຕ່ງຕັົ້ງ ທ່ານ ປອ. ບ ນທະວີ ສີສ ພັນທອງ ອະດີດຮອງລັດຖະມົນຕີ ກະຊວງແຜນການ ແລະ ການລົງທ ນ 
ເປັນຮອງປະທານສະພາບໍລິຫານເພີົ່ມ ທັງເປັນກໍາມະການສະພາບໍລິຫານອິດສະຫຼະ. 

2. ແຕ່ງຕັົ້ງ ທ່ານ ພົງສະຫວັດ ເສນາພວນ  ປະທານສະພາບໍລິຫານບໍລິສັດພົງຊັບທະວກີໍົ່ສ້າງຂົວທາງ, ເຄຫາ
ສະຖານ ແລະ ຊົນລະປະທານ ຈໍາກັດຜ ູ້ດຽວ ເປັນກໍາມະການສະພາບໍລິຫານ. 

3. ແຕ່ງຕັົ້ງ ທ່ານ ສົມລັດ ເມກອາກາດ ຜ ູ້ອໍານວຍການບໍລິສັດ ພົງຊັບທະວີກໍົ່ສ້າງຂົວທາງ, ເຄຫະ
ສະຖານ ແລະ ຊົນລະປະທານ ຈໍາກັດຜ ູ້ດຽວ ເປັນກໍາມະການສະພາບໍລິຫານ. 

4. ແຕ່ງຕັົ້ງ ທ່ານ ກ ນລະພັນ ວົງນາທີ  ຮອງຜ ູ້ອໍານວຍການ ບໍລິສັດ ພົງຊັບທະວີ ກໍົ່ສ້າງຂົວທາງ, ເຄຫະ
ສະຖານ ແລະ ຊົນລະປະທານ ຈໍາກັດຜ ູ້ດຽວ ເປັນຮອງຜ ູ້ອໍານວຍການໃຫຍເ່ພີົ່ມ. 

5. ອະນ ມັດໃຫູ້ ທ່ານ ໂກມົນຈັນ ເພັດອາສາ ພົົ້ນຈາກການເປັນກໍາມະການສະພາບໍລິຫານ ຂອງບໍລິສັດ 
ຜະລິດ-ໄຟຟູ້າລາວ ມະຫາຊົນ, ເນືົ່ອງຈາກໄດູ້ຖືກແຕ່ງຕັົ້ງໄປຮັບໜ້າທີົ່ໃໝ່. 
 

ແລະ  ກໍານົດອາຍ ການຂອງກໍາມະການສະພາບໍລິຫານທັງໝົດບໍົ່ເກີນສອງປີ  ໂດຍເລີົ່ມນັບແຕ່ມືົ້ກອງປະ 
ຊ ມສາມັນຜ ູ້ຖືຮ ູ້ນ ປະຈໍາປີ 2020 ເປັນຕົົ້ນໄປ. 

  ຄໍາເຫັນຂອງສະພາບໍລິຫານ:   
 ສະພາບໍລິຫານໄດູ້ພິຈາລະນາຢ່າງລະອຽດແລູ້ວ ເຫັນດີໃຫູ້ກອງປະຊ ມຜ ູ້ຖືຮ ູ້ນອະນ ມັດການແຕ່ງຕັົ້ງ
ຮອງປະທານສະພາບໍລິຫານເພີົ່ມ, ການແຕ່ງຕັົ້ງກໍາມະການສະພາບໍລິຫານຜ ູ້ໃໝ່, ການພົົ້ນຕໍາແໜ່ງຂອງກໍາມະການ
ສະພາບໍລິຫານ 01 ທ່ານ ແລະ ການກໍານົດອາຍ ການຂອງບັນດາກໍາມະການສະພາບໍລິຫານບໍລິສັດ ລວມທັງການແຕ່ງຕັົ້ງ
ຮອງຜ ູ້ອໍານວຍການໃຫຍເ່ພີົ່ມ. 

ຄະແນນສຽງທີົ່ຕ້ອງໃຊ້: 
  ກົດໝາຍວ່າດ້ວຍວິສາຫະກິດໄດູ້ກໍານົດໄວູ້ວ່າ ວາລະນີົ້ ຕ້ອງລົງມະຕິດ້ວຍຄະແນນສຽງຫລາຍກວ່າ
ເຄິົ່ງໜ ົ່ງຂອງຈໍານວນສຽງທີົ່ເຂົົ້າຮ່ວມກອງປະຊ ມ.  
  

ວາລະທີ 7. ພິຈາລະນາ ແລະ ອະນຸມັດການດດັແກກ້ ດລະບຽບບໍລິສັດ ມາດຕາ 9 ວ່າດ້ວຍກໍາມະການ 
ແລະ ມາດຕາ 12 ວ່າດວ້ຍສະພາບໍລິຫານ. 

 

 ລາຍລະອຽດ:  

   ເນືົ່ອງຈາກມີການປ່ຽນແປງຄະນະສະພາບໍລິຫານ ຂອງບໍລິສັດ ແລະ ເພືົ່ອເຮັດໃຫູ້ການຈັດຕັົ້ງປະຕິບັດ
ວຽກງານຄ ູ້ມຄອງບໍລິຫານ ຂອງບໍລິສັດ ດໍາເນີນການໃຫູ້ຖືກຕ້ອງ ແລະ ສອດຄ່ອງຕາມກົດໝາຍ ແລະ ລະບຽບການທີົ່
ກ່ຽວຂ້ອງ, ສະເໜີກອງປະຊ ມພິຈາລະນາອະນ ມັດການດັດແກູ້ເນືົ້ອໃນກົດລະບຽບຂອງບໍລິສັດ ມາດຕາ 9 ວ່າດ້ວຍ 
ກໍາມະການ ແລະ ມາດຕາ 12 ວ່າດ້ວຍສະພາບໍລິຫານ; ລາຍລະອຽດມດີັົ່ງນີົ້:  

1) ດັດແກ້ມາດຕາ 9 ວ່າດ້ວຍກໍາມະການ: ເພີົ່ມຊືົ່ ແລະ ຂໍົ້ມ ນຂອງກໍາມະການ 03 ທ່ານດັົ່ງນີົ້: 
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ກ. ຜ ຖ້ືຮຸ້ນເປັນກໍາມະການ: 
 

1.   ຊືົ່ ແລະ ນາມສະກ ນ: ທ່ານ ພົງສະຫວັດ ເສນາພວນ 

 - ສັນຊາດ: ລາວ; 

    - ທີົ່ຢ ປ່ະຈ ບັນ: ເຮືອນເລກທີ 88, ໜ່ວຍ 28, ບ້ານ ໜອງບ ກໃຕູ້, ເມືອງ ສີໂຄດຕະບອງ,      
   ແຂວງ ນະຄອນຫຼວງວຽງຈັນ. 

2. ຊືົ່ ແລະ ນາມສະກ ນ: ທ່ານ  ສົມລັດ ເມກອາກາດ 

 - ສັນຊາດ: ລາວ; 

    - ທີົ່ຢ ປ່ະຈ ບັນ: ເຮືອນເລກທີ 722, ໜ່ວຍ 52, ບ້ານ ຕານມີໄຊ, ເມືອງ ໄຊທານີ,      
   ແຂວງ ນະຄອນຫຼວງວຽງຈັນ. 
 

ຂ. ຈ້າງບຸກຄ ນພາຍນອກເປັນກໍາມະການ 

 ກໍາມະການ (ອິດສະຫຼະ / ຮອງປະທານສະພາບໍລິຫານ) 
 

1. ຊືົ່ ແລະ ນາມສະກ ນ: ທ່ານ ປອ. ບ ນທະວີ ສີສ ພັນທອງ,  
 - ສັນຊາດ: ລາວ; 

    - ທີົ່ຢ ປ່ະຈ ບັນ: ເຮືອນເລກທີ 216, ໜ່ວຍ 15, ບ້ານ ສະພານທອງໃຕູ້, ເມືອງ ສີສັດຕະນາກ,      
   ແຂວງ ນະຄອນຫຼວງວຽງຈັນ. 

 

2) ດັດແກ້ມາດຕາ 12 ວ່າດ້ວຍສະພາບໍລິຫານ: ເພີົ່ມຊືົ່ ແລະ ຂໍົ້ມ ນ ຂອງກໍາມະການອິດສະຫຼະ ແລະ 
ຮອງປະທານສະພາບໍລິຫານເພີົ່ມຄື: 

1. ຮອງປະທານສະພາບໍລິຫານ ຊືົ່ ແລະ ນາມສະກ ນ: ທ່ານ ປອ. ບ ນທະວີ ສີສ ພັນທອງ 

   ກໍາມະການສະພາບໍລິຫານ ຂອງບໍລິສັດ ຜະລິດ-ໄຟຟ້າລາວ ມະຫາຊ ນ ປັດຈຸບັນທັງໝ ດ
ມີ 11 ທ່ານ. 

  ແລະ  ມອບອໍານາດໃຫູ້ຜ ູ້ອໍານວຍການໃຫຍ່ ແລະ/ຫຼື ບ ກຄົນທີົ່ໄດູ້ຮັບມອບໝາຍຈາກບ ກຄົນດັົ່ງກ່າວ 
ເປັນຜ ູ້ມີອໍານາດໃນການດັດແກູ້ເນືົ້ອໃນກົດລະບຽບຂອງບໍລິສັດ ໃນເລືົ່ອງດັົ່ງກ່າວຂ້າງເທິງ ລວມທັງມີອ ານາດດັດແກູ້
ເນື ົ້ອໃນກົດລະບຽບຂອງບໍລິສັດຕາມທີົ່ ເຈົ ົ້າໜ້າທີ ົ່ທະບຽນວິສາຫະກິດ ແລະ/ຫຼື ເຈົ ົ້າໜ້າທີ ົ່ສ ານັກງານຄະນະ
ກໍາມະການຄ ູ້ມຄອງຫັຼກຊັບ ລວມທັງຕະຫຼາດຫັຼກຊັບລາວມີຄໍາແນະນໍາ ແລະ/ຫືຼ ຄໍາສັົ່ງໃຫູ້ດັດແກູ້. 

  ຄໍາເຫັນຂອງສະພາບໍລິຫານ:   
ສະພາບໍລິຫານໄດູ້ພິຈາລະນາຢາ່ງລະອຽດແລູ້ວ ເຫັນດີໃຫູ້ກອງປະຊ ມຜ ູ້ຖືຮ ູ້ນອະນ ມັດການດັດແກູ້ກົດ

ລະບຽບບໍລສິັດ ມາດຕາ 9 ວ່າດ້ວຍກໍາມະການ ແລະ ມາດຕາ 12 ວ່າດ້ວຍສະພາບໍລິຫານ, ພ້ອມດ້ວຍການມອບອໍານາດ
ດັົ່ງກ່າວຂ້າງເທິງ. 

ຄະແນນສຽງທີົ່ຕ້ອງໃຊ້: 
ກົດໝາຍວ່າດ້ວຍວິສາຫະກິດໄດູ້ກໍານົດໄວູ້ວ່າ ວາລະນີົ້ ຕ້ອງລົງມະຕິດ້ວຍຄະແນນສຽງຂອງຜ ູ້ຖຮື ູ້ນ 

ຫລື ຜ ູ້ຕາງໜ້າຜ ູ້ຖືຮ ູ້ນຢ່າງໜອ້ຍ ສອງສ່ວນສາມ (2/3) ຂອງຜ ູ້ເຂົົ້າຮວ່ມກອງປະຊ ມ ແລະມຮີ ູ້ນລວມກັນຢ່າງໜ້ອຍ 
80 ສ່ວນຮ້ອຍຂອງຈໍານວນຮ ູ້ນທີົ່ຖອກແລູ້ວທັງໝົດ.  
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ບ ດບັນທກຶກອງປະຊມຸວິສາມັນຜ ້ຖືຮຸນ້ ຄັັ້ງທີ 1/2021, ວັນທ ີ03 ມນີາ 2021 
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ບໍລິສັດ ຜະລິດ-ໄຟຟູ້າລາວ ມະຫາຊົນ 

     ກອງປະຊ ມວິສາມັນຜ ູ້ຖືຮ ູ້ນ     ນະຄອນຫຼວງວຽງຈັນ, ວັນທີ 15/03/2021 

 

ບັນທຶກກອງປະຊຸມວສິາມັນຜ ້ຖືຮຸ້ນ ຄັັ້ງທີ 1 ປະຈໍາປີ 2021  

ບໍລິສັດ ຜະລິດ-ໄຟຟ້າລາວ ມະຫາຊ ນ 
 

         ປະຊ ມເມືົ່ອວັນທີ 03 ມີນາ 2021 ເວລາ 15:00 ໂມງ ທີົ່ຫ້ອງປະຊ ມໃຫຍຊ່ັົ້ນ 1, ສໍານັກງານໃຫຍ ່ລັດວິສາຫະ
ກິດໄຟຟູ້າລາວ, ຖະໜົນມິດຕະພາບລາວ-ໄທ, ບ້ານທົົ່ງກາງ, ເມືອງສີສັດຕະນາກ, ນະຄອນຫຼວງວຽງຈັນ, ໂດຍ ທ່ານ 
ຈັນທະບ ນ ສ ກອາລ ນ, ຮອງປະທານສະພາບໍລິຫານ ເປັນປະທານກອງປະຊ ມ ອີງຕາມໃບມອບສິດ ສະບັບເລກທີ 
0509, ລົງວັນທີ 03/3/2021; ເນືົ່ອງຈາກ ທ່ານ ປອ. ຄໍາມະນີ ອິນທິລາດ ປະທານສະພາບໍລິຫານ ບໍລິສັດ ຕິດ
ພາລະກິດ ບໍົ່ສາມາດເຂົົ້າຮ່ວມໄດູ້, ຈ ົ່ງໄດູ້ມອບສິດໃຫູ້ແກ່ ທ່ານ ຮອງປະທານສະພາບໍລິຫານດ າເນີນການເປັນປະທານ
ກອງປະຊ ມແທນ. ກອງປະຊ ມມີຜ ູ້ຖືຮ ູ້ນເຂົົ້າຮ່ວມກອງປະຊ ມດ້ວຍຕົນເອງຈໍານວນ 58 ທ່ານ ແລະ ມອບສັນທະ
ຈໍານວນ 195 ທ່ານ, ລວມຜ ູ້ຖືຮ ູ້ນເຂົົ້າຮ່ວມກອງປະຊ ມທັງໝົດ 253 ທ່ານ ຖືຮ ູ້ນລວມກັນທັງໝົດ 1.523.838.308 

ຮ ູ້ນ ເທົົ່າກັບ 90,74 ສ່ວນຮ້ອຍ ຂອງຈໍານວນຮ ູ້ນທີົ່ຖອກແລູ້ວທັງໝົດຂອງບໍລິສັດ ຖືວ່າຄົບອົງປະຊ ມຕາມກົດໝາຍ 
ແລະ ລະບຽບການ ຂອງ ບໍລິສັດ. 

 

ປະທານກອງປະຊ ມ ໄດູ້ແນະນາໍກໍາມະການສະພາບໍລິຫານແຕ່ລະທ່ານ ແລະ ເຈົົ້າໜ້າທີົ່ ທີົ່ກ່ຽວຂ້ອງທີົ່
ເຂົົ້າຮ່ວມປະຊ ມ ດັົ່ງນີົ້: 

 

1. ທ່ານ ຈັນທະບ ນ ສກຸອາລນຸ   ຕໍາແໜ່ງ: ຮອງປະທານສະພາບໍລິຫານ/ຜ ູ້ອໍານວຍການໃຫຍ່ 
ລັດວິສາຫະກິດໄຟຟູ້າລາວ; 

2. ທ່ານ ດວງສີ ພາຣາຍ ກ  ຕໍາແໜ່ງ: ກໍາມະການສະພາບໍລິຫານ/ຜ ູ້ອໍານວຍການໃຫຍ່ 
ບໍລິສັດ ຜະລິດ-ໄຟຟູ້າລາວ ມະຫາຊົນ;  

3. ທ່ານ ຄໍາເພັງ ທິນນະກອນ  ຕໍາແໜ່ງ:  ກໍາມະການສະພາບໍລິຫານ/ຮອງຜ ູ້ອໍານວຍການ
ໃຫຍ ່ລັດວິສາຫະກິດໄຟຟູ້າລາວ; 

4. ທ່ານ ສ ມພິດ ແກ້ວວິຈິດ  ຕໍາແໜ່ງ:  ກໍາມະການສະພາບໍລິຫານ/ຫົວໜ້າກົມທ ລະກິດ
ພະລັງງານ, ກະຊວງພະລັງງານ ແລະ ບໍົ່ແຮ;່  

5. ທ່ານ ໂກມ ນຈັນ ເພັດອາສາ  ຕໍາແໜ່ງ:  ກໍາມະການສະພາບໍລິຫານ/ຜ ູ້ອໍານວຍການໃຫຍ່ 
ບໍລິສັດນໍົ້າງືົ່ມ 3 ພາວເວີົ້ຈໍາກັດ;  

6. ທ່ານ ຄໍາແກ້ວ ວິສີສ ມບັດ ຕໍາແໜ່ງ:  ກໍາມະການອິດສະຫຼະ/ວ່າການຫົວໜ້າກົມ
ບໍລິການທະນາຄານ. 
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7. ທ່ານ ນາງ ທະວີຈັນ ທ່ຽງເທບວ ງສາ  ຕໍາແໜ່ງ:  ກໍາມະການອິດສະຫຼະ/ຮອງຫົວໜ້າກົມສົົ່ງເສີມ
ການລົງທ ນ, ກະຊວງແຜນການ ແລະ ການ
ລົງທ ນ 

8. ທ່ານ ຮສ. ປອ. ພ ເພັດ ກຽ້ວພິລາວ ງ  ຕໍາແໜ່ງ:  ກໍາມະການອິດສະຫຼະ/ຄະນະບໍດີຄະນະ
ເສດຖະສາດ ແລະ ບໍລິຫານທ ລະກິດ, ມະຫາ
ວິທະຍາໄລແຫ່ງຊາດ;  

   ໂດຍອົງປະຊ ມມີ 08 ທ່ານ, ຂາດປະຊ ມ 01 ທ່ານ ເນືົ່ອງຈາກຕິດພາລະກິດທາງການ ບໍົ່ສາມາດເຂົົ້າ
ຮ່ວມກອງປະຊ ມໄດູ້ຄື: ທ່ານ ປອ. ຄໍາມະນີ ອິນທິລາດ ປະທານສະພາບໍລິຫານ, ລັດຖະມົນຕີກະຊວງພະລັງງານ 
ແລະ ບໍົ່ແຮ່. 

ພ້ອມດຽວກັນນີົ້, ກໍຍັງມີ ທ່ານຜ ູ້ຕາງໜ້າຈາກສໍານັກງານຄະນະກໍາມະການຄ ູ້ມຄອງຫັຼກຊັບ, ຜ ູ້ຕາງໜ້າ
ຈາກຕະຫຼາດຫຼັກຊັບລາວ, ບັນດາທ່ານຮອງຜ ູ້ອໍານວຍການໃຫຍ່ ຂອງ ບໍລິສັດ ຜະລິດ-ໄຟຟູ້າລາວ ມະຫາຊົນ, ຮອງຜ ູ້
ອໍາ ນວຍການໃຫຍ ່ລັດວິສາຫະກິດໄຟຟູ້າລາວ, ຄະນະກວດກາການດໍາເນີນກອງປະຊ ມ ແລະ ລົງຄະແນນສຽງ, ຄະນະ
ຕິດຕາມ ແລະ ປະເມີນການດໍາເນີນກອງປະຊ ມຜ ູ້ຖືຮ ູ້ນ ເຂົົ້າຮ່ວມກອງປະຊ ມ ແລະ ຄະນະກໍາມະການກວດສອບພາຍ
ໃນ ຂອງ ບໍລິສັດ ເຂົົ້າຮ່ວມກອງປະຊ ມຄັົ້ງນີົ້. 

          ນອກຈາກນັົ້ນ, ທ່ານປະທານໄດູ້ກ່າວ ແລະ ແນະນໍາໃຫູ້ຜ ູ້ເຂົົ້າຮ່ວມກອງປະຊ ມຮັບຊາບຕືົ່ມອີກວ່າ: 
ເນືົ່ອງຈາກສະພາບການລະບາດຂອງພະຍາດ COVID-19 ທີົ່ກໍາລັງເປັນໄພຄ ກຄາມ ແລະ ຍັງສືບຕໍົ່ການລະບາດຢ ່ໃນ
ໂລກ. ສໍາລັບຢ ່ປະເທດລາວ ກໍຄື ບໍລິສັດ ຜະລິດ-ໄຟຟູ້າລາວ ມະຫາຊົນ ພວກເຮົາ ກໍໄດູ້ປະຕິບັດຕາມຄໍາສັົ່ງ ຂອງ ທ່ານ
ນາຍົກລັດຖະມົນຕີ, ຄໍາແນະນໍາຂອງຄະນະສະເພາະກິດ, ແລະ ປະຕິບັດຕາມນິຕິກໍາອື ົ່ນໆທີົ່ກ່ຽວຂ້ອງ ທີົ່ທາງ
ລັດຖະບານ ແລະ ຄະນະສະເພາະກິດ ໄດູ້ອອກນະໂຍບາຍຕ່າງໆ ມາເປັນແຕ່ລະໄລຍະ. ເຖິງແມ່ນວ່າຕົວເລກຜ ູ້ຕິດເຊືົ້ອ
ຈະຢ ່ຄົງທີົ່ ແຕ່ພວກເຮົາກໍຕ້ອງໄດູ້ສືບຕໍົ່ມາດຕະການປູ້ອງກັນ, ສະກັດກັົ້ນ ແລະ ຄວບຄ ມ ເພືົ່ອຮັບມືກັບການລະບາດ
ຂອງພະຍາດດັົ່ງກ່າວ ທີົ່ອາດຈະເກີດຂ ົ້ນໄດູ້ອີກ ໃນໄລຍະໃໝ່.  

          ສະນັົ້ນ ການຈັດກອງປະຊ ມຄັົ້ງນີົ້ ກໍຈະຍົງຄົງສືບຕໍົ່ປະຕິບັດຕາມມາດຕະການທີົ່ໄດູ້ປະຕິບັດໃນໄລຍະ
ທີົ່ຜ່ານມາ; ເປັນຕົົ້ນພວກເຮົາໄດູ້ມີການແນະນໍາໃຫູ້ບັນດາທ່ານຜ ູ້ຖືຮ ູ້ນ ດາວໂຫລດເອົາບັດເຊີນເຂົົ້າຮ່ວມກອງປະຊ ມຜ ູ້
ຖືຮ ູ້ນ ຢ ່ທີົ່ເວັບໄຊທ໌ຂອງບໍລິສັດ ແລະ ເວັບໄຊທ໌ຂອງ ຕະຫລາດຫລັກຊັບລາວ, ຊ ົ່ງໄດູ້ແນະນໍາໃຫູ້ບັນດາທ່ານຜ ູ້ຖືຮ ູ້ນ 
ມອບສັນທະໃຫູ້ກໍາມະການອິດສະຫຼະຂອງບໍລິສັດ ເຂົົ້າຮ່ວມປະຊ ມແທນ. 

         ການປະຕິບັດກ່ອນເຂົົ້າຫ້ອງປະຊ ມ ກໍໄດູ້ມີການວັດແທກອ ນຫະພ ມ ຕາມການແນະນໍາຂອງໜ່ວຍງານ
ສະເພາະກິດ ກໍຄື ກະຊວງສາທາລະນະສ ກ. ສໍາລັບການນັົ່ງ ກໍໄດູ້ມີການເວັົ້ນໄລຍະຫ່າງ ເພືົ່ອຮັກສາໄລຍະຫ່າງຂອງ
ແຂກທີົ່ເຂົົ້າຮ່ວມກອງປະຊ ມ. ໃນກອງປະຊ ມຄັົ້ງນີົ້ ກໍໄດູ້ງົດຈັດອາຫານຫວ່າງ ແລະ ງົດແຈກຂອງທີົ່ລະນ ກ ເພືົ່ອ
ຫີຼກລ່ຽງການສໍາຜັດວັດຖ ສິົ່ງຂອງຮ່ວມກັບຜ ູ້ອືົ່ນ ເພືົ່ອຄວາມປອດໄພ ແລະ ສ ຂະນາໄມຂອງຜ ູ້ເຂົົ້າຮ່ວມກອງປະຊ ມ. 

ຫຼັງຈາກນັົ້ນ ປະທານກອງປະຊ ມ ໄດູ້ມອບໃຫູ້ ທ່ານ ດວງສີ ພາຣາຍົກ ຜ ູ້ອໍານວຍການໃຫຍ່ ຂອງ
ບໍລິສັດ ອະທິບາຍກ່ຽວກັບວິທີການລົງຄະແນນສຽງໃຫູ້ທີົ່ປະຊ ມຊາບ ແລະ ລາຍງານແຕ່ລະວາລະຂອງການປະຊ ມ, ຊ ົ່ງ
ລາຍລະອຽດມີດັົ່ງນີົ້: 
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1. ການລ ງຄະແນນສຽງ: 

- ທ່ານຜ ູ້ຖືຮ ູ້ນໜ ົ່ງທ່ານມີຄະແນນສຽງເທົົ່າກັບຈໍານວນຮ ູ້ນທັງໝົດທີົ່ທ່ານຖືຢ  ່ໂດຍໜ ົ່ງຮ ູ້ນເທົົ່າກັບໜ ົ່ງສຽງ. 

- ໃນການລົງຄະແນນສຽງໃນແຕລ່ະວາລະປະຊ ມ ປະທານຈະຖາມກອງປະຊ ມວ່າ ມຜີ ູ້ຖືຮ ູ້ນທ່ານໃດບໍົ່ເຫັນດີ.  

 ຖ້າຫາກມີຜ ູ້ຖືຮ ູ້ນທ່ານໃດບໍົ່ເຫັນດີ  ໃຫູ້ທ່ານນັົ້ນກາເຄືົ່ອງໝາຍໃສ່ຊ່ອງການລົງມະຕິບໍົ່ເຫັນດີ ໃນບັດລົງຄະ
ແນນທີົ່ເຈົົ້າໜ້າທີົ່ໄດູ້ແຈກຢາຍໃຫູ້ກ່ອນເຂົົ້າປະຊ ມ ແລະ ຍົກບັດທີົ່ກາເຄືົ່ອງໝາຍນັົ້ນຂ ົ້ນສ ງໆ ຈົນກວ່າຈະມີ
ເຈົົ້າໜ້າທີົ່ມາເກັບບັດລົງຄະແນນ ເພືົ່ອນໍາໄປກວດນັບຄະແນນສຽງໃນວາລະນັົ້ນໆ ແລະ ສໍາລັບຜ ູ້ຖືຮ ູ້ນທີົ່ບໍົ່

ໄດູ້ຍົກບັດ ຖືວ່າຜ ູ້ຖືຮ ູ້ນທ່ານນັົ້ນ ມີມະຕິເຫັນດີຕາມທີົ່ສະເໜີໃນກອງປະຊ ມ. 

 ຖ້າຫາກບໍົ່ມີຜ ູ້ຖືຮ ູ້ນທ່ານໃດຍົກບັດ ໃຫູ້ຖືວ່າເຫັນດີ ຕາມເລືົ່ອງທີົ່ໄດູ້ສະເໜີໃຫູ້ກອງປະຊ ມພິຈາລະນາ, ຍົກ 

ເວັົ້ນກໍລະນທີີົ່ຜ ູ້ຖືຮ ູ້ນໄດູ້ເຮັດເຄືົ່ອງໝາຍ ໃນໃບມອບສັນທະໄວູ້ຢ່າງຈະແຈູ້ງແລູ້ວວ່າ ຈະລົງມະຕິບໍົ່ເຫັນດີ, 

ຊ ົ່ງບໍລິສັດໄດູ້ບັນທ ກຄະແນນສຽງທີົ່ບໍົ່ເຫັນດີດັົ່ງກ່າວນັົ້ນໄວູ້ແລູ້ວ. 

- ສໍາລັບຜ ູ້ຖືຮ ູ້ນທີົ່ມອບໝາຍໃຫູ້ຜ ູ້ຕາງໜ້າເຂົົ້າຮ່ວມປະຊ ມແທນ ແລະ ໃຫູ້ຜ ູ້ຕາງໜ້າລົງຄະແນນສຽງ ຕາມຄວາມ

ຕ້ອງການຂອງຜ ູ້ຖືຮ ູ້ນ ຕາມທີົ່ຜ ູ້ຖືຮ ູ້ນໄດູ້ລະບ ໄວູ້ໃນໃບມອບສັນທະນັົ້ນ, ບໍລິສັດໄດູ້ນໍາເອົາການລົງຄະແນນສຽງ 
ຕາມທີົ່ຜ ູ້ຖືຮ ູ້ນລະບ ໄວູ້ໃນໃບມອບສັນທະດັົ່ງກ່າວ ໄປບັນທ ກລວມຄະແນນໄວູ້ລ່ວງໜ້າ ໃນເວລາທີົ່ຜ ູ້ຕາງໜ້າລົງ 
ທະບຽນເປັນທີົ່ຮຽບຮ້ອຍແລູ້ວ ເພືົ່ອເປັນຄວາມສະດວກໃຫູ້ແກຜ່ ູ້ຕາງໜ້າ ໂດຍຜ ູ້ຕາງໜ້າບໍົ່ຕ້ອງລົງຄະແນນສຽງ 

ໃນບັດລົງຄະແນນໃນກອງປະຊ ມຕືົ່ມອີກ. 

2. ການນັບຜ ນການລ ງຄະແນນສຽງ: 

- ການນັບຜົນການລົງຄະແນນສຽງໃນແຕ່ລະວາລະ ຈະນັບຄະແນນສຽງຂອງຜ ູ້ຖືຮ ູ້ນໃນກອງປະຊ ມ ແລະ ຂອງຜ ູ້ຖື
ຮ ູ້ນທີົ່ມອບໝາຍໃຫູ້ຜ ູ້ຕາງໜ້າທີົ່ບໍລິສັດໄດູ້ບັນທ ກໄວູ້ລ່ວງໜ້າ ໃນເວລາທີົ່ຜ ູ້ຕາງໜ້າລົງທະບຽນເຂົົ້າຮ່ວມປະຊ ມ ທີົ່
ອອກສຽງບໍົ່ເຫັນດີ ມາຫັກລົບອອກຈາກຈໍານວນຮ ູ້ນທັງໝົດ ຂອງຜ ູ້ທີົ່ມາເຂົົ້າຮ່ວມປະຊ ມ ແລະ ລົງຄະແນນສຽງໃນ

ແຕ່ລະວາລະ. 

- ປະທານກອງປະຊ ມຈະປະກາດຜົນການລົງຄະແນນສຽງໃນແຕ່ລະວາລະ ໃຫູ້ກອງປະຊ ມຮັບຊາບ ຫັຼງຈາກການລົງ
ຄະແນນສຽງໃນແຕ່ລະວາລະສິົ້ນສ ດລົງ ໂດຍຈະແຍກຄະແນນສຽງເຫັນດີ ແລະ ບໍົ່ເຫັນດີວ່າມີຈັກສຽງ ແລະ ເປັນ

ຈໍານວນຈັກສ່ວນຮ້ອຍ, ກໍລະນີມີຜ ູ້ຖືຮ ູ້ນທີົ່ສົົ່ງບັດລົງຄະແນນບໍົ່ເຫັນດີ ພາຍຫັຼງຈາກທີົ່ປະທານໄດູ້ປະກາດ ໃຫູ້ກອງ

ປະຊ ມຮັບຊາບຜົນການລົງຄະແນນສຽງໃນແຕ່ລະວາລະສິົ້ນສ ດລົງແລູ້ວນັົ້ນ, ບໍລິສັດ ຈະບໍົ່ນໍາເອົາຄະແນນສຽງດັົ່ງ 

ກ່າວ ມານັບເປັນຄະແນນສຽງຕືົ່ມອີກ. 

ໂດຍອີງຕາມລະບຽບການ ແລະ ກົດໝາຍທີົ່ກ່ຽວຂ້ອງ, ໃນກອງປະຊ ມວິສາມັນຜ ູ້ຖືຮ ູ້ນ ຂອງ ບໍລິສັດ
ໃນຄັົ້ງນີົ້ ບໍົ່ອະນ ຍາດໃຫູ້ຜ ູ້ສັງເກດການ ມຄີໍາຖາມໃນເວລາດໍາເນີນການປະຊ ມ, ມພີຽງແຕ່ຜ ູ້ຖືຮ ູ້ນເທົົ່ານັົ້ນມສີິດຕັົ້ງຄໍາ
ຖາມ ແລະ ປະກອບຄໍາຄິດຄໍາເຫັນ ກ່ຽວກັບວາລະການປະຊ ມ.  

 

ຫັຼງຈາກນັົ້ນ, ຜ ູ້ອໍານວຍການໃຫຍ ່ໄດູ້ເລີົ່ມເຂົົ້າສ ່ວາລະກອງປະຊ ມວິສາມັນຜ ູ້ຖືຮ ູ້ນ ຄັົ້ງທີ 1 ປະຈໍາປີ 
2021 ໂດຍໄດູ້ລາຍງານເປັນແຕ່ລະວາລະ ຊ ົ່ງມີລາຍລະອຽດດັົ່ງລ ່ມນີົ້: 

               

mailto:edlgenhq@edlgen.com.la
http://www.edlgen.com.la/


 

    
 

ຖະໜົນມິດຕະພາບລາວ-ໄທ, ບ້ານທົົ່ງກາງ, ເມືອງສີສັດຕະນາກ, ນະຄອນຫຼວງວຽງຈັນ, ສປປລາວ. ຕ ູ້ປ.ນ. 2392, ໂທລະສັບ: 

(856-21) 316142 ແຟັກ: (856-21) 316 141. ອີເມລ: edlgenhq@edlgen.com.la, ເວັບໄຊທ໌:www.edlgen.com.la 
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 ວາລະທ ີ1.  ພິຈາລະນາ ແລະ ຮັບຮອງບ ດບັນທຶກກອງປະຊຸມວສິາມັນຜ ້ຖືຮຸນ້ ຄັັ້ງທີ 1/2020, ວັນ
ທີ 24  ກໍລະກ ດ 2020. 
ຜ ູ້ອໍານວຍການໃຫຍ່ ໄດູ້ສະເໜີຕໍົ່ທີົ່ປະຊ ມກ່ຽວກັບບົດບັນທ ກກອງປະຊ ມວິສາມັນຜ ູ້ຖືຮ ູ້ນ ຄັົ້ງທີ 

1/2020, ໄດູ້ປະຊ ມເມືົ່ອວັນທີ 24 ກໍລະກົດ 2020 ໂດຍມີລາຍລະອຽດໃນເອກະສານຄັດຕິດ ຊ ົ່ງໄດູ້ຄັດຕິດພ້ອມກັບ
ໜັງສືແຈູ້ງເຊີນ  ແລະ ສະພາບໍລິຫານໄດູ້ຮັບຮອງຄວາມຖືກຕ້ອງ ແລະ ຄົບຖ້ວນແລູ້ວ, ສະເໜີໃຫູ້ກອງປະຊ ມວິສາມັນ
ຜ ູ້ຖືຮ ູ້ນ ພິຈາລະນາຮັບຮອງບົດບັນທ ກກອງປະຊ ມວິສາມັນຜ ູ້ຖືຮ ູ້ນດັົ່ງກ່າວ. 

  ຫຼັງຈາກ ຜ ູ້ອໍານວຍການໃຫຍ່ ລາຍງານໂດຍຫຍໍົ້ ກ່ຽວກັບວາລະທີ 1 ແລູ້ວ, ປະທານກອງປະຊ ມໄດູ້
ເປີດໂອກາດ ໃຫູ້ຜ ູ້ຖືຮ ູ້ນປະກອບຄໍາຄິດຄໍາເຫັນ  ແລະ ມີຜ ູ້ຖືຮ ູ້ນ 01 ທ່ານ ຈາກບໍລິສັດ ພົງຊັບທະວີ ກໍົ່ສ້າງຂົວທາງ, 
ເຄຫາສະຖານ ແລະ ຊົນລະປະມານ ຈໍາກັດ (ບໍລິສັດ ພ ງຊັບທະວີ) ມຄີໍາຖາມຄື: ບົດບັນທ ກກອງປະຊ ມວິສາມັນຜ ູ້
ຖືຮ ູ້ນ ຄັົ້ງທີ 1/2020 ຈັດຂ ົ້ນວັນທີ 24/7/2020 ທີົ່ໄດູ້ຄັດຕິດມາພ້ອມໜັງສືແຈູ້ງເຊີນ ແມ່ນໄດູ້ຮັບຮອງມີພຽງແຕ່
ຄະນະຜ ູ້ອໍານວຍການໃຫຍ່ຂອງບໍລິສັດ ແລະ ສະພາບໍລິຫານຜ ູ້ໃໝ່ ເພືົ່ອປ່ຽນແທນຜ ູ້ເກົົ່າທີົ່ໄປຮັບໜ້າທີົ່ໃໝ່ເທົົ່ານັົ້ນ, ບໍົ່
ໄດູ້ມີຄະນະຜ ູ້ອໍານວຍການໃຫຍ່ ແລະ ຄະນະສະພາບໍລິຫານ ບໍລິສັດ ພົງຊັບທະວີ ເທືົ່ອ.  

  ແລະ ຕໍົ່ມາປະທານກອງປະຊ ມ ໄດູ້ຕອບຄໍາຖາມແກ່ຜ ູ້ຖືຮ ູ້ນຄື: ໃນກອງປະຊ ມວິສາມັນຜ ູ້ຖືຮ ູ້ນ ຄັົ້ງທີ 
1/2020 ຄັົ້ງວັນທີ 24/7/2020 ແມ່ນໄດູ້ພິຈາລະນາຮັບຮອງຄະນະຜ ູ້ອໍານວຍການໃຫຍ່ ແລະ ຄະນະສະພາບໍລິຫານ
ຊ ດໃໝ່ທີົ່ຄົບວາລະເທົົ່ານັົ້ນ, ດັົ່ງນັົ້ນ ຈ ົ່ງໄດູ້ນໍາເອົາມາຮັບຮອງໃນກອງປະຊ ມຄັົ້ງນີົ້. ສ່ວນຄະນະໃໝ່ທີົ່ມີການສະເໜີ 
ແມ່ນຈະໄດູ້ນໍາມາເອົາເຂົົ້າຮັບຮອງໃນກອງປະຊ ມຜ ູ້ຖືຮ ູ້ນປະຈໍາປີຂອງບໍລິສັດ ໃນເດືອນ ເມສາ 2021. 

  ຈາກນັົ້ນ ປະທານໄດູ້ສະເໜີໃຫູ້ກອງປະຊ ມວິສາມັນຜ ູ້ຖືຮ ູ້ນ ພິຈາລະນາ ແລະ ຮັບຮອງບົດບັນທ ກ
ກອງປະຊ ມວິສາມັນຜ ູ້ຖືຮ ູ້ນ ຄັົ້ງທີ 1/2020 ດັົ່ງກ່າວ, ວາລະນີົ້ກອງປະຊ ມຈະຕ້ອງລົງມະຕິອະນ ມັດດ້ວຍຄະແນນສຽງ
ຫຼາຍກວ່າເຄິົ່ງໜ ົ່ງຂອງຈໍານວນສຽງທັງໝົດຂອງຜ ູ້ຖືຮ ູ້ນທີົ່ເຂົົ້າຮ່ວມກອງປະຊ ມ. 
 

 ມະຕິ:    ກອງປະຊຸມໄດ້ພິຈາລະນາແລ້ວ ແລະ ມີມະຕິເຫັນດີ ຮັບຮອງເອ າບ ດບັນທຶກ
ກອງປະຊຸມວິສາມັນຜ ້ຖືຮຸ້ນ ຄັັ້ງທີ 1/2020, ວັນທີ  24 ກໍລະກ ດ  2020,  ດ້ວຍ
ຄະແນນສຽງຫຼາຍກວ່າເຄິົ່ງໜຶົ່ງຂອງຈໍານວນສຽງທີົ່ເຂ ັ້າຮ່ວມກອງປະຊຸມ ດັົ່ງນີັ້: 

 

- ເຫັນດີຈໍານວນ 1.524.322.608 ສຽງ, ເທ ົ່າກັບ 99,9998 ສ່ວນຮ້ອຍ ຂອງ
ຈໍານວນສຽງທັງ ໝ ດທີົ່ເຂ ັ້າຮ່ວມກອງປະຊຸມ. 

- ບໍົ່ເຫັນດີຈໍານວນ 3.500 ສຽງ, ເທ ົ່າກັບ 0,0002 ສ່ວນຮ້ອຍ ຂອງຈໍານວນສຽງ
ທັງໝ ດທີົ່ເຂ ັ້າຮວ່ມກອງປະຊຸມ. 

ວາລະທ ີ2. ພິຈາລະນາ ແລະ ອະນມຸດັການຊອກຫາແຫຼົ່ງທຶນ ໂດຍຜ່ານການອອກຈໍາໜ່າຍຮຸ້ນກ  ້
ແລະ/ຫຼື ການກ ຢ້ືມເງິນຈາກສະຖາບັນການເງິນ. 

 
 

ຜ ູ້ອໍານວຍການໃຫຍ່ ໄດູ້ສະເໜີຕໍົ່ທີົ່ປະຊ ມໃນການອະນ ມັດແຜນການຊອກຫາແຫຼົ່ງທ ນ ໂດຍຜ່ານການ
ອອກຈໍາໜ່າຍຮ ູ້ນກ ູ້ ແລະ/ຫຼື ການກ ູ້ຢືມເງິນຈາກສະຖາບັນການເງິນ ເພືົ່ອມາລົງທ ນໃນການຂະຫຍາຍທ ລະກິດໃຫູ້ນັບມືົ້
ນັບເຕີບໃຫຍ່ ແລະ/ຫຼື ເພືົ່ອມາຊໍາລະຄືນໜີົ້ສິນເດີມທີົ່ຈະຄົບກໍານົດ (Refinance ລວມທັງ ຮ ູ້ນກ ູ້ ແລະ/ຫຼື ເງິນກ ູ້) 
ຕະຫຼອດເຖິງຄ່າໃຊູ້ຈ່າຍທົົ່ວໄປໃນການດໍາເນີນທ ລະກິດຂອງບໍລິສັດ ລວມເຖິງເງິນທ ນໝ ນວຽນຂອງບໍລິສັດ , ດັົ່ງນັົ້ນ 
ບໍລິສັດເຫັນສົມຄວນສະເໜີກອງປະຊ ມພິຈາລະນາອະນ ມັດແຜນການອອກຈໍາໜ່າຍຮ ູ້ນກ ູ້ ແລະ/ຫຼື ການກ ູ້ຢືມເງິນຈາກ
ສະຖາບັນການເງິນ, ຊ ົ່ງມີລາຍລະອຽດດັົ່ງນີົ້: 

mailto:edlgenhq@edlgen.com.la
http://www.edlgen.com.la/


 

    
 

ຖະໜົນມິດຕະພາບລາວ-ໄທ, ບ້ານທົົ່ງກາງ, ເມືອງສີສັດຕະນາກ, ນະຄອນຫຼວງວຽງຈັນ, ສປປລາວ. ຕ ູ້ປ.ນ. 2392, ໂທລະສັບ: 

(856-21) 316142 ແຟັກ: (856-21) 316 141. ອີເມລ: edlgenhq@edlgen.com.la, ເວັບໄຊທ໌:www.edlgen.com.la 
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ຈໍານວນວົງເງິນ: ຈໍານວນວົງເງິນບໍົ່ເກີນ 500 ລ້ານໂດລາສະຫະລັດ ຫືຼ ທຽບເທົົ່າໃນສະກ ນ
ເງິນອືົ່ນໆ. 

ຈ ດປະສົງ: ເພືົ່ອໃຊູ້ສໍາລັບຈ ດປະສົງໃດໜ ົ່ງ ຫືຼ ຫຼາຍຢ່າງລວມກັນ ເຊັົ່ນ: ການລົງທ ນໃນການ
ຂະຫຍາຍທ ລະກິດ, ການຊ າລະຄືນໜີົ້ສິນເດີມທີົ່ຈະຄົບກ ານົດ(Refinance 
ລວມທັງ ຮ ູ້ນກ ູ້ ແລະ/ຫຼື ເງິນກ ູ້), ຄ່າໃຊູ້ຈ່າຍທົົ່ວໄປໃນການດໍາເນີນທ ລະກິດຂອງ
ບໍລິສັດ ລວມເຖິງ ເງິນທ ນໝ ນວຽນຂອງບໍລິສັດ. 

ສະກ ນເງິນ: ສະເໜີຂາຍຮ ູ້ນກ ູ້ ແລະ/ຫຼື ກ ູ້ຢືມເງິນ ດ້ວຍສະກ ນເງິນໃດກໍົ່ໄດູ້ (ລວມທັງ 
ສະກ ນເງິນບາດ ແລະ ສະກ ນເງິນໂດລາສະຫະລັດ). 

ອັດຕາດອກເບູ້ຍ: ອັດຕາດອກເບູ້ຍຂ ົ້ນຢ ່ກັບຜົນການຈັດລະດັບຄວາມໜ້າເຊືົ່ອຖືຂອງບໍລິສັດ ແລະ 
ສະພາວະຕະຫຼາດໃນຂະນະທີົ່ສະເໜີຂາຍຮ ູ້ນກ ູ້ ແລະ/ຫຼື ການກ ູ້ຢືມເງິນ ໃນແຕ່
ລະຄັົ້ງ. 

ອາຍ ຂອງຮ ູ້ນກ ູ້ ແລະ ໄລຍະ
ເວລາການກ ູ້ຢືມເງິນ: 

ຕາມແຜນການນໍາໃຊູ້ທ ນ ແລະ ສະພາບຂອງຕະຫຼາດໃນໄລຍະເວລາທີົ່ສະເໜີ
ຂາຍຮ ູ້ນກ ູ້ ແລະ ໃນຂະນະທີົ່ຈະກ ູ້ຢືມເງິນ. 

ວິທີການສະເໜີຂາຍ: ດ້ວຍວິທີການໃດໜ ົ່ງ ຫືຼ ຫຼາຍວິທີລວມກັນ ເຊັົ່ນ: 
1) ບໍລິສັດ ສາມາດອອກແລະຈໍາໜ່າຍຮ ູ້ນກ ູ້ ທັງໝົດ ຫືຼ ບາງສ່ວນ, ໃນຄັົ້ງ
ດຽວເຕັມຈໍານວນເງິນ ຫືຼ ຫຼາຍຄັົ້ງ, ເປັນຊ ດດຽວ ຫືຼ ຫຼາຍຊ ດ ຕາມ
ຄວາມຈໍາເປັນໃນການໃຊູ້ເງິນຂອງບໍລິສັດ ເຊິົ່ງອາດຈະສະເໜີຂາຍໃນ
ຕະຫຼາດປະເທດໄທ ຫືຼ ຕະຫຼາດສາກົນ ໂດຍຜ່ານຮ ບແບບການສະເໜີ
ຂາຍໃຫູ້ແກ່ຜ ູ້ລົງທ ນທົົ່ວໄປ ແລະ/ຫຼື ນັກລົງທ ນສະເພາະເຈາະຈົງ ແລະ 
ສະເໜີຂາຍໃຫູ້ແກ່ນັກລົງທ ນລາຍໃຫຍ່ ແລະ/ຫຼື ນັກລົງທ ນສະຖາບັນ 
ໂດຍປະຕິບັດຕາມກົດໝາຍແລະກົດລະບຽບທີົ່ກ່ຽວຂ້ອງ ແລະ ມີຜົນ
ບັງຄັບໃນເວລາທີົ່ອອກແລະສະເໜີຂາຍຮ ູ້ນກ ູ້.  

2) ການກ ູ້ຢືມເງິນ ຈາກບັນດາສະຖາບັນການເງິນຕ່າງໆ ທັງພາຍໃນ ແລະ
ຕ່າງປະເທດ. 

 

ແລະ ສະເໜີກອງປະຊ ມວິສາມັນຜ ູ້ຖືຮ ູ້ມອບອໍານາດໃຫູ້ ສະພາບໍລິຫານຂອງບໍລິສັດ ແລະ/ຫຼື ຜ ູ້ທີົ່ໄດູ້ຮັບ
ມອບໝາຍ ຈາກບ ກຄົນດັົ່ງກ່າວ ເປັນຜ ູ້ມີອໍານາດໃນການພິຈາລະນາ ແລະດໍາເນີນວຽກງານ ກ່ຽວກັບການອອກຈໍາ

ໜ່າຍຮ ູ້ນກ ູ້ ແລະ/ຫຼື ການກ ູ້ຢືມເງິນຈາກສະຖາບັນການເງິນ; ມີລາຍລະອຽດດັົ່ງຕໍົ່ໄປນີົ້: 

(1) ພິຈາລະນາ ແລະ ກໍານົດວົງເງິນ ທີົ່ຈະອອກຈໍາໜ່າຍຮ ູ້ນກ ູ້ ແລະ/ຫຼື ການກ ູ້ຢືມເງິນຈາກສະຖາບັນການເງິນ, ລາຍ

ລະອຽດທີົ່ກ່ຽວຂ້ອງ ເຊັົ່ນ ປະເພດຂອງຮ ູ້ນກ ູ້, ເງິນກ ູ້ຢືມ, ຂໍົ້ກໍານົດແລະເງືົ່ອນໄຂ, ໄລຍະເວລາການກ ູ້ຢືມຫລືອາຍ 

ຂອງຮ ູ້ນກ ູ້, ມ ນຄ່າການກ ູ້ຢືມ ແລະ/ຫຼື ມ ນຄ່າອອກຈໍາໜ່າຍຮ ູ້ນກ ູ້, ອັດຕາດອກເບູ້ຍ, ສະກ ນເງິນ, ໄລຍະເວລາໃນ

ການອອກ ແລະ ສະເໜີຂາຍ, ວິທີການຈັດສັນ, ວິທີການສະເໜີຂາຍ, ລາຍລະອຽດການສະເໜີຂາຍ; 

(2) ການເປີດເຜີຍຂໍົ້ມ ນ, ຕິດຕໍົ່, ການໃຫູ້ຂໍົ້ຄວາມ, ການໃຫູ້ຂໍົ້ມ ນ, ດັດແກູ້, ເພີົ່ມເຕີມ, ຕົກລົງ, ລົງນາມ, ການສົົ່ງມອບ 
ຄໍາຮ້ອງຕ່າງໆ, ສັນຍາ ແລະ/ຫຼື ເອກະສານຕ່າງໆ ທີົ່ຈໍາເປັນ ແລະ ກ່ຽວຂ້ອງ ກັບການອອກຈາໍໜ່າຍຮ ູ້ນກ ູ້ ແລະ/
ຫືຼ ການກ ູ້ຢືມເງິນຈາກສະຖາບັນການເງິນ ໃຫູ້ແກ່ ສໍານັກງານຄະນະກໍາມະການຄ ູ້ມຄອງຫັຼກຊັບ, ຕະຫຼາດຫຼັກຊັບ
ລາວ, ຄະນະກາໍມະການກໍາກັບຫັຼກຊັບແລະຕະຫຼາດຫຼັກຊບັ ປະເທດໄທ, ທະນາຄານແຫ່ງປະເທດໄທ, 
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ຖະໜົນມິດຕະພາບລາວ-ໄທ, ບ້ານທົົ່ງກາງ, ເມືອງສີສັດຕະນາກ, ນະຄອນຫຼວງວຽງຈັນ, ສປປລາວ. ຕ ູ້ປ.ນ. 2392, ໂທລະສັບ: 

(856-21) 316142 ແຟັກ: (856-21) 316 141. ອີເມລ: edlgenhq@edlgen.com.la, ເວັບໄຊທ໌:www.edlgen.com.la 
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ສະມາຄົມຕະຫຼາດກາສານໜີົ້ແຫ່ງປະເທດໄທ, ໜ່ວຍງານລັດຖະບານ ແລະ/ຫຼື ອົງການຂອງລັດ ຫືຼ ນິຕິບ ກຄົນ 
ຫືຼບ ກຄົນໃດ ທີົ່ກ່ຽວຂ້ອງ; 

(3) ຄັດເລືອກ, ແຕ່ງຕັົ້ງ, ຖອດຖອນ ບໍລິສັດທີົ່ປ ກສາ, ຜ ູ້ຈັດຈໍາໜ່າຍຫຼັກຊັບ, ຜ ູ້ຮັບປະກັນການອອກຈໍາໜ່າຍຫັຼກຊັບ, 
ຕວົແທນ, ທີົ່ປ ກສາ, ຜ ູ້ຕາງໜ້າຜ ູ້ຖືຮ ູ້ນກ ູ້, ຜ ູ້ຕາງໜ້າຜ ູ້ອອກຮ ູ້ນກ ູ້, ນາຍທະບຽນ ແລະ ຕົວແທນຊໍາລະ ແລະ/ຫຼື 
ບ ກຄົນອືົ່ນໆ ທີົ່ຈໍາເປັນ ແລະ ກ່ຽວຂ້ອງໃຫູ້ແກ່ການດໍາເນີນທ ລະກໍາຈົນສໍາເລັດ; 

(4) ປະຕິບັດ ແລະ ດໍາເນີນວຽກງານອືົ່ນໆທີົ່ຈໍາເປັນແລະກ່ຽວຂ້ອງ ເພືົ່ອການດໍາເນີນທ ລະກໍາດັົ່ງກ່າວໃຫູ້ສໍາເລັດ, 
ລວມທັງໃຫູ້ມີອໍານາດໃນການແຕ່ງຕັົ້ງ ແລະ/ຫຼື ຖອດຖອນຜ ູ້ຮັບມອບອໍານາດໃນການດໍາເນີນການໃດໜ ົ່ງ
ດັົ່ງກ່າວຂ້າງເທິງນີົ້ໄດູ້ທ ກປະການ. 

 ສະພາບໍລິຫານໄດູ້ພິຈາລະນາຢ່າງລະອຽດແລູ້ວ, ເຫັນດີສະເໜີໃຫູ້ກອງປະຊ ມ ພິຈາລະນາ ແລະ 
ອະນ ມັດການຊອກຫາແຫຼົ່ງທ ນ ໂດຍຜ່ານການອອກຈໍາໜ່າຍຮ ູ້ນກ ູ້ ແລະ/ຫຼື ການກ ູ້ຢືມເງິນຈາກສະຖາບັນການເງິນ 
ແລະ  ມອບອໍານາດໃຫູ້ສະພາບໍລິຫານຂອງບໍລິສັດ ແລະ/ຫຼື ຜ ູ້ທີົ່ໄດູ້ຮັບມອບໝາຍ ເປັນຜ ູ້ມີອໍານາດໃນການພິຈາລະນາ 
ແລະ ດໍາເນີນວຽກງານກ່ຽວກັບການອອກຈໍາໜ່າຍຮ ູ້ນກ ູ້ ແລະ/ຫຼື ການກ ູ້ຢືມເງິນຈາກສະຖາບັນການເງິນ ດັົ່ງກ່າວຂ້າງ
ເທິງ. 

 ຫຼັງຈາກຜ ູ້ອໍານວຍການໃຫຍ່ ໄດູ້ສະເໜີໂດຍຫຍໍົ້ ກ່ຽວກັບວາລະທີ 2 ແລູ້ວ, ປະທານກອງປະຊ ມ 
ໄດູ້ເປີດໂອກາດ ເຊີນຜ ູ້ຖືຮ ູ້ນປະກອບຄໍາຄິດຄໍາເຫັນ ແລະ ຜ ູ້ຖືຮ ູ້ນທ່ານໃດມີຄໍາຖາມ ສາມາດຖາມໄດູ້ ແລະ ມີຜ ູ້ຖືຮ ູ້ນ
ມີຄໍາເຫັນຕໍົ່ວາລະ 2 ດັົ່ງລ ່ມນີົ້: 
 

 ຜ ຖ້ືຮຸ້ນຈາກ ລັດວິສາຫະກິດ ໄຟຟ້າລາວ (ຟຟລ): ຕາງໜ້າຄະນະຜ ູ້ອໍານວຍການ ຟຟລ, ສໍາລັບການ
ສະເໜີພິຈາລະນາໃນວາລະນີົ້ ແມ່ນເຫັນດີສະໜັບສະໜ ນໃນການອອກຮ ູ້ນກ ູ້ ເນືົ່ອງຈາກວ່າມີຄວາມຈໍາເປັນ 
ທີົ່ຈະນໍາໃຊູ້ເງິນເພືົ່ອຈ ດປະສົງຕ່າງໆທີົ່ທ່ານ ປະທານໄດູ້ກ່າວມານັົ້ນ ແຕ່ການອອກຮ ູ້ນກ ູ້ໃນແຕ່ລະຄັົ້ງແມ່ນໃຫູ້
ເປັນໄປຕາມແຕ່ລະໄລຍະ, ຖ້າຫາກວ່າ ມີຄວາມຈໍາເປັນໃນການຊໍາລະໜີົ້ໃນບ້ວງເງິນເທົົ່າໃດ, ໃນໄລຍະໃດ ກໍົ່
ໃຫູ້ສອດຄ່ອງກັບເງິນບ້ວງນັົ້ນ ແລະ ໄລຍະນັົ້ນ. ສ່ວນບ້ວງເງິນກ ູ້ຢືມທີົ່ຈະນໍາມາລົງທ ນ ແມ່ນໃຫູ້ມີການສ ກສາ 
ຄົົ້ນຄວ້າຢ່າງລະອຽດຕືົ່ມ, ພ້ອມນີົ້ ສະເໜີໃຫູ້ສ ກສາແຫຼົ່ງເງິນກ ູ້ຢ ່ພາຍໃນປະເທດຕືົ່ມເພືົ່ອເປັນທາງເລືອກ. 
 

 ຜ ້ຖືຮຸ້ນຕາງໜ້າຈາກ ບໍລິສັດ ຣາຊ-ລາວ ບໍລິຫານ ຈໍາກັດ ແລະ ບໍລິສັດ RH International 

(Singapore) Corporation Pte.Linited: ກ່ອນອືົ່ນຂໍສະແດງຄວາມຊົມເຊີຍຕໍົ່ຄະນະນໍາຂອງ ຜ-ຟຟລ 
ທີົ່ໃນສະພາບເສດຖະກິດທີົ່ມີຄວາມຫຍ ູ້ງຍາກແບບນີົ້ ຍັງຮັກສາການຈ່າຍເງິນປັນຜົນໃຫູ້ຜ ູ້ຖືຮ ູ້ນໄດູ້ໃນໄລຍະ
ຜ່ານມາ. ສໍາລັບບໍລິສັດຂອງພວກເຮົາ ແມ່ນພ້ອມທີົ່ຈະໃຫູ້ການສະໜັບສະໜ ນ ຜ-ຟຟລ ຢ່າງຕໍົ່ເນືົ່ອງ ຖ້າ
ໂຄງການທີົ່ໄດູ້ວາງແຜນໄວູ້ຈະເກີດຜົນປະໂຫຍດ ແລະ ສ້າງມ ນຄ່າໃຫູ້ກັບ ບໍລິສັດ ແລະ ໃນນາມຜ ູ້ຖືຮ ູ້ນກໍົ່
ຄາດຫວັງວ່າ ຜ-ຟຟລ ຈະສາມາດຮັກສາການຈ່າຍເງິນປັນຜົນໃຫູ້ກັບຜ ູ້ຖືຮ ູ້ນໄດູ້ຢ່າງຕໍົ່ເນືົ່ອງເຊັົ່ນກັນ. 

 

 ຜ ້ຖືຮຸ້ນຈາກ ບໍລິສັດ ພ ງຊັບທະວີ ໄດູ້ມີປະເດັນຂໍົ້ສະເໜີໃນວາລະຄື: 
1. ກ່ຽວກັບຖານະການເງິນຂອງ ຜ-ຟຟລ, ປັດຈ ບັນໜີົ້ສິນທີົ່ຕິດພັນກັບບໍລິສັດພາຍນອກແມ່ນມີຫຼາຍຊໍົ່າໃດ, 
ໂດຍສະເພາະໜີົ້ຄ້າງຊໍາລະທີົ່ພາກສ່ວນອືົ່ນຍັງບໍົ່ທັນໄດູ້ຊໍາລະຄົບຖ້ວນ ກໍົ່ສະເໜີໃຫູ້ ຜ-ຟຟລ ເລັົ່ງທວງ
ກັບພາກສ່ວນດັົ່ງກ່າວ, ທັງນີົ້ກໍົ່ເພືົ່ອບໍົ່ໃຫູ້ ບໍລິສັດຕ້ອງໄດູ້ມີຄວາມຮັບຜິດຊອບໃນການຈ່າຍດອກເບູ້ຍ
ເວລາທີົ່ໄປອອກຈໍາໜ່າຍຮ ູ້ນກ ູ້ໃນຄັົ້ງນີົ້, ແລະ ສະເໜີໃຫູ້ ຜ-ຟຟລ ອະທິບາຍໃນຈ ດນີົ້ຕືົ່ມ.  
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ຖະໜົນມິດຕະພາບລາວ-ໄທ, ບ້ານທົົ່ງກາງ, ເມືອງສີສັດຕະນາກ, ນະຄອນຫຼວງວຽງຈັນ, ສປປລາວ. ຕ ູ້ປ.ນ. 2392, ໂທລະສັບ: 

(856-21) 316142 ແຟັກ: (856-21) 316 141. ອີເມລ: edlgenhq@edlgen.com.la, ເວັບໄຊທ໌:www.edlgen.com.la 
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2. ສໍາລັບການພິຈາລະນາໃນວາລະ 2 ນີົ້, ບໍລິສັດ ພົງຊັບທະວີ ຈະເຫັນດີກໍົ່ຕໍົ່ເມືົ່ອວ່າ ການໄປກ ູ້ຢືມໃນຄັົ້ງນີົ້
ທາງລ ກໜີົ້ຂອງ ຜ-ຟຟລ ຈະຮັບຜິດຊອບໃນການຈ່າຍດອກເບູ້ຍສ່ວນທີົ່ເຮົາໄປອອກຄັົ້ງນີົ້, ເພາະໃນ
ປັດຈ ບັນເຫັນວ່າ ລ ກໜີົ້ຂອງບໍລິສັດ ຍັງເປັນໜີົ້ ຜ-ຟຟລ ເປັນຈໍານວນຫຼາຍ ແລະ ມັນບໍົ່ແທດເໝາະວ່າ 
ບໍລິສັດ ຈະໄປຢືມເງິນມາເພືົ່ອຮັບພາລະພຽງຝ່າຍດຽວ ເຮົາຕ້ອງມາຄົົ້ນຄິດຕືົ່ມເພືົ່ອມາຮັບພາລະຮ່ວມກັນ, 
ດັ ົ່ງນັ ົ້ນ ຈ ົ່ງສະເໜີໃຫູ້ ຜ-ຟຟລ ໃຫູ້ຄວາມກະຈ່າງແຈູ້ງຕື ົ່ມ.  ຕໍ ົ່ມາ ທ່ານ ດວງສີ ພາຣາຍ ກ, 
ກໍາມະການ / ຜ ້ອໍານວຍການໃຫຍ່ ຜ-ຟຟລ ໄດູ້ມີຄໍາເຫັນ ຕໍົ່ຄໍາຖາມດັົ່ງກ່າວຄື: ຕາມຄວາມເປັນ
ຈິງຄືທີົ່ບັນດາທ່ານໄດູ້ຮັບຊາບແລູ້ວວ່າ ລ ກຄ້າຂອງ ຜ-ຟຟລ ແມ່ນມີແຕ່ ຟຟລ ພຽງລາຍດຽວ, ແຕ່ໄລຍະ
ຜ່ານມານີົ້ ເຫັນວ່າການຊໍາລະໜີົ້ສິນ ຂອງ ຟຟລ ມີທ່າອ່ຽງດີຂ ົ້ນຫຼາຍ ເຖິງແມ່ນວ່າຈະບໍົ່ໄດູ້ຮັບການຊໍາລະ
ເຕັມຈໍານວນໃບບີນກໍົ່ຕາມ, ດັົ່ງນັົ້ນ ຜ-ຟຟລ ມີຄວາມເຊືົ່ອໝັົ້ນວ່າການອອກຮ ູ້ນກ ູ້ຄັົ້ງນີົ້ຈະສາມາດແກູ້ໄຂ
ສະພາບຄ່ອງການດໍາເນີນທ ລະກິດຂອງບໍລິສັດໃຫູ້ດີຂ ົ້ນ ບວກກັບການສະໜັບສະໜ ນ ຈາກ ຟຟລ. 
 

 ຜ ້ຖືຮຸ້ນຈາກ ທະນາຄານການຄ້າຕ່າງປະເທດລາວ ມະຫາຊ ນ ສະແດງຄວາມເປັນຫ່ວງຕໍົ່ກັບການ
ອອກຮ ູ້ນກ ູ້ປີ 2021 ເນືົ່ອງຈາກການອອກຄັົ້ງນີົ້ເປັນສະກ ນເງິນບາດ ຫືຼ ເງີນຕາຕ່າງປະເທດ ເພາະແຫຼົ່ງລາຍຮັບ
ຂອງ ຜ-ຟຟລ ຫຼັກໆ ເປັນສະກ ນເງິນກີບ, ເພາະສະນັົ້ນຈ ົ່ງເປັນຫ່ວງເວລາຊໍາລະຄືນເປັນເງິນຕາຕ່າງປະເທດ
ອາດຈະພົບບັນຫາເລືົ່ອງອັດຕາແລກປ່ຽນ. 
 

 ແລະ ທ່ານ ຮອງປະທານສະພາບໍລິຫານໄດູ້ມີຄໍາເຫັນຕື ົ່ມຕໍົ່ກັບ ຄໍາຖາມ, ຄໍາເຫັນ ແລະ ຂໍົ້ສະເ
ໜີຕ່າງໆ ທີົ່ຜ ູ້ຖືຮ ູ້ນໄດູ້ກ່າວມານັົ້ນວ່າທາງຜ ູ້ບໍລິຫານ ຂອງ ຜ-ຟຟລ ໄດູ້ຮັບຊາບຕໍົ່ກັບຄວາມເປັນຫ່ວງ ແລະຈະເອົາ
ບັນຫາດັົ່ງກ່າວໄປຄົົ້ນຄວ້າຕືົ່ມ. ພ້ອມດຽວກັນນີົ້ ຍັງໄດູ້ຢໍົ້າເຖິງຄວາມສໍາຄັນຂອງການອອກຈໍາໜ່າຍຮ ູ້ນກ ູ້ໃນຄັົ້ງນີົ້ວ່າມີ
ຄວາມຈໍາເປັນ ແລະ ເຫັນໄດູ້ວ່າຈະຊ່ວຍປັບປ ງສະພາບຄ່ອງການດໍາເນີນທ ລະກິດຂອງ ຜ-ຟຟລ ໃຫູ້ດີຂ ົ້ນໂດຍທີົ່ທ ກ
ຝ່າຍຕ້ອງໄດູ້ຮ່ວມກັນແກູ້ໄຂ ແລະໃຫູ້ການສະໜັບສະໜ ນ. 

 

ຈາກນັົ້ນປະທານກອງປະຊ ມຈ ົ່ງໄດູ້ສະເໜີໃຫູ້ກອງປະຊ ມພິຈາລະນາ ແລະ ອະນ ມັດແຜນການຊອກ
ຫາແຫຼົ່ງທ ນ ໂດຍຜ່ານການອອກຈໍາໜ່າຍຮ ູ້ນກ ູ້ ແລະ/ຫຼື ການກ ູ້ຢືມເງິນຈາກສະຖາບັນການເງິນ ແລະ  ມອບອໍານາດໃຫູ້
ສະພາບໍລິຫານຂອງບໍລິສັດ ແລະ/ຫຼື ຜ ູ້ທີົ່ໄດູ້ຮັບມອບໝາຍ ເປນັຜ ູ້ມີອໍານາດໃນການພິຈາລະນາ ແລະ ດໍາເນີນວຽກງານ
ກ່ຽວກັບການອອກຈໍາໜ່າຍຮ ູ້ນກ ູ້ ແລະ/ຫຼື ການກ ູ້ຢືມເງິນຈາກສະຖາບັນການເງິນ ກອງປະຊ ມຈະຕ້ອງລົງມະຕິອະນ ມັດ 
ດ້ວຍຄະແນນສຽງ ຫຼາຍກວາ່ສອງສ່ວນສາມ (2/3) ຂອງຈໍານວນສຽງທີົ່ເຂົົ້າຮ່ວມກອງປະຊ ມ ແລະ ມີຮຸ້ນຮ່ວມ
ກັນຢ່າງໜ້ອຍ 80% ຂອງຈໍານວນຮ ູ້ນທີົ່ຖອກແລູ້ວທັງໝົດ. 

 

ມະຕິ:   ກອງປະຊຸມໄດ້ມີມະຕິອະນຸມັດແຜນການຊອກຫາແຫຼົ່ງທຶນ ໂດຍຜ່ານການ
ອອກຈໍາໜ່າຍຮຸ້ນກ ້ ແລະ/ຫຼື ການກ ້ຢືມເງິນຈາກສະຖາບັນການເງິນ ໃນວ ງ
ເງິນບໍົ່ເກີນ 500 ລ້ານໂດລາສະຫະລັດ ຫຼື ທຽບເທ ົ່າໃນສະກຸນອືົ່ນໆ ເພືົ່ອ
ລ ງທຶນໃນການຂະຫຍາຍທຸລະກິດ, ການຊໍາລະຄືນໜີັ້ສິນເດີມທີົ່ຈະຄ ບກໍານ ດ 
(Refinance ລວມທັງ ຮຸ້ນກ ້ ແລະ/ຫຼື ເງິນກ ້), ຄ່າໃຊ້ຈ່າຍທ ົ່ວໄປໃນການ
ດໍາເນີນທຸລະກິດຂອງບໍລິສັດ ລວມເຖິງເງິນທຶນໝ ນວຽນ ຂອງບໍລິສັດ, ສ່ວນ
ບ້ວງທີົ່ຈະນໍາມາລ ງທຶນ ຫືຼ ໃຊ້ຈ່າຍຕ່າງໆໃນການດໍາເນີນທຸລະກິດຂອງບໍລິສັດ 
ລວມເຖິງເງິນທຶນໝ ນວຽນຂອງບໍລິສັດແມ່ນໃຫ້ເປັນເອກະພາບໃນສະພາ
ບໍລິຫານໃນແຕ່ລະໜ້າວຽກ. ແລະ ມອບອໍານາດໃຫ້ ສະພາບໍລິຫານຂອງ
ບໍລິສັດ ແລະ/ຫຼື ຜ ້ທີົ່ໄດ້ຮັບມອບໝາຍ ເປັນຜ ້ມີອໍານາດໃນການພິຈາລະນາ 
ແລະ ດໍາເນີນວຽກງານ ກ່ຽວກັບການອອກຈໍາໜ່າຍຮຸ້ນກ ້ ແລະ/ຫຼື ການກ ້
ຢືມເງິນຈາກສະຖາບັນການເງິນ; ມີລາຍລະອຽດດັົ່ງຕໍົ່ໄປນີັ້: 
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ຈໍານວນວ ງ
ເງິນ: 

ຈໍານວນວ ງເງິນບໍົ່ເກີນ 500 ລ້ານໂດລາສະຫະລດັ ຫືຼ ທຽບເທ ົ່າໃນ
ສະກຸນເງິນອືົ່ນໆ. 

ຈຸດປະສ ງ: ເພືົ່ອໃຊ້ສໍາລັບຈຸດປະສ ງໃດໜຶົ່ງ ຫືຼ ຫຼາຍຢ່າງລວມກັນ ເຊັົ່ນ: ການ
ລ ງທຶນໃນການຂະຫຍາຍທຸລະກິດ, ການຊ າລະຄືນໜີັ້ສິນເດີມທີົ່ຈະ
ຄ ບກໍານ ດ(Refinance ລວມທັງ ຮຸ້ນກ ້ ແລະ/ຫຼື ເງິນກ ້), ຄ່າໃຊ້ຈ່າຍ
ທ ົ່ວໄປໃນການດໍາເນີນທລຸະກິດຂອງບໍລິສັດ ລວມເຖງິ ເງິນທຶນ
ໝ ນວຽນຂອງບໍລິສດັ. 

ສະກຸນເງິນ: ສະເໜີຂາຍຮຸ້ນກ ້ ແລະ/ຫຼື ກ ້ຢືມເງິນ ດວ້ຍສະກນຸເງິນໃດກໍົ່ໄດ້ 
(ລວມທັງ ສະກນຸເງິນບາດ ແລະ ສະກຸນເງິນໂດລາສະຫະລັດ). 

ອັດຕາດອກ
ເບ້ຍ: 

ອັດຕາດອກເບ້ຍຂຶັ້ນຢ ່ກັບຜ ນການຈັດລະດັບຄວາມໜ້າເຊືົ່ອຖືຂອງ
ບໍລິສັດ ແລະ ສະພາວະຕະຫຼາດໃນຂະນະທີົ່ສະເໜີຂາຍຮຸ້ນກ ້ 
ແລະ/ຫຼື ການກ ຢ້ືມເງິນ ໃນແຕລ່ະຄັັ້ງ. 

ອາຍຸຂອງຮຸ້ນກ ້ 
ແລະ ໄລຍະ
ເວລາການກ ້
ຢືມເງິນ: 

ຕາມແຜນການນໍາໃຊ້ທຶນ ແລະ ສະພາບຂອງຕະຫຼາດໃນໄລຍະ
ເວລາທີົ່ສະເໜີຂາຍຮຸ້ນກ ້ ແລະ ໃນຂະນະທີົ່ຈະກ ້ຢມືເງິນ. 

ວິທີການສະ        

ເໜີຂາຍ: 
ດ້ວຍວທິີການໃດໜຶົ່ງ ຫືຼ ຫຼາຍວິທີລວມກນັ ເຊັົ່ນ: 

1) ບໍລິສັດ ສາມາດອອກແລະຈໍາໜ່າຍຮຸ້ນກ ້ ທັງໝ ດ ຫຼື ບາງ
ສ່ວນ, ໃນຄັັ້ງດຽວເຕັມຈໍານວນເງິນ ຫຼື ຫຼາຍຄັັ້ງ, ເປັນຊຸດ
ດຽວ ຫືຼ ຫຼາຍຊຸດ ຕາມຄວາມຈ າເປັນໃນການໃຊ້ເງິນຂອງ
ບໍລິສັດ ເຊິົ່ງອາດຈະສະເໜີຂາຍໃນຕະຫຼາດປະເທດໄທ ຫືຼ 
ຕະຫຼາດສາກ ນ ໂດຍຜ່ານຮ ບແບບການສະເໜີຂາຍໃຫ້ແກ່ຜ ້
ລ ງທຶນທ ົ່ວໄປ ແລະ/ຫຼື ນກັລ ງທຶນສະເພາະເຈາະຈ ງ ແລະ 
ສະເໜີຂາຍໃຫ້ແກ່ນັກລ ງທຶນລາຍໃຫຍ່ ແລະ/ຫຼື ນກັ
ລ ງທຶນສະຖາບັນ ໂດຍປະຕິບັດຕາມກ ດໝາຍແລະກ ດ
ລະບຽບທີົ່ກ່ຽວຂ້ອງ ແລະ ມີຜ ນບັງຄັບໃນເວລາທີົ່ອອກແລະ
ສະເໜີຂາຍຮຸ້ນກ .້  

2) ການກ ້ຢມືເງິນ ຈາກບນັດາສະຖາບັນການເງິນຕ່າງໆ ທັງ
ພາຍໃນ ແລະຕ່າງປະເທດ. 

 

ແລະ ມອບອໍານາດໃຫ້ ສະພາບໍລິຫານຂອງບໍລິສັດ ແລະ/ຫຼື ຜ ້ທີົ່ໄດ້ຮັບມອບໝາຍ ຈາກ
ບຸກຄ ນດັົ່ງກ່າວ ເປັນຜ ້ມີອໍານາດໃນການພິຈາລະນາ ແລະດໍາເນີນວຽກງານ ກ່ຽວກັບການອອກຈໍາ

ໜ່າຍຮຸ້ນກ ້ ແລະ/ຫຼື ການກ ້ຢືມເງິນຈາກສະຖາບັນການເງິນ; ມີລາຍລະອຽດດັົ່ງຕໍົ່ໄປນີັ້: 

(1) ພິຈາລະນາ ແລະ ກໍານ ດວ ງເງິນ ທີົ່ຈະອອກຈໍາໜາ່ຍຮຸ້ນກ ້ ແລະ/ຫຼື ການກ ຢ້ືມ
ເງິນ ຈາກສະຖາບັນການເງິນ ລາຍລະອຽດທີົ່ກ່ຽວຂອ້ງ ເຊັົ່ນ ປະເພດຂອງຮຸ້ນກ ້, 
ເງິນກ ້ຢືມ, ຂໍັ້ກໍານ ດແລະເງືົ່ອນໄຂ, ໄລຍະເວລາການກ ້ຢືມຫລື ອາຍຸຂອງຮຸ້ນກ ,້ ມ ນ
ຄ່າການກ ້ຢມື ແລະ/ຫຼື ມ ນຄ່າອອກຈໍາໜ່າຍຮຸ້ນກ ອ້ດັຕາດອກເບ້ຍ, ສະກຸນເງິນ, 
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ໄລຍະເວລາໃນການອອກ ແລະ ສະເໜີຂາຍ, ວິທີການຈັດສັນ, ວິທີການສະເໜີ
ຂາຍ, ລາຍລະອຽດການສະເໜີ ຂາຍ; 

(2) ການເປີດເຜີຍຂໍັ້ມ ນ, ຕິດຕໍົ່, ການໃຫ້ຂໍັ້ຄວາມ, ການໃຫ້ຂໍັ້ມ ນ, ດັດແກ,້ ເພີົ່ມເຕີມ, 
ຕ ກລ ງ, ລ ງນາມ, ການສ ົ່ງມອບ ຄໍາຮ້ອງຕ່າງໆ, ສັນຍາ ແລະ/ຫຼື ເອກະສານຕາ່ງໆ 
ທີົ່ຈໍາເປັນ ແລະ ກ່ຽວຂ້ອງ ກັບການອອກຈໍາໜ່າຍຮຸນ້ກ ້ ແລະ / ຫຼື ການກ ຢ້ືມເງິນ
ຈາກສະຖາບັນການເງິນ ໃຫ້ແກ່ ສໍານັກງານຄະນະກໍາມະການຄຸ້ມຄອງຫຼກັຊັບ
ຕະຫຼາດຫຼັກຊັບລາວ, ຄະນະກໍາມະການກາໍກັບຫຼັກຊັບແລະຕະຫຼາດຫຼັກຊັບ 
ປະເທດໄທ, ທະນາຄານແຫ່ງປະເທດໄທ, ສະມາຄ ມຕະຫຼາດກາສານໜີັ້ແຫ່ງ
ປະເທດໄທ, ໜ່ວຍງານລດັຖະບານ ແລະ/ຫຼື ອ ງການຂອງລັດ ຫຼື ນິຕິບຸກຄ ນ ຫຼື
ບຸກຄ ນໃດ ທີົ່ກ່ຽວຂ້ອງ; 

(3) ຄັດເລືອກ, ແຕ່ງຕັັ້ງ, ຖອດຖອນ ບໍລສິັດທີົ່ປກຶສາ, ຜ ້ຈັດຈໍາໜ່າຍຫຼັກຊັບ, ຜ ້
ຮັບປະກັນການອອກຈໍາໜ່າຍຫຼັກຊັບ, ຕ ວແທນ, ທີົ່ປຶກສາ, ຜ ້ຕາງໜ້າຜ ້ຖືຮຸ້ນກ ,້ 
ຜ ້ຕາງໜ້າຜ ້ອອກຮຸ້ນກ ,້ ນາຍທະບຽນ ແລະ ຕ ວແທນຊໍາລະ ແລະ/ຫຼ ື
ບຸກຄ ນອືົ່ນໆ ທີົ່ຈໍາເປັນ ແລະ ກ່ຽວຂ້ອງໃຫ້ແກ່ການດໍາເນີນທຸລະກໍາຈ ນສໍາເລດັ; 

(4) ປະຕິບັດ ແລະ ດໍາເນີນວຽກງານອືົ່ນໆ ທີົ່ຈໍາເປນັແລະກ່ຽວຂ້ອງ ເພືົ່ອການດໍາເນີນ
ທຸລະກໍາດັົ່ງກ່າວໃຫ້ສໍາເລດັ, ລວມທັງໃຫ້ມອີໍານາດໃນການແຕ່ງຕັັ້ງ ແລະ/ຫຼື 
ຖອດຖອນຜ ຮ້ັບມອບອໍານາດໃນການດໍາເນີນການໃດໜຶົ່ງດັົ່ງກ່າວຂ້າງເທິງນີັ້ໄດ້
ທຸກປະການ. 

 

  ກອງປະຊຸມໄດ້ມມີະຕິດ້ວຍຄະແນນສຽງຫຼາຍກວ່າສອງສ່ວນສາມ (2/3) ຂອງ
ຈໍານວນຜ ້ຖືຮຸນ້ທີົ່ເຂ ັ້າຮວ່ມກອງປະຊຸມ ແລະ ມີຮຸ້ນລວມກນັຫຼາຍກວ່າແປດສບິສ່ວນຮອ້ຍ 
(80%) ຂອງຈໍານວນຮຸນ້ທີົ່ຖອກທັງໝ ດດັົ່ງນີັ້: 
 

    (ກ) ຈໍານວນຄ ນຂອງຜ ຖ້ືຮຸ້ນ ທີົ່ເຂ ັ້າຮ່ວມກອງປະຊຸມ: 

1. ເຫັນດີ 253 ຄ ນ ເທ ົ່າກັບ 99,22 ສ່ວນຮ້ອຍ ທຽບໃສ່ຈໍານວນຜ ຖ້ືຮຸ້ນ
ທີົ່ເຂ ັ້າຮ່ວມກອງປະຊຸມ. 

2. ບໍົ່ເຫັນດີ 2 ຄ ນ ເທ ົ່າກັບ 0,78 ສ່ວນຮ້ອຍ ທຽບໃສ່ຈໍານວນຜ ຖ້ືຮຸ້ນທີົ່
ເຂ ັ້າຮ່ວມກອງປະຊຸມ. 
 

  (ຂ) ຈໍານວນຮຸ້ນ (ສຽງ) ຂອງຜ ຖ້ຮືຸ້ນທີົ່ເຂ ັ້າຮ່ວມກອງປະຊຸມ: 

 1. ເຫັນດີ 1.524.320.108 ຮຸ້ນ (ສຽງ), ເທ ົ່າກັບ 90,77096 ສ່ວນຮ້ອຍ 

ທຽບໃສ່ຈໍານວນຮຸ້ນທີົ່ຖອກແລວ້ທັງໝ ດຂອງບໍລິສັດ. 

   2. ບໍົ່ເຫັນດ ີ6.000 ຮຸ້ນ (ສຽງ), ເທ ົ່າກັບ 0,00036 ສ່ວນຮ້ອຍ ທຽບໃສ່
ຈໍານວນຮຸ້ນ  ທີົ່ຖອກແລ້ວທັງໝ ດຂອງບໍລິສັດ. 

 ຖືວ່າໄດູ້ພິຈາລະນາຄົບວາລະກອງປະຊ ມແລູ້ວ, ແລະ ປະທານໄດູ້ສະເໜີທີົ່ປະຊ ມເພືົ່ອປະກອບຄໍາ
ຄິດຄໍາເຫັນຕືົ່ມ ແລະ ຊັກຖາມຂໍົ້ຂ້ອງໃຈອືົ່ນໆ ແຕ່ບໍົ່ມຜີ ູ້ຖືຮ ູ້ນທ່ານໃດມີຄໍາຖາມ. 
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  ໃນຕອນທ້າຍຂອງການປະຊ ມ ປະທານກອງປະຊ ມ ໄດູ້ແຈູ້ງໃຫູ້ທີົ່ປະຊ ມຊາບກ່ຽວກັບຈໍານວນຜ ູ້ຖື

ຮ ູ້ນທີົ່ເຂົົ້າຮ່ວມກອງປະຊ ມມີຈໍານວນຜ ູ້ຖືຮ ູ້ນເຂົົ້າຮ່ວມປະຊ ມດ້ວຍຕົນເອງມີຈໍານວນ 59 ທ່ານ ແລະ ມຜີ ູ້ຕາງໜ້າເຂົົ້າ

ຮ່ວມປະຊ ມແທນຜ ູ້ຖືຮ ູ້ນຈໍານວນ 196 ທ່ານ ລວມຜ ູ້ຖືຮ ູ້ນເຂົົ້າຮ່ວມກອງປະຊ ມທັງໝົດ 255 ຄົນ ຖືຮ ູ້ນລວມກັນ 

1.524.326.108 ຮ ູ້ນ ເທົົ່າກັບ 90,78 ສ່ວນຮ້ອຍ ຂອງຈໍານວນຮ ູ້ນທີົ່ຖອກແລູ້ວທັງໝົດຂອງບໍລິສັດ.  

 

ແລະ ຕໍົ່ມາປະທານກອງປະຊ ມ ໄດູ້ກ່າວຄໍາຂອບໃຈບັນດາທ່ານຜ ູ້ຖືຮ ູ້ນທ ກທ່ານ ທີົ່ເຂົົ້າຮ່ວມກອງ
ປະຊ ມ ແລະ ຂໍອວຍພອນໄຊແດ່ ບັນດາຄະນະຜ ູ້ບໍລິຫານບໍລິສດັ ຈົົ່ງມີສ ຂະພາບເຂັົ້ມແຂງ ປະສົບຜົນສໍາເລັດໃນໜ້າທີົ່

ວຽກງານ, ຂໍອວຍພອນໄຊແດ ່ ທ່ານ ຜ ູ້ຖືຮ ູ້ນທ ກທ່ານ ແລະ ບັນດາແຂກທີົ່ມກີຽດທ ກທ່ານ ຈົົ່ງມີສ ຂະພາບເຂັົ້ມແຂງ 
ປະສົບຜົນສໍາເລັດໃນໜ້າທີົ່ວຽກງານທ ກປະການ. 

 

 ກອງປະຊ ມໄດູ້ພິຈາລະນາຄົບຖ້ວນຕາມວາລະກອງປະຊ ມແລູ້ວ, ບໍົ່ມີເລືົ່ອງໃດທີົ່ຈະພິຈາລະນາຕືົ່ມ, 

ປະທານກອງປະຊ ມ ໄດູ້ກ່າວປິດກອງປະຊ ມເວລາ 16:00 ໂມງ. 

 

 

 

                  ປະທານກອງປະຊຸມ 

 

 

 

 

              ___________________ 

           ຈັນທະບ ນ ສຸກອາລຸນ 
      ຮັບຮອງຖືກຕ້ອງ 

 

 

 

 

 _________________ 

        ດວງສີ ພາຣາຍ ກ 
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 ເອກະສານຄດັຕິດ 3 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ລາຍງານການເງິນປະຈໍາປີ 2020 
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ຊີວະປະຫວັດຫຍໍັ້ ຂອງ ຄະນະສະພາບໍລິຫານຜ ້ໃໝ່ ແລະ ຮອງຜ ້ອໍານວຍການໃຫຍ່
ຜ ້ໃໝ ່

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

mailto:edlgenhq@edlgen.com.la
http://www.edlgen.com.la/


 

    
 

ຖະໜົນມິດຕະພາບລາວ-ໄທ, ບ້ານທົົ່ງກາງ, ເມືອງສີສັດຕະນາກ, ນະຄອນຫຼວງວຽງຈັນ, ສປປລາວ. ຕ ູ້ປ.ນ. 2392, ໂທລະສັບ: 

(856-21) 316142 ແຟັກ: (856-21) 316 141. ອີເມລ: edlgenhq@edlgen.com.la, ເວັບໄຊທ໌:www.edlgen.com.la 

 

  Page 32 of 42 

 

ຊີວະປະຫວັດຫຍໍັ້ຂອງ ທາ່ນ ປອ. ບນຸທະວ ີສີສພຸັນທອງ 

ຊືົ່ ແລະ ນາມສະກນຸ:  ທ່ານ ບ ນທະວີ ສີສ ພນັທອງ 
ວັນ/ເດືອນ/ປີເກີດ:  26/06/1954 

ອາຍຸ:    67 ປີ 

ທີົ່ຢ ່ປັດຈຸບັນ:   ບ້ານ ສະພານທອງໃຕູ້, ເມືອງສີສັດຕະນາກ, ນະຄອນຫລວງວຽງຈັນ 

ຄວາມຮ ້ພາສາຕ່າງປະເທດ:  ພາສາຝຣັົ່ງ, ພາສາອັງກິດ. 
ລະດັບວິຊາສະເພາະສ ງສດຸ:  ປະລິນຍາເອກ ດ້ານວິຊາເສດຖະສາດ, ປະເທດຝຣັົ່ງ (Paris XII)  
 

ການຝຶກອ ບຮ ມ: 
 ໄດູ້ຜ່ານການຝ ກອົບຮົມທີົ່ Harvard University (ປະເທດອາເມລິກາ). 
 ໄດູ້ຜ່ານການຝ ກອົບຮົມທີົ່ ປະເທດເຢຍລະມັນ. 

 ໄດູ້ຜ່ານການຝ ກອົບຮົມທີົ່ ປະເທດຍີົ່ປ ່ນ. 

ປະສ ບການໃນການເຮັດວຽກ: 
- 1977-2006 ພະນັກງານ, ຫົວໜ້າກົມ, ຫົວໜ້າຫ້ອງການ ຢ ່ ຄະນະກໍາມະການແຜນການ ແລະ ການລົງທ ນ 

- 1989   ເປັນກໍາມະການໃນຄະນະບໍລຫິານງານກໍາມະບານ ສະໄໝທີ II. 

- 1995 - 2005 ສະມາຊິກສະພາບໍລິຫານທະນາຄານການຄ້າຕ່າງປະເທດລາວ 

- 2004 - 2020 ປະທານສະພາມະຫາວິທະຍາໄລສ ພານ ວົງ. 

- 2006 - 2016 ຮອງລັດຖະມົນຕີ ກະຊວງແຜນການ ແລະ ການລົງທ ນ. 

- 2010 - 2014 ເປັນກໍາມະການໃນຄະນະຄ ູ້ມຄອງຕະຫລາດຫັຼກຊັບ. 

- 2011  ກໍາມະການ, ສະພາວິທະຍາສາດສັງຄົມແຫ່ງຊາດ. 

-    ເປັນສະມາຊິກສະພາແຫ່ງຊາດຊ ດທີົ່ VII 

-    ເປັນອາຈານ ແລະ ອາຈານຮັບເຊີນ ທີົ່ຄະນະເສດຖະສາດ, ມະຫາວິທະຍາໄລແຫ່ງຊາດ  
(ເສດຖະສາດຈ ລະພາກ, ມະຫາພາກ, ການພັດທະນາ). 

-    ອາຈານຮັບເຊີນ ທີົ່ສະຖາບັນການເມືອງ ແລະ ການປົກຄອງແຫ່ງຊາດ. 

ນອກຈາກນີົ້ຍັງໄດູ້ປະກອບຮ່ວມຂຽນປ ົ້ມ: 
1) ຮ່ວມຂຽນປ ົ້ມ Atlas (+C. Taillard). 

2) ຮ່ວມຂຽນ ການພັດທະນາຊັບພະຍາກອນມະນ ດ (+C. Myers). 

3) ປ ົ້ມວິຊາສະຖິຕິ. 
4) ບົດວິໄຈດ້ານເສດຖະສາດ. 
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ຊີວະປະຫວັດຫຍໍັ້ຂອງ ທາ່ນ ພ ງສະຫວັດ ເສນາພວນ 

ຊືົ່ ແລະ ນາມສະກນຸ:  ທ່ານ ພົງສະຫວັດ ເສນາພວນ 

ວັນ/ເດືອນ/ປີເກີດ:  10/10/1978 

ອາຍຸ:    43 ປີ 

ທີົ່ຢ ່ປັດຈຸບັນ:   ບ້ານ ໜອງບ ກໃຕູ້, ເມືອງ ສີໂຄດຕະບອງ, ນະຄອນຫລວງວຽງຈັນ 

ລະດັບວິຊາສະເພາະສ ງສດຸ:  ວິທະຍາໄລ ບໍລິຫານທ ລະກິດ ແສງສະຫວັນ 

 

ປະສ ບການເຮັດວຽກ:   

ປີ 2001 - ປະຈ ບັນ  ປະທານສະພາບໍລິຫານ ແລະ ປະທານບໍລິຫານ ບໍລິສັດ ພົງຊັບທະວີກໍົ່ສ້າງຂົວທາງ, 
ເຄຫາສະຖານ ແລະ ຊົນລະປະທານ ຈໍາກັດຜ ູ້ດຽວ. 

 

 

 

 

 ປັດຈ ບັນເປັນສະພາບໍລິຫານຢ ່ 01 ບໍລິສັດ:  
1) ບໍລິສັດ ພົງຊັບທະວີກໍົ່ສ້າງຂົວທາງ, ເຄຫາສະຖານ ແລະ ຊົນລະປະທານ ຈໍາກັດຜ ູ້ດຽວ 
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ຊີວະປະຫວັດຫຍໍັ້ຂອງ ທາ່ນ ສ ມລັດ ເມກອາກາດ 

 

ຊືົ່ ແລະ ນາມສະກນຸ:  ທ່ານ ສົມລັດ ເມກອາກາດ 

ວັນ/ເດືອນ/ປີເກີດ:  21/07/1972 

ອາຍຸ:    49 ປີ 

ທີົ່ຢ ່ປັດຈຸບັນ:   ບ້ານ ຕານມີໄຊ, ເມືອງ ໄຊທານີ, ນະຄອນຫລວງວຽງຈັນ 

ລະດັບວິຊາສະເພາະສ ງສດຸ: ປະລິນຍາໂທ ສາຂາ ການບໍລິຫານຄ ູ້ມຄອງ, ທີົ່ ມະຫາວິທະຍາໄລ ຊີງຫົວ, ສປ ຈີນ 

ດ້ານພາສາຕ່າງປະເທດ:  ພາສາອັງກິດ, ພາສາໄທ. 
 

ການຝຶກອ ບຮ ມ: 
 ປີ 1999 – 2000  ສະຖາບັນການເມືອງ ແລະ ການປົກຄອງແຫ່ງຊາດ: ເສດຖະສາດຈ ລະພາກ 

(ເສດຖະສາດຈ ລະພາກ ແລະ ເສດຖະສາດມະຫາພາກ) 
 ປີ 2000   ສະຖາບັນການເມືອງແລະການປົກຄອງແຫ່ງຊາດ:ເສດຖະສາດລະຫວ່າງປະເທດ 

 ປີ 2002           ຍົກລະດັບຄວາມສາມາດການຄ້າທາງເອເລັກໂທນິກສໍາລັບSMEs,ປະເທດອິນເດຍ 

 ປີ 2002   ການສົົ່ງເສີມການຄ້າ, ສະຖາບັນການຄ້າຕ່າງປະເທດຂອງສິງກະໂປ. 
 ປີ 2003   ບັນຫາ ແລະ ໂອກາດການຄ້າສາກົນ, ສະຖາບັນການຄ້າ ແລະ ການພັດທະນາ,  

(ບາງກອກ, ປະເທດໄທ) 
 ປີ 2004   ກົດໝາຍແພ່ງ ແລະ ການຄ້າ, ມະຫາວິທະຍາໄລ ນາໂກຍາ, ປະເທດຍີົ່ປ ່ນ 

 ປີ 2004   ການຊ່ວຍເຫືຼອດ້ານເຕັກນິກທາງກົດໝາຍ, ສະຖາບັນຝ ກອົບຮົມ ແລະ ຄົົ້ນຄວ້າ, 
ກະຊວງຍ ຕິທໍາ, ປະເທດເກົາຫຼີໃຕູ້. 

 ປີ 2008   ການເຈລະຈາສາກົນ, ກະຊວງການຕ່າງປະເທດ, ສປປ ລາວ. 
ປະສ ບການເຮັດວຽກ:   

 ປີ 1999 - 2011  ພະນັກງານ, ຫົວໜ້າໜ່ວຍງານ, ຫົວໜ້າພະແນກ ກົດໝາຍອ ດສາຫະກໍາ ແລະ 

    ການຄ້າ, ຫົວໜ້າພະແນກ ກົດໝາຍ, ຫົວໜ້າພະແນກຝ ກອົບຮົມ ທີົ່ ສະຖາບັນ 

    ຄົົ້ນຄວ້າເສດຖະກິດການຄ້າ, ກະຊວງ ອ ດສາຫະກໍາ ແລະ ການຄ້າ. 
 ປີ 2011 – 2012  ຫົວໜ້າພະແນກ ກວດກາການຄ້າ, ກົມການຄ້າພາຍໃນ, ກະຊວງ ອ ດສາຫະກໍາ 

ແລະ ການຄ້າ. 
 ປີ 2012 - 2014  ຫົວໜ້າພະແນກທະບຽນ ແລະ ຄ ູ້ມຄອງວິສາຫະກິດ, ກົມທະບຽນ ແລະ ຄ ູ້ມ 

ຄອງວສິາຫະກິດ, ກະຊວງ ອ ດສາຫະກໍາ ແລະ ການຄ້າ.  

 ປີ 2014 - 2016  ຮອງຫົວໜ້າກົມທະບຽນ ແລະ ຄ ູ້ມຄອງວິສາຫະກິດ, ກົມທະບຽນ ແລະ ຄ ູ້ມ 

ຄອງວສິາຫະກິດ, ກະຊວງ ອ ດສາຫະກໍາ ແລະ ການຄ້າ. 
 ປີ 2016 - ປະຈ ບັນ ຜ ູ້ອໍານວຍການ ບໍລິສັດ ພົງຊັບທະວີກໍົ່ສ້າງຂົວທາງ, ເຄຫາສະຖານ ແລະ ຊົນລະປະທານ       

    ຈໍາກັດຜ ູ້ດຽວ 
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ຊີວະປະຫວັດຫຍໍັ້ຂອງ ທາ່ນ ກນຸລະພັນ ວ ງນາທ ີ

ຊືົ່ ແລະ ນາມສະກນຸ:  ທ່ານ ກ ນລະພັນ ວົງນາທີ 
ວັນ/ເດືອນ/ປີເກີດ:  28/08/1966 

ອາຍຸ:    55 ປີ 

ທີົ່ຢ ່ປັດຈຸບັນ:   ບ້ານ ໂພນຕ້ອງສະຫວາດ, ເມືອງ ຈັນທະບ ລ,ີ ນະຄອນຫລວງວຽງຈັນ 

ລະດັບວິຊາສະເພາະສ ງສດຸ: ປະລິນຍາເອກ ສາຂາ ເສດຖະສາດ, ທີົ່ Moscow State University of 

Economics, Statistics and Informatics, ສະຫາພັນຣັດເຊຍ ປີ 2000 

ດ້ານພາສາຕ່າງປະເທດ:  ພາສາອັງກິດ, ພາສາຣັດເຊຍ ແລະ ພາສາໄທ 

 

ປະສ ບການເຮັດວຽກ:   

ປີ 2001 - 2008  ຮັບຜິດຊອບຝ່າຍຝ ກບ ກຄະລາກອນ, ພະແນກຈັດຕັົ້ງ, ບໍລິສັດ Entreprise 

des Postes et Telecommunications Lao (EPTL). 
ປີ 2001 – 2008  ສ້າງຕັົ້ງ ແລະ ບໍລິຫານ ດໍາເນີນທ ລະກິດດ້ານການທ່ອງທ່ຽວ ແລະ ການ 

ໂຮງແຮມພາຍໃນ ແລະ ຕ່າງປະເທດ. 

ປີ 2009 - ປະຈ ບັນ ຮອງຜ ູ້ອໍານວຍການ ຮັບຜິດຊອບຝ່າຍການຄ ູ້ມຄອງໂຄງການ, ບໍລິສັດ ພົງຊັບທະວີກໍົ່ສ້າງ
ຂົວທາງ, ເຄຫາສະຖານ ແລະ ຊົນລະປະທານ ຈໍາກັດຜ ູ້ດຽວ 
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ເອກະສານຄດັຕິດ 5 

ໃບມອບສັນທະ 

PROXY 

ຂຽນທີົ່   

Written at 
ວັນທີ ເດືອນ ປີ  

Date Month Year 
 

(1) ຂ້າພະເຈົົ້າ ສັນຊາດ ວັນທີ, ເດືອນ ແລະ ປີເກີດ  

     I/We    Nationality    date, month and year of birth  

ບັດປະຈໍາຕົວເລກທີ        ຢ ່ເຮືອນເລກທີ ບ້ານ ຖະໜົນ                 ID 

card number           Reside at Village                                  Road  

ເມືອງ ແຂວງ   
District                                    Province                                                        
 

(2) ເປັນຜ ູ້ຖືຮ ູ້ນ ຂອງ ບໍລິສັດ ຜະລິດ-ໄຟຟູ້າລາວ ມະຫາຊົນ. 
Being a shareholder of EDL-Generation Public Company. 

ໂດຍຖືຮ ູ້ນສາມັນຈໍານວນລວມທັງໝົດ                                                           ຮ ູ້ນຊ ົ່ງເທົົ່າກັບຈໍານວນສຽງທີົ່ຈະລົງຄະແນນສຽງໄດູ້. 
holding the ordinary shares in the total amount of shares, which are equivalent to the same number of votes. 
  

(3) ຂໍມອບໝາຍໃຫູ້ 
Hereby appoint  

(1)  ທ່ານ/ທ່ານນາງ ອາຍ  ປີ,ຢ ່ເຮືອນເລກທີ   

Mr./Ms. age   years, reside at 

ຖະໜົນ  ບ້ານ  ເມືອງ   

Road  Village   District 

ແຂວງ  ລະຫັດໄປສະນີ  ຫືຼ 

Province  Postal Code or 

(2)  ທ່ານ ຄໍາແກູ້ວ ວິສີສົມບັດ  ອາຍ  46 ປີ, ຢ ່ເຮືອນເລກທີ 015    

Mr. Khamkeo VISISOMBATH age    46   years, resides at  015 

ຖະໜົນ  ບ້ານ ...........ໂພນໄຊ...  ເມືອງ ໄຊເສດຖາ   

Road  Village      Phonxay   District Xaysetha 

ແຂວງ      ນະຄອນຫຼວງວຽງຈັນ  ລະຫັດໄປສະນີ 2392  ຫືຼ 

Province  Postal Code       2392 or 

(3)  ທ່ານ ນາງ ທະວີຈັນ ທ່ຽງເທບວົງສາ   ອາຍ    49    ປີ,ຢ ່ເຮືອນເລກທີ 23/8    

Mrs. Thavichanh THIENGTHEPVONGSA   age   49   years,  resides at    23/8  

ຖະໜົນ  ບ້ານ.........ຫາຍໂສກ ເມືອງ ຈັນທະບ ລີ  

Road  Village   Haiysok   District Chanthabouly 

ແຂວງ.................ນະຄອນຫຼວງວຽງຈັນ ລະຫັດໄປສະນີ  2392  ຫືຼ 

Province  Postal Code        2392 or 

(4)  ທ່ານ ຮສ.ປອ. ພ ເພັດ ກ້ຽວພິລາວົງ                     ອາຍ        47 ປີ, ຢ ເ່ຮືອນເລກທີ…………488………….. 
Assoc. Prof. Phouphet KYOPHILAVONG     age    47    years,   resides at    488 

ຖະໜົນ  ບ້ານ ສວນມອນ   ເມືອງ ສີສັດຕະນາກ   

Road   Village  Suanmone           District Sisattanak 

ແຂວງ ນະຄອນຫຼວງວຽງຈັນ ລະຫັດໄປສະນີ 2392   

Vientiane Capital Postal Code    2392   
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ຄົນໃດຄົນໜ ົ່ງພຽງຄົນດຽວ ເປັນຜ ູ້ຕາງໜ້າຂອງຂ້າພະເຈົົ້າ ເພືົ່ອເຂົົ້າຮ່ວມປະຊ ມ ແລະ ລົງຄະແນນສຽງແທນຂ້າພະເຈົົ້າ ໃນກອງປະຊ ມສາມັນຜ ູ້ຖືຮ ູ້ນ ປະຈໍາປີ
2020 ໃນວັນທີ 09 ເມສາ 2021 ເວລາ 15:00 ໂມງ. 
Any one of them to be my/our proxy to attend and vote on my/our behalf at the Annual General Meeting for the Year 2020 to be 

on 09 April 2021 at 3:00 pm. 
 

ສະຖານທີົ່ຫ້ອງປະຊ ມ ຊັົ້ນທີ 1 ອາຄານສໍານັກງານ ລັດວິສາຫະກິດໄຟຟູ້າລາວ, ຖະໜົນມິດຕະພາບລາວ-ໄທ, ບ້ານທົົ່ງກາງ, ເມືອງ ສີສັດຕະນາກ, ນະຄອນຫຼວງ
ວຽງຈັນ ຫືຼ ທີົ່ໄດູ້ເລືົ່ອນໄປໃນວັນ, ເວລາ ແລະ ສະຖານທີົ່ອືົ່ນດ້ວຍ. 

At meeting  room, 1stfloor, EDL Headquarter building, Lao-Thai Friendship Road, Thongkang Village, Sisattanak District, 

Vientiane Capital or any adjournment at any date, time and place thereof. 

 

(4) ຂ້າພະເຈົົ້າຂໍມອບໝາຍໃຫູ້ຜ ູ້ຕາງໜ້າລົງຄະແນນສຽງແທນຂ້າພະເຈົົ້າໃນກອງປະຊ ມຄັົ້ງນີົ້ດັົ່ງນີົ້: 
       I/We hereby authorize the proxy to vote on my/our behalf at this meeting as follows: 

 ໃຫູ້ຜ ູ້ຕາງໜ້າມີສິດພິຈາລະນາ ແລະລົງມະຕິແທນຂ້າພະເຈົົ້າໄດູ້ທ ກປະການຕາມທີົ່ເຫັນສົມຄວນ;  

 To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as he/she may deem appropriate in all 

respects; 
 

 ໃຫູ້ຜ ູ້ຕາງໜ້າລົງຄະແນນສຽງຕາມຄວາມຕ້ອງການຂອງຂ້າພະເຈົົ້າແລະມີສິດພິຈາລະນາແລະລົງມະຕິແທນຂ້າພະເຈົົ້າໃນບາງວາລະ;   

To grant my/our proxy to vote as per my/our intention and consider and vote on my/our behalf in some 

agendas as he/she may deem appropriate in all respects;  

 ໃຫູ້ຜ ູ້ຕາງໜ້າລົງຄະແນນສຽງຕາມຄວາມຕ້ອງການຂອງຂ້າພະເຈົົ້າ. 
To grant my/our proxy to vote as per my/our intention  

  

 ວາລະທີ 1:            ລາຍງານຜ ນການຈັດຕັັ້ງປະຕິບັດມະຕິກອງປະຊຸມຜ ້ຖືຮຸ້ນປະຈໍາປີຜ່ານມາ. 

Agenda No. 1 Report on the results of implementing the Resolutions of previous Annual General 

Meeting of Shareholders.  
 

ວາລະທີ 2: ພິຈາລະນາ ແລະ ຮັບຮອງບ ດບັນທຶກກອງປະຊຸມວິສາມັນຜ ້ຖືຮຸ້ນ ຄັັ້ງທີ 1/2021.  

Agenda No. 2  To consider and adopt the Minutes of the Extraordinary General Meeting of 

Shareholders No.1/2021  

  

  ເຫັນດີ  ບໍົ່ເຫັນດີ  

 Approve  Disapprove  
 

ວາລະທີ 3:  ພິຈາລະນາ ແລະ ອະນຸມັດເອ າລາຍງານການເງິນ 6 ເດືອນຕ ັ້ນປ ີ2020 ແລະ ການບໍົ່ຈ່າຍເງິນ
ປັນຜ ນຈາກການດໍາເນີນທຸລະກິດ 6 ເດືອນຕ ັ້ນປີ 2020.   

Agenda No. 3      To consider and approve the Company’s financial statements for the first six-month 

period of 2020 and no dividend payment from the business operation result of the first 

six-month period of 2020.  

  ເຫັນດີ       ບໍົ່ເຫັນດີ  

 Approve   Disapprove  

ວາລະທີ 4:  ພິຈາລະນາ ແລະ ອະນຸມັດບ ດລາຍງານຜ ນການດໍາເນີນທຸລະກິດຂອງບໍລິສັດ ປີ 2020 ລວມທັງ
ລາຍງານການເງິນຂອງບໍລິສັດ ປີ 2020 ແລະ ແຜນການດໍາເນີນທຸລະກິດຂອງບໍລິສັດ ປີ 2021. 

Agenda No.4     To consider and approve the Company’s 2020 business operation report, including the 

Company’s 2020 financial statements, and the Company’s 2021 business operation 

plan.  

  ເຫັນດີ       ບໍົ່ເຫັນດີ  

 Approve   Disapprove  

ວາລະທີ 5: ພິຈາລະນາ  ແລະ ອະນຸມັດການຈ່າຍເງິນປັນຜ ນຈາກຜ ນການດໍາເນີນທຸລະກິດ ປະຈໍາປີ 2020, 

ການກໍານ ດວັນປິດປຶັ້ມບັນຊີຜ ້ຖືຮຸ້ນ ເພືົ່ອກໍານ ດສິດຂອງຜ ້ຖືຮຸ້ນທີົ່ຈະໄດ້ຮັບເງິນປັນຜ ນຈາກຜ ນ
ການດໍາເນີນທຸລະກິດ ຂອງ ບໍລສັິດ ແລະ ການກໍານ ດວັນທີຈ່າຍເງິນປັນຜ ນ. 

Agenda No. 5      To consider and approve the dividend payment from the Company’s 2020 business 

operating result, the determination of the closing date of shareholders register book to 

determine the right to receive the dividend, and the dividend payment date.   

  ເຫັນດີ         ບໍົ່ເຫັນດີ  

 Approve   Disapprove  
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       ວາລະທີ 6: ພິຈາລະນາ  ແລະ ອະນຸມັດການແຕ່ງຕັັ້ງຮອງປະທານສະພາບໍລິຫານເພີົ່ມ, ການແຕ່ງຕັັ້ງ
ກໍາມະການສະພາບໍລິຫານຜ ້ໃໝ່, ການພ ັ້ນຕໍາແໜ່ງຂອງກໍາມະການສະພາບໍລິຫານ 01 
ທ່ານ  ແລະ ການກໍານ ດອາຍຸການຂອງບັນດາກໍາມະການສະພາບໍລິຫານບໍລິສັດ; ການແຕ່ງຕັັ້ງ
ຮອງຜ ້ອໍານວຍການໃຫຍ່ເພີົ່ມ. 

Agenda No. 6  To consider and approve the appointment of an additional Vice Chairman and new 

Directors of the Board of Directors, the departure of 01 Director from the Board of 

Directors, the term of office of the Board of Directors; the appointment of an additional 

Deputy Managing Director. 

 ເຫັນດີ         ບໍົ່ເຫັນດີ  

   Approve              Disapprove 

 

ວາລະທີ 7: ພິຈາລະນາ ແລະ ອະນຸມັດການດັດແກ້ກ ດລະບຽບບໍລິສັດ ມາດຕາ 9 ວ່າດ້ວຍກໍາມະການ ແລະ 
ມາດຕາ 12 ວ່າດ້ວຍສະພາບໍລິຫານ. 

Agenda No. 7        To consider and approve the amendments to the Articles of Association of the Company in 

Article 9: Directors and Article 12: Board of Directors.  
  

 ເຫັນດີ  ບໍົ່ເຫັນດີ  

 Approve  Disapprove 

  

 (5) ການລົງຄະແນນສຽງຂອງຜ ູ້ຕາງໜ້າ ໃນວາລະປະຊ ມໃດທີົ່ບໍົ່ເປັນໄປຕາມທີົ່ລະບ ໄວູ້ໃນໃບມອບສັນທະສະບັບນີົ້ ໃຫູ້ຖືວ່າການລົງຄະແນນສຽງ
ນັົ້ນບໍົ່ຖືກຕ້ອງ ແລະບໍົ່ແມ່ນການລົງຄະແນນສຽງຂອງຂ້າພະເຈົົ້າ ໃນຖານະຜ ູ້ຖືຮ ູ້ນ. 

Voting of the proxy in any agenda that is not as specified in this Proxy shall be considered as invalid and shall not 

be my/our voting as a shareholder. 

 

(6) ໃນກໍລະນີທີົ່ຂ້າພະເຈົົ້າ ບໍົ່ໄດູ້ລະບ ຄວາມຕ້ອງການໃນການລົງຄະແນນສຽງ ໃນວາລະປະຊ ມໃດໄວູ້ ຫືຼ ລະບ ໄວູ້ບໍົ່ຈະແຈູ້ງໃຫູ້ຖືວ່າເຫັນດີ. 
In case I/we have not specified my/our voting intention in any agenda or not clearly specified, it shall be deemed 

approved.   

ການກະທໍາໃດ ທີົ່ຜ ູ້ຕາງໜ້າໄດູ້ກະທໍາໄປໃນກອງປະຊ ມ, ເວັົ້ນແຕ່ກໍລະນີທີົ່ຜ ູ້ຕາງໜ້າບໍົ່ລົງຄະແນນສຽງ ຕາມທີົ່ຂ້າພະເຈົົ້າລະບ ໃນໃບມອບສັນທະ
ສະບັບນີົ້, ໃຫູ້ຖືວ່າຂ້າພະເຈົົ້າໄດູ້ກະທໍາເອງທ ກຢ່າງ. 

Any business carried out by the proxy at the said meeting, except in case that the proxy does not vote according to my/our 

intention(s) specified in the Proxy, shall be deemed as having been carried out by myself/ourselves in all respects. 

 

ລົງລາຍເຊັນ/Signed ຜ ູ້ຖືຮ ູ້ນທີົ່ມອບໝາຍ/Grantor 

 

( ) 
 

ລົງລາຍເຊັນ/Signed ຜ ູ້ຕາງໜ້າ/Proxy 

 

( ) 

ໝາຍເຫດ 

1. ຜ ູ້ຖືຮ ູ້ນທີົ່ມອບໝາຍຈະຕ້ອງມອບໝາຍໃຫູ້ຜ ູ້ຕາງໜ້າພຽງຜ ູ້ດຽວເປັນຜ ູ້ເຂົົ້າຮ່ວມປະຊ ມແລະລົງຄະແນນສຽງ, ແລະບໍົ່ສາມາດແບ່ງແຍກຈໍາ ນວນຮ ູ້ນ
ໃຫູ້ຜ ູ້ຕາງໜ້າຫຼາຍຄົນເພືົ່ອແຍກການລົງຄະແນນສຽງໄດູ້. 
The shareholder appointing the proxy must authorize only one proxy to attend and vote at the meeting and may not split 

the number of shares to several proxies for splitting votes. 

2. ກົດໝາຍວ່າດ້ວຍທະບຽນສານ (ສະບັບປັບປ ງ) ເລກທີ 11/ສພຊ, ລົງວັນທີ 26 ພະຈິກ 2009, ເພືົ່ອເປັນການຮັບປະກັນຄວາມຜ ກພັນຂອງຜ ູ້ມອບ
ໝາຍແລະຜ ູ້ຕາງໜ້າທາງດ້ານກົດໝາຍ, ດັົ່ງນັົ້ນໃບມອບສັນທະສະບບັນີົ້ຈະຕອ້ງໄດູ້ນໍາໄປຈົດທະບຽນສານ, ໃນນີົ້ບລໍິສັດຈະບໍົ່ຮັບຜິດຊອບໃດໆໃນ
ກໍລະນີທີົ່ໃບມອບສັນທະສະບັບນີົ້ທີົ່ຍືົ່ນຕໍົ່ບໍລິສັດບໍົ່ໄດູ້ຈົດທະບຽນສານ. 

Pursuant to the Law on Notary (Amended) No. 11/NA, dated 26 November 2009, in order for the appointment by the 

shareholder to the proxy to have legal effect, this Proxy must be registered with the court. In this regard, the Company 

will not take any responsibility in the case where the Proxy submitted to the Company has not been registered with the 

court. 
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ເອກະສານຄັດຕິດ 6 

 

ເອກະສານ ແລະ ຫຼັກຖານ ທີົ່ຜ ເ້ຂ ັ້າຮ່ວມກອງປະຊຸມຕ້ອງໃຊເ້ພືົ່ອການສະເໜໂີຕ ໃນການເຂ ັ້າຮ່ວມກອງປະຊມຸ  

ການມອບໝາຍ, ການລ ງທະບຽນ ແລະການລ ງຄະແນນສຽງໃນກອງປະຊຸມຜ ຖື້ຮຸ້ນ 

 

ເພືົ່ອຄວາມສະດວກໃນການລົງທະບຽນຜ ູ້ເຂົົ້າຮ່ວມກອງປະຊ ມສາມັນຜ ູ້ຖຮື ູ້ນປະຈໍາປີ 2020 ຂອງບໍລິສັດ ຜະລິດ-ໄຟຟູ້າ
ລາວ ມະຫາຊົນ, ຜ ູ້ຖືຮ ູ້ນ ຫຼື ຜ ູ້ຕາງໜ້າ ທີົ່ຈະມາເຂົົ້າຮ່ວມກອງປະຊ ມ ກະລ ນານໍາໜັງສືເຊີນປະຊ ມ, ໃບແຈູ້ງສິດ ແລະ ໃບມອບ
ສັນທະມາພ້ອມ.  

 

ບໍລິສັດ ຂໍສະຫງວນສິດ ໃນການອະນຸຍາດໃຫສ້ະເພາະຜ ທ້ີົ່ມເີອກະສານຖືກຕ້ອງ ແລະ ຄ ບຖ້ວນເທ ົ່ານັັ້ນ ຈຶົ່ງ
ສາມາດເຂ ັ້າຮ່ວມກອງປະຊຸມໄດ້. 

 

1. ເອກະສານ ແລະ ຫຼັກຖານ (ທີົ່ຍັງບໍົ່ໝ ດອາຍຸ) ທີົ່ຜ ້ຖືຮຸ້ນ ຫຼ ືຜ ້ຕາງໜ້າ ຈະຕ້ອງໃຊໃ້ນການສະເໜີໂຕ 
ໃນການເຂ ັ້າຮ່ວມກອງປະຊຸມ 
 1.1 ຜ ູ້ຖືຮ ູ້ນທີົ່ເປັນບ ກຄົນ 

  1.1.1 ກໍລະນີຜ ູ້ຖືຮ ູ້ນເຂົົ້າຮ່ວມກອງປະຊ ມດ້ວຍຕົນເອງ 
ໃຫູ້ສະແດງເອກະສານທີົ່ທາງພາກລັດອອກໃຫູ້ ເຊັົ່ນ: ບັດປະຈໍາຕົວ ຫຼື ໜັງສືຜ່ານແດນ (ສໍາລັບຜ ູ້ຖື

ຮ ູ້ນທີົ່ເປັນຄົນຕ່າງປະເທດ) ແລະ ຫາກມີການປ່ຽນຊືົ່-ນາມສະກ ນ ໃຫູ້ຍືົ່ນຫຼັກຖານປະກອບພ້ອມ. 

1.1.2 ກໍລະນີຜ ູ້ຖືຮ ູ້ນມອບໝາຍໃຫູ້ຜ ູ້ຕາງໜ້າເຂົົ້າຮ່ວມກອງປະຊ ມແທນ ໃຫູ້ແຈູ້ງເອກະສານດັົ່ງລ ່ມນີົ້: 
(1) ໃບມອບສັນທະ ຕາມແບບຟອມທີົ່ຄັດຕິດມາພ້ອມໜັງສືເຊີນປະຊ ມ ຊ ົ່ງໄດູ້ມີການປະກອບຂໍົ້ 

ຄວາມຖືກຕ້ອງຄົບຖ້ວນ ແລະ ລົງລາຍເຊັນພ້ອມຂຽນຊືົ່ແຈູ້ງໂດຍຜ ູ້ຖືຮ ູ້ນທີົ່ມອບໝາຍ ແລະ ຜ ູ້
ຕາງໜ້າ. 

(2) ສໍາເນົາເອກະສານທີົ່ທາງພາກລັດອອກໃຫູ້ຂອງຜ ູ້ຖືຮ ູ້ນທີົ່ມອບໝາຍ ຕາມຂໍົ້ 1.1.1 ຊ ົ່ງໄດູ້ລົງ
ລາຍເຊັນຮັບຮອງສໍາເນົາຖືກຕ້ອງໂດຍຜ ູ້ຖືຮ ູ້ນທີົ່ມອບໝາຍ. 

(3) ເອກະສານທີົ່ທາງພາກລັດອອກໃຫູ້ຂອງຜ ູ້ຕາງໜ້າ ເຊັົ່ນ: ບັດປະຈໍາຕົວ ຫຼື ໜັງສືຜ່ານແດນ (ສໍາ 

ລັບຜ ູ້ຕາງໜ້າທີົ່ເປັນຄົນຕ່າງປະເທດ) ແລະ ຫາກມີການປ່ຽນຊືົ່-ນາມສະກ ນ ໃຫູ້ຍືົ່ນຫຼັກຖານ

ປະກອບພ້ອມ. 

1.2 ຜ ູ້ຖືຮ ູ້ນທີົ່ເປັນນິຕິບ ກຄົນ 

1.2.1 ກໍລະນີຕົວແທນຂອງຜ ູ້ຖືຮ ູ້ນ (ຜ ູ້ອໍານວຍການ) ເຂົົ້າຮ່ວມກອງປະຊ ມດ້ວຍຕົນເອງ ໃຫູ້ແຈູ້ງ
ເອກະສານດັົ່ງລ ່ມນີົ້: 
(1) ເອກະສານທີົ່ທາງພາກລັດອອກໃຫູ້ຂອງຕົວແທນຂອງນິຕິບ ກຄົນ (ຜ ູ້ອໍານວຍການ) ເຊັົ່ນ: ບັດ

ປະຈໍາຕົວ ຫຼື ໜັງສືຜ່ານແດນ (ສໍາລັບຕົວແທນຂອງນິຕິບ ກຄົນ (ຜ ູ້ອໍານວຍການ) ທີົ່ເປັນຄົນຕ່າງ

ປະເທດ) ແລະ ຫາກມກີານປ່ຽນຊືົ່-ນາມສະກ ນ ໃຫູ້ຍືົ່ນຫຼັກຖານປະກອບພ້ອມ. 

(2) ສໍາເນົາໃບອະນ ຍາດລົງທ ນຕ່າງປະເທດ (ຖ້າມີ), ໃບທະບຽນວິສາຫະກິດ, ກົດລະບຽບບໍລິສັດ 
ແລະ ໃບທະບຽນອາກອນ (ປີສ ດທ້າຍ) ຂອງຜ ູ້ຖືຮ ູ້ນທີົ່ເປັນນິຕິບ ກຄົນດັົ່ງກ່າວ ທີົ່ມີຂໍົ້ຄວາມສະ 
ແດງໃຫູ້ເຫັນວ່າ ຕົວແທນຂອງນິຕິບ ກຄົນທີົ່ເຂົົ້າຮ່ວມກອງປະຊ ມ ມີອໍານາດດໍາເນີນການແທນ
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ນິຕິ ບ ກຄົນທີົ່ເປັນຜ ູ້ຖືຮ ູ້ນ ຊ ົ່ງໄດູ້ລົງລາຍເຊັນຮັບຮອງສໍາເນົາຖືກຕ້ອງ ໂດຍຕົວແທນຂອງ
ນິຕິບ ກຄົນ (ຜ ູ້ອໍານວຍການ). 

1.2.2 ກໍລະນີຜ ູ້ຖືຮ ູ້ນມອບໝາຍໃຫູ້ຜ ູ້ຕາງໜ້າເຂົົ້າຮ່ວມກອງປະຊ ມແທນ ໃຫູ້ແຈູ້ງເອກະສານດັົ່ງລ ່ມນີົ້: 
(1) ໃບມອບສັນທະ ຕາມແບບຟອມທີົ່ຄັດຕິດມາພ້ອມໜັງສືເຊີນປະຊ ມ ຊ ົ່ງໄດູ້ມີການປະກອບ

ຂໍົ້ຄວາມຖືກຕ້ອງຄົບຖ້ວນ ແລະ ລົງລາຍເຊັນພ້ອມຂຽນຊືົ່ແຈູ້ງໂດຍຜ ູ້ຖືຮ ູ້ນທີົ່ມອບໝາຍ ແລະ 
ຜ ູ້ຕາງໜ້າ. 

(2) ສໍາເນົາໃບອະນ ຍາດລົງທ ນຕ່າງປະເທດ (ຖ້າມີ), ໃບທະບຽນວິສາຫະກິດ, ກົດລະບຽບບໍລິສັດ 
ແລະ ໃບທະບຽນອາກອນ (ປີສ ດທ້າຍ) ຂອງຜ ູ້ຖືຮ ູ້ນທີົ່ເປັນນິຕິບ ກຄົນດັົ່ງກ່າວ ທີົ່ມີຂໍົ້ຄວາມ
ສະແດງໃຫູ້ເຫັນວ່າ ຕົວແທນຂອງນິຕິບ ກຄົນມີອໍານາດດໍາເນີນການແທນນິຕິບ ກຄົນທີົ່ເປັນຜ ູ້ຖື
ຮ ູ້ນ ຊ ົ່ງໄດູ້ລົງລາຍເຊັນຮັບຮອງສໍາເນົາຖືກຕ້ອງໂດຍຕົວແທນຂອງນິຕິບ ກຄົນ (ຜ ູ້ອໍານວຍການ). 

(3) ສໍາເນົາເອກະສານທີົ່ທາງພາກລັດອອກໃຫູ້ຂອງຕົວແທນຂອງນິຕິບ ກຄົນ (ຜ ູ້ອໍານວຍການ) ຕາມ

ຂໍົ້1.2.1(1) ຊ ົ່ງໄດູ້ລົງລາຍເຊັນຮັບຮອງສໍາເນົາຖືກຕ້ອງໂດຍຕົວແທນຂອງນິຕິບ ກຄົນ (ຜ ູ້ອໍາ 

ນວຍການ).  

(4) ເອກະສານທີົ່ທາງພາກລັດອອກໃຫູ້ຂອງຜ ູ້ຕາງໜ້າ ເຊັົ່ນ: ບັດປະຈໍາຕົວ ຫຼື ໜັງສືຜ່ານແດນ (ສໍາ 

ລັບຜ ູ້ຕາງໜ້າທີົ່ເປັນຄົນຕ່າງປະເທດ) ແລະ ຫາກມກີານປ່ຽນຊືົ່-ນາມສະກ ນ ໃຫູ້ຍືົ່ນຫຼກັຖານ

ປະກອບພ້ອມ.  

1.2.3 ກໍລະນີຜ ູ້ຖືຮ ູ້ນເປັນນິຕິບ ກຄົນຕ່າງປະເທດ 

(1) ໃຫູ້ປະຕິບັດຕາມຂໍົ້ 1.2.1 ຫຼ ື1.2.2 ແລູ້ວແຕ່ກໍລະນີ. 

(2) ເອກະສານຂອງນິຕິບ ກຄົນຕ່າງປະເທດຕ້ອງໄດູ້ແປເປັນພາສາລາວ ຫຼ ືພາສາອັງກິດ ແລະ ໃຫູ້ຕົວ
ແທນຂອງນິຕິບ ກຄົນດັົ່ງກ່າວລົງລາຍເຊັນຮັບຮອງສະບັບແປເປັນພາສາດັົ່ງກ່າວ. 

2.  ການມອບໝາຍ 

 ຜ ູ້ຖືຮ ູ້ນທີົ່ບໍົ່ສາມາດເຂົົ້າຮ່ວມກອງປະຊ ມຜ ູ້ຖືຮ ູ້ນຂອງບໍລິສັດໄດູ້ດ້ວຍຕົນເອງ ສາມາດມອບໝາຍໃຫູ້ຜ ູ້ຕາງໜ້າ ເຂົົ້າຮ່ວມ
ກອງປະຊ ມແທນໄດູ້ ໂດຍດໍາເນີນການດັົ່ງນີົ້: 

2.1 ມອບໝາຍໃຫູ້ຜ ູ້ໃດໜ ົ່ງຕາມຄວາມຕ້ອງການຂອງຜ ູ້ຖືຮ ູ້ນ ຫຼື ເລືອກມອບສິດໃຫູ້ຜ ູ້ອ ານວຍການຂອງບໍລິສັດ
ຜ ູ້ໃດໜ ົ່ງ ໂດຍໃຫູ້ລະບ ຊືົ່ພ້ອມລາຍລະອຽດຂອງບ ກຄົນທີົ່ຜ ູ້ຖືຮ ູ້ນຕ້ອງການຈະມອບໝາຍ ຫຼ ື ກາເຄືົ່ອງໝາຍ 
() ລົງໃນຊ່ອງ  ໜ້າຊືົ່ຜ ູ້ອໍານວຍການ ຕາມທີົ່ລະບ ໄວູ້ໃນໃບມອບສັນທະ ໂດຍເລືອກພຽງຜ ູ້ດຽວໃຫູ້ເປັນ
ຜ ູ້ຮັບມອບໝາຍໃນການເຂົົ້າຮ່ວມກອງປະຊ ມດັົ່ງກ່າວ. 

2.2 ນໍາສົົ່ງໃບມອບສັນທະຄືນ ພະແນກເລຂານ ການບໍລິສັດ ກ່ອນວັນທ ີ09 ເມສາ 2021 ຫຼ ືກ່ອນເວລາເປີດ
ກອງປະຊ ມຢ່າງໜ້ອຍໜ ົ່ງຊົົ່ວໂມງ ເພືົ່ອໃຫູ້ເຈົົ້າໜ້າທີົ່ຂອງບໍລິສັດໄດູ້ມີເວລາກວດກາເອກະສານ ເພືົ່ອໃຫູ້ທັນ
ເວລາເປີດກອງປະຊ ມ. 

 ໃນນີົ້, ຜ ູ້ຖືຮ ູ້ນບໍົ່ສາມາດແບ່ງແຍກຈໍານວນຮ ູ້ນໂດຍມອບໝາຍໃຫູ້ຜ ູ້ຕາງໜ້າຫຼາຍຄົນ ເພືົ່ອແບ່ງການລົງຄະແນນສຽງໄດູ້ 
ແລະຜ ູ້ຖືຮ ູ້ນຈະຕ້ອງມອບໝາຍເທົົ່າກັບຈໍານວນຮ ູ້ນທີົ່ຕົນຖືຢ ່ເທົົ່ານັົ້ນ ໂດຍບໍົ່ສາມາດມອບໝາຍພຽງບາງສ່ວນໜ້ອຍກວ່າຈໍານວນ
ທີົ່ຕົນຖືຢ ໄ່ດູ້. 
3.  ການລ ງທະບຽນ 

 ບໍລິສັດຈະເລີົ້ມເປີດຮັບລົງທະບຽນຜ ູ້ເຂົົ້າຮ່ວມກອງປະຊ ມສາມັນຜ ູ້ຖືຮ ູ້ນປະຈໍາປີ 2020 ຂອງ ບໍລິສັດ ຜະລິດ-ໄຟຟູ້າລາວ 
ມະຫາຊົນ ກ່ອນເປີດກອງປະຊ ມ 01 ຊົົ່ວໂມງ 30 ນາທີ ຫຼ ືຕັົ້ງແຕ່ເວລາ 13:30-15:00 ໂມງ  ເປັນຕົົ້ນໄປ ໃນວັນທີ 09 ເມສາ 
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2021 ທີົ່ຫ້ອງປະຊ ມຊັົ້ນ 1 ອາຄານສໍານັກງານລັດວິສາຫະກິດໄຟຟູ້າລາວ  ຖະໜົນມິດຕະພາບລາວ-ໄທ, ບ້ານທົົ່ງກາງ, ເມືອງສີ
ສັດຕະນາກ, ນະຄອນຫລວງວຽງຈັນ ຕາມແຜນທີົ່ຄັດຕິດມາພ້ອມນີົ້. 
 ໃນນີົ້, ໃນແຕ່ລະວາລະປະຊ ມ ກອ່ນເລີົ້ມການລົງຄະແນນ ບໍລິສັດຈະປິດຮັບລົງທະບຽນເປັນການຊົົ່ວຄາວ ແລະຈະເປີດ
ຮັບລົງທະບຽນອີກເມືົ່ອການນັບຄະແນນຂອງແຕ່ລະວາລະປະຊ ມສໍາເລັດ. 

4.  ການລ ງຄະແນນສຽງໃນກອງປະຊຸມສາມັນຜ ້ຖືຮຸ້ນ 

 4.1 ຫຼັກການລົງຄະແນນສຽງ 
(1) ໜ ົ່ງຮ ູ້ນເທົົ່າກັບ ໜ ົ່ງສຽງ ແລະຜ ູ້ຖືຮ ູ້ນຈະຕ້ອງລົງຄະແນນສຽງເທົົ່າກັບຈໍານວນຮ ູ້ນທີົ່ຕົນຖືຢ ່ເທົົ່ານັົ້ນ. 

(2) ບໍລິສັດຈະຈັດໃຫູ້ມີບັດລົງຄະແນນ (Ballots) ສໍາຫຼັບທ ກໆ ວາລະປະຊ ມ ທີົ່ຕ້ອງມກີານລົງຄະແນນ
ສຽງ ໂດຍບໍລິສັດຈະແຈກບັດລົງຄະແນນໃຫູ້ຜ ູ້ຖືຮ ູ້ນ ແລະ ຜ ູ້ຕາງໜ້າທ ກຄົນ ໃນເວລາທີົ່ລົງທະບຽນ, 
ຍ ກເວັັ້ນ ສໍາລັບຜ ູ້ຕາງໜ້າ ຊ ົ່ງຜ ູ້ຖືຮ ູ້ນທີົ່ມອບໝາຍໄດູ້ລະບ ການລົງຄະແນນສຽງມາໃນໃບມອບສັນທະ
ຢ່າງຈະແຈູ້ງແລູ້ວ ບໍລິສັດຈະບໍົ່ແຈກບັດລົງຄະແນນໃຫູ້ແກ່ຜ ູ້ຕາງໜ້າດັົ່ງກ່າວ, ໃນນີົ້ ຜ ູ້ທີົ່ມາລົງທະບຽນ

ຫຼັງຈາກເວລາທີົ່ກອງປະຊ ມຜ ູ້ຖືຮ ູ້ນໄດູ້ເປີດກອງປະຊ ມ ໄປຕາມລະບຽບວາລະປະຊ ມບາງສ່ວນແລູ້ວ, 

ຈະໄດູ້ຮັບບັດລົງຄະ ແນນສະເພາະວາລະປະຊ ມທີົ່ເຫຼືອຢ ່ເທົົ່ານັົ້ນ. 

 4.2 ວິທີປະຕິບັດໃນການລົງຄະແນນສຽງໃນແຕ່ລະວາລະປະຊ ມ 

ໃນການລົງຄະແນນສຽງໃນແຕ່ລະວາລະປະຊ ມ ເພືົ່ອບໍົ່ໃຫູ້ເປັນການເສຍເວລາຂອງຜ ູ້ຖືຮ ູ້ນ ແລະ ຜ ູ້
ຕາງໜ້າທັງໝົດ, ປະທານໃນກອງປະຊ ມຈະຖາມວ່າ ມີຜ ູ້ໃດບໍົ່ເຫັນດີ ຫຼືບໍົ່ ຜ ູ້ທີົ່ເຫັນດີບໍົ່ຕ້ອງກາເຄືົ່ອງໝາຍໃດໆ 

ລົງໃນບັດລົງຄະແນນ (Ballots) ສ່ວນຜ ູ້ທີົ່ບໍົ່ເຫັນດີກັບວາລະປະຊ ມດັົ່ງກ່າວ ໃຫູ້ກາເຄືົ່ອງໝາຍ () ລົງໃນ
ຊ່ອງ  ບໍົ່ເຫັນດີ ໃນບັດລົງຄະແນນ ພ້ອມລົງລາຍເຊັນໃນບັດລົງຄະແນນ ແລະ ຍົກມືຂ ົ້ນ ເພືົ່ອສົົ່ງມອບໃຫູ້
ແກ່ເຈົົ້າໜ້າທີົ່ຂອງບໍລິສັດ ເພືົ່ອນໍາໄປກວດນັບ, ຍົກເວັົ້ນ ສໍາລັບຜ ູ້ຕາງໜ້າ ຊ ົ່ງຜ ູ້ຖືຮ ູ້ນທີົ່ມອບໝາຍໄດູ້ລະບ ການ
ລົງຄະແນນສຽງມາໃນໃບມອບສັນທະຢ່າງຈະແຈູ້ງແລູ້ວ ບໍລິສັດຈະບັນທ ກຄະແນນສຽງດັົ່ງກ່າວຕັົ້ງແຕ່ເວລາທີົ່
ຜ ູ້ຕາງໜ້າລົງທະບຽນເຂົົ້າຮ່ວມກອງປະຊ ມ. 

ໃນນີົ້, ຜ ູ້ຖືຮ ູ້ນ ຫຼ ືຜ ູ້ຕາງໜ້າ ທີົ່ສົົ່ງບັດລົງຄະແນນບໍົ່ເຫັນດີ ພາຍຫຼັງຈາກທີົ່ປະທານໄດູ້ປະກາດໃຫູ້ກອງ

ປະຊ ມຊາບຜົນການລົງຄະແນນສຽງ ໃນແຕ່ລະວາລະປະຊ ມສິົ້ນສ ດລົງແລູ້ວ, ບໍລິສັດຈະບໍົ່ນໍາເອົາຄະແນນສຽງ

ດັົ່ງກ່າວມາລວມ ເປັນຄະແນນສຽງອີກ. 

 4.3 ການນັບຄະແນນສຽງ ແລະ ການແຈູ້ງຜົນການນັບຄະແນນ 

ຜ ູ້ອໍານວຍການໃຫຍ່ຂອງບໍລິສັດ ຈະເປັນຜ ູ້ອະທິບາຍວິທກີານນັບຄະແນນສຽງ ໃຫູ້ກອງປະຊ ມຮັບ
ຊາບ ກ່ອນເລີົ້ມວາລະປະຊ ມ ໂດຍບໍລິສັດຈະນັບຄະແນນສຽງ ແລະ ແຈູ້ງຜົນການນັບຄະແນນໃຫູ້ກອງປະຊ ມ
ຮັບຊາບກ່ອນສິົ້ນສ ດການປະຊ ມໃນແຕ່ລະວາລະ. 

ໃນນີົ້, ບໍລິສັດ ຈະໃຊູ້ວິທີຫັກຄະແນນສຽງທີົ່ບໍົ່ເຫັນດີອອກຈາກຈໍານວນສຽງທັງໝົດ ແລະ ສ່ວນທີົ່
ເຫຼືອຈະຖືເປັນຄະແນນສຽງທີົ່ເຫນັດີ.  
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ຖະໜົນມິດຕະພາບລາວ-ໄທ, ບ້ານທົົ່ງກາງ, ເມືອງສີສັດຕະນາກ, ນະຄອນຫຼວງວຽງຈັນ, ສປປລາວ. ຕ ູ້ປ.ນ. 2392, ໂທລະສັບ: 

(856-21) 316142 ແຟັກ: (856-21) 316 141. ອີເມລ: edlgenhq@edlgen.com.la, ເວັບໄຊທ໌:www.edlgen.com.la 
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ແຜນທີົ່ ຂອງສະຖານທີົ່ຈັດກອງປະຊຸມສາມັນຜ ້ຖືຮຸ້ນປະຈໍາປີ 2020 

Map of the Meeting Place 

 

 

   

 

ກອງປະຊຸມສາມັນຜ ຖ້ຮຸ້ືນປະຈໍາປີ 2020 

ທີົ່ຫ້ອງປະຊຸມຊັັ້ນ 1, ອາຄານສໍານັກງານໃຫຍ່ ລັດວິສາຫະກິດ
ໄຟຟ້າລາວ. 

The Annual General Shareholder meeting for the year 

2020, on 1st floor, Electricite du Laos heardquarter 

building. 
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