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NN FWIVAMIVIOHSU

au/iisuUuiio: 05/02/1974

SLETR 521

Juza0: 299

ﬁii]ﬁi’lngﬁu: Uau naulindy, jey Sdnnsuan,
U£OHIUMADYIF) AL

azaudgragsiwazgrgn: Usduuasn 8929321807890
yzmIduzyata Taw, Usinoddu.
fawaIgIngUse:  wIRISIH0 uaz wIRITYy

azusATWIVAMIY \
tndusy:
e 2005 wanUsuvossu sausiu gznadudinnzuagonsiio (IDE), Innso Uzmné’ﬂu.
e 2008 nenneuTnssy Sausiu weuundundugonsin, usmaSnzuala Nagoya,
Uzno iy,

e 2009-2010 wonyeudassUTUsIATIFUNILENINIVTOMUIRSTY (GSID).

e 2010-2011 wanUsuUnssusiv uzmadnzyala Laval, Uztnonauana.

e 2013 wanUsuUnssulagnay US-ASEAN Fulbright, wzuuniganzin, uzmidunzgala
Harward, szmza099tuane.

e 2016 Ltanﬂjnﬂhsgjnﬁ Is9s5u Kennedy, usmidwnzyata Harward, szmzansauana.

o 2017 nonnauUnsyy Graduate school of International Cooperation studies (GSICS),
uzmadnzsala Kobe, Usiniiu.

Uzssgunau:

e 2003-2008 993IWABY, HzUINNFIN Uz URMIVYAT0, vzmISuzyatalngzan.

o 2004-2006 sogiiontiawsuNSUn3a, azULI0NEEI0 LAz UamIwnasiin, usmidusyalaunggan.

e 2005 Lﬂﬂﬁﬂgnﬂﬁﬁngﬁu, gzyavuwinnzunIonznn, Uzmﬂé‘i!n.

e 2006-2008 $9)TAMHIWINIONTIN, DUIONZFIO Az UFMIVNRT0, Lz0IFVsuIlaunyzan.

e 2008 S RERIEESRERITA ﬁamﬁﬂwmmnﬁ‘mﬁﬂ, azULIENNEEI0 Az VAMILYALH0, Us.

e 2009 9939USULBY, Is9s5UMAYUzFUinIuuinnzuagIny, uzmadnzyaiaualnga, Ugmné“{jn.

e 2010 ﬁ’ﬂﬁﬂﬂé’)ﬂgmé”n, LEMIFNYIRRID, Uznonauand.

e 2011 S99890820199USULBY LztIdnzylatuds), Ustnodgnzlu.

e 2013 ﬁ'ﬂﬁnaé’iﬁguLé”nsﬁu,uﬁm-smév, WLUNENT 250, ULMIBVNYIASNI0, FUZA09ILUENI

e 2013 599922V, H2UF0NRI0 waz URmIwvAzio, vzmiSuzyatannyzan.

e 2015 9939USULBY, Tsysumaguzauyatinauiamay, usmadnzyatangaln, Uzunnéiﬂu.

e 2017 $998910820939USULBY, Tsysumaguzduaainiudnainiusauilsany, uzsmadnzyata
Taw, Yzmndiu.

e 2021 nzuzU8, 0zULlA0Na90 waz VEMIVNRT0, uzmIdnzyalaunygao.

o 2023-Unadu 2908209390, D2UEONEI0 LAz URMILNREH0, uzmIdvnsualanngzan.
o 2024-Una0y s93iguauniuimg, uzmadvsualaunyzgan.
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EDL-Generation Public Company

VI WuUId Souiaan
NIWSNIY FWIVANIVSOFSU)

au/tiau/Uiio: 12/01/1975
99Y 519
duzan: 299
ﬁé‘!i‘]mgﬁ’n: U 9599218y, 199 (gta019,
IERLS TS RAREST)
aziudgzraziwazgaan: Ysduualn 3921339 Nawdus,
Uztnnaao.
fawaganaguzinn:  wWIRISYN0 az wIFIN o
' PSS WAUIVIIV
Uzsunau:
e 2000 32919 FYNONVUVRNIY VzUINIU L9 SUU 299.
e 2008-2010 sagtiavliweuunTus diiudfinay , vzuInw why FUU A99.
e 2011-2012 WavlrwsuunUug JTutdnay, nzuinau wig UU 99.
e 2018-2019 sagtiavlifiuguaagazduganz, nzuinau uhy aUU A99.

e 2019-12/2025  $99WULINUUANILNZUINIY , VLN 119 SUU 299.
e 2025-Unauy 5996118 IUNAYTUAIW waz azuzsiawzniy EC, Wussuszsiauznay

FzwWIVIMIWUITONIWNI9.

* 12/2025-Upaty  aanuuunudiavliaga2agzmaunzian, nzuInauung sUU 99,
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EDL-Generation Public Company

WIY FNFsMII0 LAFUIY
NazNIwFzWITSnI/Egruaanaulng

au/tfsu/Uuiin: 20/03/1985

994: 419

Juzan: 299

ﬁéﬁ]na‘ﬁn: U w999y, Lio9g (a0,
U£OHIVNIJIFIIU

o

asiudgraziwazgage: Uvawfﬂ}m 8929929 =z
wea9wEguandau, uzmadnzya
(alagn, Uzl

PP ¥ Sy Gawaganaguzane:  wIRIsIA0, Wiy uaz wigaln
azustigaagnuing \
nsusu:
® 2015 mzmﬂn‘cwmmsﬁuwmﬁn uaz nuSsudgiwdyudiagdausaunoy 4
pzmIdnzyadugeu ganaazusanig (WA TH).
e 2016 NogzanIuLiagniudnngs 45 Ju i NZ2I9WAYYIN WA us.
e 2019 nuSaubazdutulila 299lagnausauidwsas-uliazey tinaaglas.
e 2023 Iagnauilngusuaziuggesy IFC-Harvard nyanulagniusautiv
Az WININ-LINLSY LA mmﬁu ma‘ﬁﬁiagmusauﬁﬁiﬂu SREEI)
fIURznzINU 21 (]SPP21) 1?11535511 Kennedy UzMIZNzYAASIDIN.
e 2024 NogzonuLiagnIudnnge) 211&3 (09 ti9w) 1 fznITUNIVLTEYNIY
Unaggumgean.
Uzdunau:
e 2012 299950 SaUNU Wona JICA tumudonzualagnaudsuiuagadu 1
WIN2EMYIY.
e 2012-2018 wsINYIWeUUNEUYY, TUNRsiowsa)Iy, NsgaJWEAYII LUy us.
e 2018-2020 SNFINIWWDVIIWLUNNIVAY TV, TULEIUNI 1Az NIUSIUDT, N899
WYY LR s Tnggulaniumasasduyagivznay (CA) waz NI
wauugaiu.
* 2020 saguiavlinelisvazio §9570 dndzmziotulilag, Sutingauny
Sinazfaunau§u uaz gy,
e 2020-2022 Mavlae) g wesuNIU-NIVEUEYN0 andgamziotuilanag.
* 2022-2024 s99gigaunIulng dndaameintwilaa, 2aueianniudiuniuiy

URE NIVIALAIFTUYA.

* 07/2024-03/2025 fysauaunaulng UFd0 twillafagy 3 sasin.

* 03/2025- Upady s9géigauauniulog andamsfintuilialg / fdauaunaulng U850
wzA0-[Wiaa99 uzmISw.
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VI 019359 FUVNAI0
s93ggvasnuing sregutionzuinazio = =

Su/siou/Diiin: 03/05/1972 "
GLER 549
dguzan: 299
't‘lﬁiﬁ]mgﬁ'n: U 1991i9y, 1799 (218019,
IERLS TS RIAREST)

o o

aziudgzraziwrzgaan: Usduealn 921339 Jasazsiawzagaw,
UzIISNzYAaZ59 (1), 39MI0 359 (0,

Uztnntn
fawIFINUsnn: - wIFIHIH0, WIRISOLY l% wagn , asustisnasnlng
nsusy:
e 2008 BInsugusz « nauoSmaudonwsalusagiady 1 ToeT8TUunu PARSIFAL” ¢
uilndusy EDF, Wiy fivusull, uaag &89, Yzwn &Ié’ﬂ
» 2010 BingusuBga “ Hydro power and the Environment HE210 ” ¢Jguéln
Susu ICH, 199 Tmauusy, Uzn 1w
e 2010 ﬂﬁl@gﬁnazﬁmmﬂai}tamﬁn 45 S, ntday waz nawlnnsy 129 95991.
e 2015 WinazlunInlugya uaz nawdaiiugw.
e 2017 tndusSuginangsuwaguandidunaugunn ISO 14001.2015 EMS ¢
Sautwiiagagy 1, (12999599u 1oy Mr. HO Yoon Sin g59g9uuztnn
LILAZY.
e 2017 Analysis of Hydroelectric Project Feasibility Study (FS).
e 2018 Capacity Building on IWRM Master Plan for NamNgum River Basin
in Lao PDR” ¢ K-Water Center, Uztunin &. tiadi.
e 2020 NIWUUS Tuiios “LEFYUEIFULUULENEFIWAILI NG NIWTUE Fgameiio
Yuyyl 2020”7 Tngdunzyanauamiududnzgagniuiy.
e 2022 NenJUFUY tas Ystfunauddniuagn O&M thsiugniaHydro power
O&M Contract Management and O&M Cost Estimate.
e 2023 NIUUANIUNIwasy uaz non-finance 1oy VS50 Susud L§1J’3L‘.UEJ§§] LLaU
(330 9990
e 2023 NIWVRMIVLLEIUTIAUSZINIW.
Usgunau:
e 2010-2015 Wavhiwzuuneszan-naugu, Baututianiadu 1, w-uwa.
e 03/2014 - 2016 segtiovtialagnauBsututianiady 1 winezvway S 7-8, uay wovliaws

LU 3=30-0aUnY, Bautudiniagy 1, U880 weSo-tuilhao uzmaSy.
e 06/2016 - 06/2020 sagﬁfgémaanan@snmmﬂﬁﬁu 1, VA0 w3zdn-luilanrn uzmasy.
e 06/2020 - 09/2021 vnutigaaunivelignnzyivaziin, U0 wedo-tuilag vzmasy.
e 09/2021-08/2022 ¢igaauniuelrsusunIy, URF0 esdo-tuilae usmasy.
e 08/2022-11/2023 tygawaunaueludindn, U880 UAniuduaagnivezio uaz J1agsnan
e3-wula F9970.
e 11/2023-10/2024 s99tigavunIulmey, U0 tr=do-fWilInIa uzmasy.
e 11/2024-03/2025 Snamnaw tigauauniulog, U850 w=do-lWilaaia usmasy.
e 03/2025-Upaty  s9ggigvaunaulng, UAF0 w=do-tuliliag uzmasy.
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"y a9lu maaglg
S93619 928N TNEY I8NV

Su/wiau/Uiin: 18/06/1977

99Y: 499

Fuz90: 299

ﬁsﬁ]naﬂ’u: U9 tJ991ioy, L9 (28019,
IERLS T SRR ST

o

azudgraziwazgaan: Usduealn 8921329 funagiannsio,
gz090UNWLTaY-NIWTNNYUM9Z90,
Uznna9
HAWWIAIFINIPUS0:  WISISYT0 Az WIKILN

azuzigmaunulng -
tndusu:
e 2013 HR for Line Managers 239 Thailand Management Association (TMA).
e 2013 NIWULE s NIV FIAUGIIMIU 39N QUﬁ%ﬂ’lﬁl"l WUInlo.
e 2013 Uaggtinazinauiian mnﬂmsgégum ﬁaxmﬁ‘nmnLﬁsgmuﬂmaﬂl,nhf]2"10.
e 2014 Lao Professional Investment Banking I (31ﬁmmxaﬁmﬁlmﬁiamnéfgf’nnélﬁmﬂ
913Ua%2 Juii 1) tinzmanginsuato.
e 2015 nwdugdgamsiio (8sUuluy) i UZOIUMNIYIFI L.
e 2015 Business English Language Course az0u Intermediate # Uzwn
S0=093.
e 2017 ISO 9001:2015 Quality Management System 1 dasingautng eg-uua.
e 2018 Internal Auditing: Progress Through Sharing i U£OHIVNIYIFY .
e 2020 SULUULENEFIUAILYIUNIUTY, 6§08 g asTuTuSsEIau dgamsin Hosu 13
FuUzlnynganiazus.
e 2022 nangnilndusutays s ‘anu%ﬂﬂaaﬂuéuuag GULINOIVFINY GIUNIVAIY
JIUNIVLG (IFRS) mauwvummmnm i a"mmﬁmavnvmwmuauaagmmau
o 2024 ajmﬂnanmg, m‘mwn LAz WUNYI i Nz229W=AYI (LA Hus.
Uzgunau:
e 2008 -2013 Wotiaulosgauuesunau-naudy, iSeutuiasasy 1.
e 03/2013-09/2016 s99uatlIweuuNULS, VA0 tedn-luilanrn uzmasy.
e 09/2016 - 2020 avlawsuuntug, U850 wzdn-twWilaara usmasy.
e 2020-07/2020 sa9gigauaunIuelwnIugy, U850 trzdio-tudinia uzmasy.
e 07/2020 - 13/09/2021 amautigruasniueligniudy, URF0 t=do-tulilialg uzmasy.
e 09/2021 - 03/2025 gggaaunauelreniugy, U850 edo-twilaara usmasy.
o 03/2025 - Unauy s996igIuaunIuTndRIw NG, URF0 wio-tuliling usmasy.
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Wy U299 LWy Sulw
sageIduasnIul|me F18WVINI

Ju/iisu/Uiio: 15/12/1971 -—
GRHE 551 '
dguzan: 299
‘ffié\!i’lnqﬂ’n: Yoy Bagnas, ey Sdonzuan, V2OV

2593V

o

Az0udzIRzWIzgIFN: UsBuealn 929339 NIUANNILWINAD,
Fz0I0UTUOO WonzuzURMIUIN
(NIDA), Ustunntu.

OauwagINIgUzsIn:  WISISYN0 Az wIgIw

Y, asusiignoenulng
tndusu:
e 2011 Leadership and Human Resource Management by Manager i guiln OCG.
e 2012 Arbitration and Project Financing i USdniiUnsasinwway LS Horizon,
Uztnnlw.
e 2014 Company Secretary Program suii 57/2014 1 Institute Of Director, Ustuniy.
Board Reporting Program-BRP suii 14/2014 1 Institute Of Director, Ustuin
.
Company Reporting Program $uti 9/2014 {i Institute Of Director, Usswoiw.
e 2015 wagsyfinioiiavzau azdu Intermediate ¥ Uzinnsngznag.
e 2022 &gﬂﬁmﬂuﬁﬁqnnzww L‘fi’Jsmnﬁé’)m‘muUUﬁsﬂé”u i gangaunzuzriauznay
ITGRYIEIBATR
e 2023 agmﬂnﬁnﬁ'ﬂ, “ﬁ%ﬂgu"fn URT WeUNyI” W N2229W=A9YI LA ous.
Ussunau:
e 2006 - 2008 tavlimagyiudiagniuazussiasniunazio uaz zuznagR2 gz WITTMIU
wula.
e 2008 -2010 sggiaviatiegnautigauaunay uaz Waufunaguszinn, dndzimzintuilaais.
e 2010-2020 Hahwztuna2nIuiiFn waz vavlnagaagzwItdniy w-wua.

e 07/2020 - 09/2021 9INIWEFFIUDUNIVEIVINIVYIWRLTTUISTYUSINOY 1Az TavliInggw?
gzwatRnIU e3-wWula.

e 10/2021 - 03/2025 gigauaunaveligURmaugIugsuiugsuyusInawy, URF0 tedo-tudini
U098,

e 03/2025 - Upaty  s99iigauauniuing a9u9uwidmay, URS0 wedo-luding usmasy.
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VI FIWY LEYIUUN
593ti3uasn s F189W6F0

du/tiau/Uiiin: 10/03/1970

99Y: 56U

Suzan: 299

ﬁéﬁlnaﬁ’n: U TwugsmauLels, 1oy §gnnzuan,
UzO9UNIYIFIAU

9

asiudggziwIzgagn: Usdualn 8929589 Jazasriaduasusnay,
UzMITNzYIAUNIZI0, U099,

GWWIRINIUzn:  WIRISITN 1Az WIFIN
azuziigaunulng u

ngusu:

1998 T2 Uaz UI9snan sa;dznautwiﬂﬂaaﬂisﬂmntwiﬂﬂﬁﬂﬁn (31§UL§6119331511J
Baviudn) i guilngusululiiiata.

2002 Maintenance Informatique Industrielle 121 % guElnSusutuiiaaio.

2003 Electricite Niveau 2 G22 & guilngusutuliiaado.

2003 Protection Application Planning of Project PTD1 i Fuilngusutulilaig.

2010 ﬁﬂ@gﬁnasﬁmmﬁsgtamﬁu 45 3y, N9y taz NIwTNagy 1209 359U

2012 Practical Project Management in the Global Market 3395 The AIM of
the Philippine.

2013 Employee Motivation to High Performance i guiln OCG.

2014 English for Lao Government Officials Module 3 (500 Hours) i SESREVSY)
NIWOIUz0

2015 vinaznauSoagnlutiv waz vinaznaudueg.

Uzdunay:

07/2000 - 02/2004  viaviIvlRYYIWTIRISNRI UAz Fauuugauznautulils, Sautuiiaudn.
02/2004 - 08/2006  s9uTavliIwsuUNUIRISNAI uAz Hauuugauznautulils, Sautuldadugn.
08/2006 - 01/2013  viavlrwzuuNUIRISNI waz Fauuugauznautuil, Soutuitiaudn.
01/2013 - 03/2017 ssgrfgé’wasmmé’sn, Soutuitiaudn.

03/2017 - 09/2019 ﬂfgé’waammé‘an, Sautuiiafagg 3.

09/2019 - 11/2020 ﬂfgéwasmmé‘an, Sautudiaiagu 1.

12/2020 - 06/2021  s9gfgauaunay, VRS0 VNI §uosgnIvwzain-Uingsnas SGusaay 49510
06/2021 - 02/2024  giSwauniweliwesdn, URF0 wedo-tulilae uzmasy.

02/2024 - 03/2025  ¢iSwauniy, U0 UdnIw Suoud Lénﬁmsé’g wou 13308 9590 (E&E).

LR =3

03/2025 - Ynqtiy sa9tigwaunIwTnggwg =0, V3T weio-wWilaaia usmsy.
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II1. nudiou 19299 aswIVINN HaL asUSHWLNIVNIYY
1. naguzguaswIvamIN

Tumwdudugau 06 WEeudul 2026 299azuvSnw w-wula iy thdudunuannaguzgu
FzwIVAMI F9UU 04 5‘3, msjmsgnﬁ"f]éguff:
* N9JUsguAzWIVIMIV av‘(ﬁuﬁmﬁu 5’31?? 01/2026, 595U 26/01/2026:
1. T@98z09 waz 1005u-10a9, gznwi uaz fadoduloduty BIAILIT Lﬁaﬁﬂﬁnﬁaasgﬂﬁﬁén
anmaﬂsaunagﬂzgumun 63118y Uzaal 2025.

e nN9gUzguAzWIVIMI azlouauiy 5’31?1" 01/2026, gﬂﬁnﬁ 20/03/2026:

1. Warmsu9 waz 9zulnUnatuguduniuduivnazfin2sgtdsn aaud’y) Unarwgiuniuy
Uza9U 2025.

2.Ua9azua uaz azydoniuaswGuluduamdunivduivnaszfinesgidan JzdaT 2025 16

unegfiSy TwluduBiSududi 30 waa 2026 Tusnna 50 Fundu waz sidnduaregulueiu
TGSy Twdudi 29 Goazwe 2026

U
(=3

3. WAV uas 9zuln NIWLOIGY TuUzNIUETWAITS NI Uiugagnau 01 waw §: v Suas

30 Sola, MwWLNIVKLWIVIIW, 0990UINUVIE0 $92-299 49370 FunaaagaIazdn 01
siztoy (02 V).

4. 0999219 1z a.,,uun mamaf]maumun e3tiSy Uz9ad 2025 islaIazu uas SUS99).

e N9gUsguAzWIVIMI asloyaniy s‘i'f]fri 02/2026, s‘i’gfn’m‘ﬁ 11/05/2026:

1.W99azu9 waz 9sydoUnalwgwduniudiivnazinesguaan, aauuwg UnawgIunmuiuy
Uzaatowan 01 U 2026.

2.0m9az uaz azydoniudagss
wua.

210Ny azusuNILELna) uas Ual369d9599 299 -

3. U9azu9 uaz 9xyto vzlvvagmagiiudguanaay uaz 950 299080 (Fzduluyy 691 03).

e nggUzguazwIVIMIU azloudaniv g’mﬁ 02/2026, 5’35’11‘6 11/06/2026:
1.&618361111,{3826111 ez Gnnun s Ul mu'ffnﬁ’f]Uzﬁﬁnajmﬂnﬁtﬂné'namw% AIYALSFO
Gai:
- wumussndinu§ufifinsnanoguzun 289 w-ulua.
- NIWZOVSO0UT Uz Lénﬁuaﬂﬁﬂﬂzmnaaﬂﬁnm@snﬁ -Wwa §unay Fauay 12 Say.
- naulsuvuanagniudsuiuia Suld aodsm=Rotuiiaals (Wila) Wuiidunag uaz Ju
m%%’ns] Haau.
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03

II1. o na299aswatANI Hag asuzHiWENIVN9YY

2.099Usgu auiv gijSy vzl 2025

w-wua [Edudunaudnnegusgy sty Gfigy Usdad 2025 Bu W 29/04/2026. naguzgu
69999 ﬂﬁgﬁ%mé%amﬁ’aﬁﬁn 32 M9y, 1asouliouduiey 22 MU waz ususun: 10 hau b3t
Rauiuiguln 1,475,793,572 §u \iasiu 87.86% 283ﬁﬂuan$n1ﬁn8nLLéﬁmﬁ’gvﬁnaagﬁﬁﬁn s
WAV 1LAZ SUS9Y UUNIDIR=EIDU 992U 09 2933, La"“f]mvazajnf\"f]g@u:

1.SusagUnUuiinnagusguaaiutiiisy Usaal 2024;

2. 9zy0Unawgwduniudiivnaziio asuiigdnategunuiues)uaan ysaal 2025;

3. 9sygouesunudaivuaziio Y42l 2026;

4. azyifonaudeFuiuduandunaududunazio Usdad 2025, TeHguditasesyiuiy
TuBeiiisy Znﬁnﬁ%n%uﬁné‘@ﬁ%n Wisstadodotunwtdsuiutuedu wduh 30 waa 2026
Tusona 50 :ﬁué’l%n, aouduSuluduareiiguio 83.97 Anu uaz fdossSududulususd
29 Wonszwa 2026;

5. azyiionauiduFutivduamnduniududunazfio 6 WFaudud 2025 Wauiy 06 (Faudud
diu;

6.SUs99 mmmf]ﬁgﬁﬁlusmnmwﬂﬁﬁmw 01 vy (M Suazda Jinla), Hawsniugzwa
VAN, 09909999 UST0 $92-290 99570 ﬁufﬁﬁ%ﬁ‘ﬂmmﬁn 1 sztoy logsinnayniuees
suznIwgzwaidn 2 U @uuuodnegusguanuiviifigy Uzdal 2025 Wuduly.

7. 9zu008Us9gnnauuegzuIdnazwItR MY, §9lauslyvieUslinluloadu  Hinaw
l,iu"umm%‘umandisumﬂéﬂa, ﬁﬁéj’nﬁ"n‘(ﬁﬁmuﬁmﬁﬂﬂuqné’nnmﬁaﬂzguﬁﬂ, Lé’f}ﬂmsazsﬁjn
i

o UsugzwaUSma 290 wiasiu 100% 299 JuLiisy 299tiguaunuTngNauTINgINay gu
ﬂiﬁ’ﬂan‘ﬁ]ﬁl vty Wiy Sonamougy 67% 2egFuldsuiiswounuTngnaurineinsy gu
9 1.5 9y,

¢ $99UzNIVSZWIVIMIL 9N iagiu 75% 299 JuLiisy 299tiguaunIuTngNaUTingINay
quuligandia padly wiasfu Sonsaugy 75% esgitiuusguuznauazwatEmay;

o fauznIUEEWATSN [90 WhasTu 50% 299 JuLiisy 2996ig uaunIumgNauTingInay Qu
vigandia uatly Wity Sonidaugy 50% egisUsguuznauaszwItEma;

* azyzgigivauniuimg aIn wiagiu 80% 299 JutlyUsguaagriauznIugzwItiniu uaidy
iiagiu 009U 96% 299t UyUsguITILENILALWIVINIL;

° Lﬁmﬁwzgu 2990zUzt9Y (ﬂﬁéﬂsaunagmgm, N9YLAZI saniiagiu 75% 283L§1JLﬁSJU3%U
sauznIgzwaidny yady Wiy Sonidaugy 90% esgivUzguriuznaugzwItENIY;

o FJuyuzgu 283&33“1’3mnmmﬁﬁnLé‘ilL§ﬂ$aunagwguazwﬂﬁﬁmw LIUSOLAS00GL
wiasiu 30% 299 JutlyUsgunaga gz wItR M.

8.Sus99gnauinuinnazusuUasn (azﬁui’luﬂaﬁy’nﬁ 16) Lé’gtﬁﬁmui’mqi]ﬁnazmuﬂﬁa"fmm
9 wwan waz 28 wanna YNJuriguln 14 wan waz 71 pannad Juwanday o vl 5
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	+856 21 316142


	ບໍລິສັດ ຜະລິດ-ໄຟຟ້າລາວ ມະຫາຊົນ
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	ຮອດວັນທີ 30 ມິຖຸນາ 2026 ໂຄງ​ຮ່າ​ງການຈັດ​ຕັ້ງ ຜ-ຟຟລ ປະກອບດ້ວຍ ສະພາບໍລິຫານ 07 ທ່ານ (ໃນນີ້ຄະນະກຳມະ​ການອິດສະຫຼະມີ 02 ທ່ານ) ຄະນະ​ຜູ້ອຳນວຍ​ການໃຫຍ່ 05 ທ່ານ, ມີ 09 ​ຝ່າຍ, 30 ພະ​ແນ​ກ ​ແລະ 10 ເຂື່ອນ. ລວມ​ມີຈຳນວນພົນ ຂອງ ຜ-ຟຟລ ແລະ ບໍ​ລິ​ສັດ​ໃນ​ເຄື​ອ ມີທັງໝົດ 827 ຄົນ, ໃນນີ້ຍິງມີ 163 ຄົນ.
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	ປະສົບການ:
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	2009-2011           ຮອງຫົວໜ້າພະແນກ, ເລຂາຮອງລັດຖະມົນຕີກະຊວງການເງິນ.
	2011-2013           ປະຈໍາການເປັນທີ່ປຶກສາ ຫົວໜ້າຫ້ອງການຜູ້ຕາງໜ້າກຸ່ມອາຊີຕາເວັນອອກສຽງໃຕ້
	ຢູ່ສໍານັກງານໃຫຍ່ທະນາຄານໂລກ, ວໍຊິງຕັນ ດີຊີ ສະຫະລັດ ອາເມລິກາ
	2013-2014           ຫົວໜ້າພະແນກ, ພະແນກເສດຖະກິດມະຫາພາກ, ກົມນະໂຍບາຍການເງິນ,
	ກະຊວງການເງິນ.
	2014-2016            ຮອງຫົວໜ້າກົມ, ເລຂາຮອງນາຍົກລັດຖະມົນຕີ, ສໍານັກງານນາຍົກລັດຖະມົນຕີ.
	2016-2018            ຮອງຫົວໜ້າກົມງົບປະມານ, ກະຊວງການເງິນ.
	2018-2019            ຮອງຫົວໜ້າກົມການເງິນຕ່າງປະເທດ ແລະ ຄຸ້ມຄອງໜີ້ສິນ, ກະຊວງການເງິນ.
	2019-2021            ຫົວໜ້າກົມການເງິນຕ່າງປະເທດ ແລະ ຄຸ້ມຄອງໜີ້ສິນ, ກະຊວງການເງິນ.
	01/2022-07/2024  ຫົວໜ້າກົມຄຸ້ມຄອງໜີ້ສິນສາທາລະນະ, ກະຊວງການເງິນ.
	07-12/2024           ຮອງຜູ້ວ່າການ ທະນາຄານແຫ່ງ ສປປ ລາວ.
	12/2024 –ປັດຈຸບັນ  ຮອງລັດຖະມົນຕີກະຊວງການເງິນ.
	ບໍລິສັດ ຜະລິດ-ໄຟຟ້າລາວ ມະຫາຊົນ
	EDL-Generation Public Company


	ທ່ານ ປອ ອາຄົມເດດ ວົງໄຊ
	ຮອງປະທານສະພາບໍລິຫານ
	ຄະນະສະພາບໍລິຫານ
	ຝຶກອົບຮົມ:
	ປະສົບການ:
	ບໍລິສັດ ຜະລິດ-ໄຟຟ້າລາວ ມະຫາຊົນ
	EDL-Generation Public Company


	ທ່ານ ວິເລດ ກິນນາວົງ
	ກໍາມະການສະພາບໍລິຫານ
	ວັນ/ເດືອນ/ປີເກີດ:               25/03/1979
	ອາຍຸ :                                 47 ປີ
	ສັນຊາດ :                            ລາວ
	ທີ່ຢູ່ປັດຈຸບັນ :                      ບ້ານ ໂນນສະຫວ່າງ, ເມືອງ ໄຊເສດຖາ,­
	ນະຄອນຫຼວງວຽງຈັນ­
	ລະດັບວິຊາສະເພາະສູງສຸດ : ປະລິນຍາ​ໂທ ສາຂາວິຊາ International
	and Development Economics,
	ມະຫາວິທະຍາໄລ ອົດສະຕາລີ.
	ດ້ານພາສາຕ່າງປະເທດ:      ພາສາອັງກິດ ແລະ ພາສາໄທ
	ປະສົບການ:
	2003-2005              ວິຊາການພະແນກການເງິນມະຫາພາກ, ກົມນະໂຍບາຍການເງິນ, ກະຊວງການເງິນ.
	2005-2012              ຖືກແຕ່ງຕັ້ງໄປເຮັດວຽກໃຫ້ພະແນກສະຖິຕິການເງິນ, ກົມ​ນະ​ໂຍ​ບາຍ​ການ​ເງິນ,
	ກະຊວງການເງິນ.
	2012-2015              ຮອງຫົວໜ້າພະແນກສະຖິຕິການເງິນ,  ກະຊວງການເງິນ.
	2015-2017              ຫົວໜ້າພະແນກສະຖິຕິການເງິນ,  ກະຊວງການເງິນ.
	2018-2021              ຫົວໜ້າພະແນກແຜນການສ່ວຍສາອາກອນ ແລະ ການຮ່ວມມືສາກົນ,  ກະຊວງການເງິນ.
	08/2021-2023         ຮອງຫົວໜ້າກົມສ່ວຍສາອາກອນ,  ກະຊວງການເງິນ.
	11/2023 – 09/2024 ວ່າການຫົວໜ້າກົມນະໂຍບາຍການເງິນ,  ກະຊວງການເງິນ.
	09/2024 - ປັດຈຸບັນ    ຫົວໜ້າກົມຄຸ້ມຄອງໜີ້ສິນສາທາລະນະ, ກະຊວງການເງິນ.
	ບໍລິສັດ ຜະລິດ-ໄຟຟ້າລາວ ມະຫາຊົນ
	EDL-Generation Public Company


	ທ່ານ ສຈ. ປອ. ພູເພັດ ກ້ຽວພິລາວົງ
	ກໍາມະການ ສະພາບໍລິຫານອິດສະຫຼະ
	ວັນ/ເດືອນ/ປີເກີດ:              05/02/1974
	ອາຍຸ :                                52 ປີ
	ສັນຊາດ:                            ລາວ
	ທີ່ຢູ່ປັດຈຸບັນ:                      ບ້ານ ດອນນົກຂຸ້ມ, ເມືອງ ສີສັດຕະນາກ,
	ນະຄອນຫລວງວຽງຈັນ
	ລະດັບວິຊາສະເພາະສູງສຸດ:  ປະລິນຍາເອກ ສາຂາວິຊາເສດຖະສາດ
	ມະຫາວິທະຍາໄລ ໂຄເບ, ປະເທດຍີ່ປຸ່ນ.
	ດ້ານພາສາຕ່າງປະເທດ:       ພາສາອັງກິດ ແລະ ພາສາຍີ່ປຸ່ນ
	ຝຶກອົບຮົມ:
	2005             ແລກປ່ຽນບົດຮຽນ ຮ່ວມກັບ ສະຖາບັນພັດທະນາເສດຖະກິດ (IDE), ໂຕກຽວ ປະເທດຍີ່ປຸ່ນ.
	2008             ຖອດຖອນບົດຮຽນ ຮ່ວມກັບ ພະແນກຄົ້ນຄວ້າເສດຖະກິດ, ມະຫາວິທະຍາໄລ Nagoya,
	ປະເທດ ຍີ່ປຸ່ນ.
	2009-2010   ຖອດຖອນບົດຮຽນກັບອາຈານທີ່ຈົບ​ການ​ສຶກ​ສາ​ການ​ພັດ​ທະ​ນາ​ສາ​ກົນ (GSID).
	2010-2011   ແລກປ່ຽນບົດຮຽນກັບ ມະຫາວິທະຍາໄລ Laval, ປະເທດການາດາ.
	2013             ແລກປ່ຽນບົດຮຽນໂຄງການ US-ASEAN Fulbright, ພະແນກເສດຖະກິດ, ມະຫາວິທະຍາໄລ
	Harward, ສະຫະລັດອາເມລິກາ.
	2016             ແລກປ່ຽນບົດຮຽນທີ່ ໂຮງຮຽນ Kennedy, ມະຫາວິທະຍາໄລ Harward, ສະຫະລັດອາເມລິກາ.
	2017             ຖອດຖອນບົດຮຽນ Graduate school of International Cooperation studies (GSICS),
	ມະຫາວິທະຍາໄລ Kobe, ປະເທດຍີ່ປຸ່ນ.

	ປະສົບການ:
	2003-2008    ອາຈານສອນ, ຄະນະເສດຖະສາດ ແລະ ບໍລິຫານທຸລະກິດ, ມະຫາວິທະຍາໄລແຫ່ງຊາດ.
	2004-2006    ຮອງຫົວຫນ້າພະແນກຄົ້ນຄວ້າ, ຄະນະເສດຖະສາດ ແລະ ບໍລິຫານທຸລະກິດ, ມະຫາວິທະຍາໄລແຫ່ງຊາດ.
	2005              ເປັນນັກຄົ້ນຄວ້າຮັບເຊີນ, ສະຖາບັນພັດຖະນາເສດຖະກິດ, ປະເທດຍີ່ປຸ່ນ.
	2006-2008    ຮອງຫົວຫນ້າພາກເສດຖະສາດ, ຄະນະເສດຖະສາດ ແລະ ບໍລິຫານທຸລະກິດ, ມະຫາວິທະຍາໄລແຫ່ງຊາດ.
	2008              ຮອງສາດສະດາຈານ, ຫົວຫນ້າພະແນກຄົ້ນຄວ້າ, ຄະນະເສດຖະສາດ ແລະ ບໍລິຫານທຸລະກິດ, ມຊ.
	2009              ອາຈານຮັບເຊີນ, ໂຮງຮຽນຫລັງປະລິນຍາຕີການພັດຖະນາສາກົນ, ມະຫາວິທະຍາໄລນາໂກຍາ, ປະເທດຍີ່ປຸ່ນ.
	2010              ນັກຄົ້ນຄວ້າຮັບເຊີນ, ມະຫາວິທະຍາໄລລາວານ, ປະເທດການາດາ.
	2011              ຮອງສາດສະດາຈານຮັບເຊີນ ມະຫາວິທະຍາໄລນັນຢັງ, ປະເທດສິງກະໂປ.
	2013              ນັກຄົ້ນຄວ້າຮັບເຊີນອາເມລິກາ-ອາເຊັຍ, ພະແນກເສດຖະກິດ, ມະຫາວິທະຍາໄລຮາເວີດ, ສະຫະລັດອາເມລິກາ
	2013              ຮອງຄະນະບໍດີ, ຄະນະເສດຖະສາດ ແລະ ບໍລິຫານທຸລະກິດ, ມະຫາວິທະຍາໄລແຫ່ງຊາດ.
	2015              ອາຈານຮັບເຊີນ, ໂຮງຮຽນຫລັງປະລິນຍາຕີການບໍລິຫານ, ມະຫາວິທະຍາໄລກຽວໂຕ, ປະເທດຍີ່ປຸ່ນ.
	2017              ຮອງສາດສະດາຈານຮັບເຊີນ, ໂຮງຮຽນຫລັງປະລິນຍາຕີການສືກສາການຮ່ວມມືສາກົນ, ມະຫາວິທະຍາໄລ
	ໂຄເບ, ປະເທດຍີ່ປຸ່ນ.
	2021              ຄະນະບໍດີ, ຄະນະເສດຖະສາດ ແລະ ບໍລິຫານທຸລະກິດ, ມະຫາວິທະຍາໄລແຫ່ງຊາດ.
	2023-ປັດຈຸບັນ ສາດສະດາຈານ, ຄະນະເສດຖະສາດ ແລະ ບໍລິຫານທຸລະກິດ, ມະຫາວິທະຍາໄລແຫ່ງຊາດ.
	2024-ປັດຈຸບັນ ຮອງຜູ້ອໍານວຍການໃຫຍ່, ມະຫາວິທະຍາໄລແຫ່ງຊາດ.
	ບໍລິສັດ ຜະລິດ-ໄຟຟ້າລາວ ມະຫາຊົນ
	EDL-Generation Public Company


	ທ່ານ ພັນປານີ ສິດທິລາດ
	ກໍາມະການ ສະພາບໍລິຫານອິດສະຫຼະ
	ວັນ/ເດືອນ/ປີເກີດ:               12/01/1975
	ອາຍຸ :                                 51 ປີ
	ສັນຊາດ:                             ລາວ
	ທີ່ຢູ່ປັດຈຸບັນ:                       ບ້ານ ວຽງຈະເລີນ, ເມືອງ ໄຊເສດຖາ,
	ນະຄອນຫຼວງວຽງຈັນ
	ລະດັບວິຊາສະເພາະສູງສຸດ:  ປະລິນຍາໂທ ສາຂາວິຊາ ການບັນຊີ,
	ປະເທດລາວ.
	ດ້ານພາສາຕ່າງປະເທດ:      ພາສາອັງກິດ ແລະ ພາສາໄທ
	ປະສົບການ:
	2000                     ວິຊາການ ສັງກັດກົມບໍລິການ ທະນາຄານ ແຫ່ງ ສປປ ລາວ.
	2008-2010            ຮອງຫົວໜ້າພະແນກບັນຊີ ຢູ່ກົມບໍລິການ , ທະນາຄານ ແຫ່ງ ສປປ ລາວ.
	2011-2012            ຫົວໜ້າພະແນກບັນຊີ ຢູ່ກົມບໍລິການ, ທະນາຄານ ແຫ່ງ ສປປ ລາວ.
	2018-2019            ຮອງຫົວໜ້າກົມຄຸ້ມຄອງລະບົບຊຳລະ, ທະນາຄານ ແຫ່ງ ສປປ ລາວ.
	2019-12/2025       ຮອງຫົວໜ້າກົມບໍລິການທະນາຄານ , ທະນາຄານ ແຫ່ງ ສປປ ລາວ.
	2025-ປັດຈຸບັນ         ຮອງຜູ້ອຳນວຍການກອງທືນລາຟ ແລະ ຄະນະກຳມະການ EC, ເປັນຄະນະກຳມະການ
	ສະພາບໍລິຫານບໍລິສັດກາເຟດາວ.
	12/2025-ປັດຈຸບັນ   ວ່າການແທນຫົວໜ້າສາຂາສະຫວັນນະເຂດ, ທະນາຄານແຫ່ງ ສປປ ລາວ.
	ບໍລິສັດ ຜະລິດ-ໄຟຟ້າລາວ ມະຫາຊົນ
	EDL-Generation Public Company



	ທ່ານ ສຸກສະຫວາດ ໂສສຸພັນ
	ກໍາມະການສະພາບໍລິຫານ/ຜູ້ອຳນວຍການໃຫຍ່
	ວັນ/ເດືອນ/ປີເກີດ:              20/03/1985
	ອາຍຸ:                                 41 ປີ
	ສັນຊາດ:                            ລາວ
	ທີ່ຢູ່ປັດຈຸບັນ:                      ບ້ານ ເມືອງນ້ອຍ, ເມືອງ ໄຊເສດຖາ,
	ນະຄອນຫຼວງວຽງຈັນ
	ລະດັບວິຊາສະເພາະສູງສຸດ:  ປະລິນຍາໂທ ສາຂາວິຊາ ວິສະວະກໍາ
	ພະລັງງານສິ່ງແວດລ້ອມ, ມະຫາວິທະຍາ
	ໄລໂອຊາກາ, ປະເທດຍີ່ປຸ່ນ
	ດ້ານພາສາຕ່າງປະເທດ:       ພາສາອັງກິດ, ພາສາຍີ່ປຸ່ນ ແລະ ພາສາໄທ
	ຝຶກອົບຮົມ:
	2015                      ຕະຫຼາດໄຟຟ້າລະດັບພາກພື້ນ ແລະ ການເຊື່ອມຕໍ່ສາຍສົ່ງໄຟຟ້າຂ້າມຊາຍແດນ ທີ່
	ມະຫາວິທະຍາໄລອິນຊອນ ສາທາລະນະລັດເກົາຫຼີ (ເກົາຫຼີໃຕ້).
	2016                      ທິດສະດີການເມືອງການປົກຄອງ 45 ວັນ ທີ່ ກະຊວງພະລັງງານ ແລະ ບໍ່ແຮ່.
	2019                      ການເຊື່ອມຕໍ່ລະບົບໄຟຟ້າ ຂອງໂຄງການຮ່ວມມືລ້ານຊ້າງ-ແມ່ນ້ຳຂອງ ທີ່ກວາງໂຈວ.
	2023                      ໂຄງການຝຶກອົບຮົມລະດັບສູງຂອງ IFC-Harvard ກ່ຽວກັບໂຄງການຮ່ວມທຶນ
	ລະຫວ່າງ ພາກລັດ-ເອກະຊົນ ແລະ ການເງິນ ພາຍໃຕ້ໂຄງການຮ່ວມມືຍີ່ປຸ່ນ-ສິງກະໂປ
	ສຳລັບສະຕະວັດທີ 21 (JSPP21) ທີ່ໂຮງຮຽນ Kennedy ມະຫາວິທະຍາໄລຮາວາດ.
	2024                      ທິດສະດີການເມືອງການປົກຄອງ ຂັ້ນສູງ (09 ເດືອນ) ທີ່ ສະຖາບັນການເມືອງການ
	ປົກຄອງແຫ່ງຊາດ.

	ປະສົບການ:
	2012                      ຊ່ວຍວຽກ ຮ່ວມກັບ ທີ່ປຶກສາ JICA ໃນການພັດທະນາໂຄງການເຂື່ອນໄຟຟ້ານ້ຳງື່ມ 1
	ພາກຂະຫຍາຍ.
	2012-2018            ພະນັກງານພະແນກສັນຍາ, ກົມທຸລະກິດພະລັງງານ, ກະຊວງພະລັງງານ ແລະ ບໍ່ແຮ່.
	2018-2020            ຮັກສາການຫົວໜ້າພະແນກການລົງທືນ, ກົມແຜນການ ແລະ ການຮ່ວມມື, ກະຊວງ
	ພະລັງງານ ແລະ ບໍ່ແຮ່ ໂດຍສຸມໃສ່ການເຈລະຈາສັນຍາສໍາປະທານ (CA) ແລະ ການ
	ພົວພັນສາກົນ.
	2020                      ຮອງຫົວໜ້າຝ່າຍທຸລະກິດ ສັງກັດ ລັດວິສາຫະກິດໄຟຟ້າລາວ, ຮັບຜິດຊອບການ
	ວິເຄາະດ້ານການເງິນ ແລະ ໜີ້ສິນ.
	2020-2022            ຫົວໜ້າຝ່າຍແຜນການ-ການເງິນສັງກັດ ລັດວິສາຫະກິດໄຟຟ້າລາວ.
	2022-2024            ຮອງຜູ້ອໍານວຍການໃຫຍ່ ລັດວິສາຫະກິດໄຟຟ້າລາວ, ຜູ້ຊ່ວຍຜູ້ຈັດການດ້ານການເງິນ
	ແລະ ການເຈລະຈາສັນຍາ.
	07/2024-03/2025  ຜູ້ອໍານວຍການໃຫຍ່ ບໍລິສັດ ໄຟຟ້ານໍໍ້າງື່ມ 3 ຈໍາກັດ.
	03/2025- ປັດຈຸບັນ   ຮອງຜູ້ອໍານວຍການໃຫຍ່ ລັດວິສາຫະກິດໄຟຟ້າລາວ / ຜູ້ອໍານວຍການໃຫຍ່ ບໍລິສັດ
	ຜະລິດ-ໄຟຟ້າລາວ ມະຫາຊົນ.

	ບໍລິສັດ ຜະລິດ-ໄຟຟ້າລາວ ມະຫາຊົນ
	EDL-Generation Public Company



	ທ່ານ ດາວວຽງ ສຸນັນທະລາດ
	ຮອງຜູ້ອໍານວຍການໃຫຍ່ ສາຍງານພັດທະນາທຸລະກິດ
	ວັນ/ເດືອນ/ປີເກີດ:               03/05/1972
	ອາຍຸ:                                 54 ປີ
	ສັນຊາດ:                            ລາວ
	ທີ່ຢູ່ປັດຈຸບັນ:                      ບ້ານ ເມືອງນ້ອຍ, ເມືອງ ໄຊເສດຖາ,
	ນະຄອນຫຼວງວຽງຈັນ
	ລະດັບວິຊາສະເພາະສູງສຸດ: ປະລິນຍາ​ໂທ ສາຂາວິຊາ ວິສະວະກຳພະລັງງານ,
	ມະຫາວິທະຍາ​ໄລຊຽງໃໝ່, ຈັງຫວັດ ຊຽງໃໝ່,
	ປະເທດໄທ
	ດ້ານພາສາຕ່າງປະເທດ:     ພາສາອັງກິດ, ພາສາຣັດເຊຍ ແລະ ພາສາໄທ
	ຝຶກອົບຮົມ:
	2008                          ຝຶກອົບຮົມວິຊາ “ ການບໍລິຫານຈັດການນ້ຳໃນອ່າງນ້ຳງື່ມ 1 ໂດຍໃຊ້ໂປຼແກຼມ PARSIFAL” ຢູ່
	ສູນຝຶກອົບຮົມ EDF, ເມືອງ ກິນນອບເບີ, ແຂວງ ລີຢົງ, ປະເທດ ຝຣັ່ງ
	2010                          ຝຶກອົບຮົມວິຊາ “ Hydro power and the Environment HE210 ” ຢູ່ສູນຝຶກ

	ອົບຮົມ ICH, ເມືອງ ໂທລນແຮມ, ປະເທດ ນໍເວ
	2010                          ບໍາລຸງທິດສະດີການເມືອງໄລຍະສັ້ນ 45 ວັນ, ການເມືອງ ແລະ ການປົກຄອງ ແຂວງ ວຽງຈັນ.
	2015                          ທັກສະໃນການເປັນຜູ້ນໍາ ແລະ ການສ້າງທີມງານ.
	2017                          ຝຶກອົບຮົມຜູ້ກວດສອບພາຍນອກສໍາລັບການອັບເດດ ISO 14001.2015 EMS ຢູ່
	ເຂື່ອນໄຟຟ້ານໍ້າງື່ມ 1, ແຂວງວຽງຈັນ ໂດຍ Mr. HO Yoon Sin ຊ່ຽວຊານປະເທດ
	ມາເລເຊຍ.
	2017                          Analysis of Hydroelectric Project Feasibility Study (FS).
	2018                          Capacity Building on IWRM Master Plan for NamNgum River Basin
	in Lao PDR”  ຢູ່ K-Water Center, ປະເທດ ສ. ເກົາຫຼີ.
	2020                          ການບັນຊີ ໃນຫົວຂໍ້ “ເຜີຍແຜ່ຮູບແບບເອກະສານລາຍງານການເງິນ ການບັນຊີ ວິສາຫະກິດ
	ປັບປຸງປີ 2020”  ໂດຍວິທະຍາກອນຈາກກົມບັນຊີກະຊວງການເງິນ.
	2022                          ກະກຽມສັນຍາ ແລະ ປະເມີນການບໍລິການວຽກ O&M ໃຫ້ກັບລູກຄ້າHydro power
	O&M Contract Management and O&M Cost Estimate.
	2023                          ການບໍລິຫານຄວາມສ່ຽງ ແລະ non-finance ໂດຍ ບໍລິສັດ ອິແອນອີ ເອັນຈີເນຍຣິ້ງ ແອນ
	ເຊີວິດ ຈໍາກັດ.
	2023                          ການບໍລິຫານແຜນສໍາລັບວິຊາການ.


	ປະສົບການ:
	2010 - 2015               ຫົວໜ້າ​ພະ​ແນ​ກຜະລິດ-ຄວບຄຸມ, ເຂື່ອນໄຟຟ້ານໍ້າງື່ມ 1, ຜ-ຟຟລ.
	03/2014 - 2016          ຮອງຫົວໜ້າໂຄງການເຂື່ອນໄຟຟ້ານໍ້າງື່ມ 1 ພາກຂະຫຍາຍ ຈັກເບີ 7-8, ແລະ ຫົວໜ້າ​ພະ​
	ແນ​ກ ຜະລິດ-ຄວບຄຸມ, ເຂື່ອນໄຟຟ້ານໍ້າງື່ມ 1, ບໍລິສັດ ຜະລິດ-ໄຟຟ້າລາວ ມະຫາຊົນ.
	06/2016 - 06/2020    ຮອງຜູ້ອຳນວຍການ​ເຂື່ອນ​ໄຟຟ້ານໍ້າງື່ມ 1, ບໍລິສັດ ຜະລິດ-ໄຟຟ້າລາວ ມະຫາຊົນ.
	06/2020 - 09/2021    ວ່າການຜູ້ອຳນວຍການຝ່າຍພັດທະນາທຸລະກິດ, ບໍລິສັດ ຜະລິດ-ໄຟຟ້າລາວ ມະຫາຊົນ.
	09/2021 - 08/2022    ຜູ້ອຳນວຍການຝ່າຍແຜນການ, ບໍລິສັດ ຜະລິດ-ໄຟຟ້າລາວ ມະຫາຊົນ.
	08/2022 - 11/2023    ຜູ້ອຳນວຍການຝ່າຍເຕັກນິກ, ບໍລິສັດ ບໍລິການຄຸ້ມຄອງການຜະລິດ ແລະ ບຳລຸງຮັກສາ
	ຜ-ຟຟລ ຈຳກັດ.
	11/2023 – 10/2024    ຮອງຜູ້ອຳນວຍການໃຫຍ່, ບໍລິສັດ ຜະລິດ-ໄຟຟ້າລາວ ມະຫາຊົນ.
	11/2024 – 03/2025    ຮັກສາການ ຜູ້ອໍານວຍການໃຫຍ່,​ ບໍລິສັດ ຜະລິດ-ໄຟຟ້າລາວ ມະຫາຊົນ.
	03/2025 - ປັດຈຸບັນ       ຮອງຜູ້ອໍານວຍການໃຫຍ່,​ ບໍລິສັດ ຜະລິດ-ໄຟຟ້າລາວ ມະຫາຊົນ.
	ບໍລິສັດ ຜະລິດ-ໄຟຟ້າລາວ ມະຫາຊົນ
	EDL-Generation Public Company


	ທ່ານ ຄໍາໃບ ຫລວງໄຊ
	ຮອງຜູ້ອໍານວຍການໃຫຍ່ ສາຍງານການເງິນ
	ວັນ/ເດືອນ/ປີເກີດ:               18/06/1977
	ອາຍຸ:                                 49 ປີ
	ສັນຊາດ:                            ລາວ
	ທີ່ຢູ່ປັດຈຸບັນ:                      ບ້ານ ເມືອງນ້ອຍ, ເມືອງ ໄຊເສດຖາ,­
	ນະຄອນຫຼວງວຽງຈັນ­
	ລະດັບວິຊາສະເພາະສູງສຸດ: ປະລິນຍາ​ໂທ ສາຂາວິຊາ ຄຸ້ມຄອງເສດຖະກິດ,
	ສະຖາບັນການເມືອງ-ການປົກຄອງແຫ່ງຊາດ,
	ປະເທດລາວ
	ດ້ານພາສາຕ່າງປະເທດ:     ພາສາອັງກິດ ແລະ ພາສາໄທ
	ຝຶກອົບຮົມ:
	2013                      HR for Line Managers ຈາກ Thailand Management Association (TMA).
	2013                      ການບັນຊີ ແລະ ການເງິນ ສຳລັບຜູ້ບໍລິຫານ ຈາກ ສູນທີ່ປຶກສາ ແທັກໂດ.
	2013                      ບໍາລຸງທິດສະດີການເມືອງ ການປົກຄອງຂັ້ນສູງ ທີ່ສະຖາບັນການເມືອງການປົກຄອງແຫ່ງຊາດ.
	2014                      Lao Professional Investment Banking I (ການທະນາຄານເພື່ອການລົງທຶນຢ່າງມື
	ອາຊີບລາວ ລຸ້ນທີ 1) ທີ່ຕະຫຼາດຫຼັກຊັບລາວ.
	2015                      ການບັນຊີວິສາຫະກິດ (ສະບັບປັບປຸງ) ທີ່ ນະຄອນຫຼວງວຽງຈັນ.
	2015                      Business English Language Course ລະດັບ Intermediate ທີ່  ປະເທດ
	ອົດສະຕາລີ.
	2017                      ISO 9001:2015 Quality Management System  ທີ່ ສໍານັກງານໃຫຍ່ ຜ-ຟຟລ.
	2018                      Internal Auditing: Progress Through Sharing ທີ່ ນະຄອນຫຼວງວຽງຈັນ.
	2020                      ຮູບແບບເອກະສານລາຍງານການເງິນ, ຜັງບັນຊີ ແລະ ລະບົບບັນຊີສຳລັບ ວິສາຫະກິດ ທີ່ບໍ່ຮັບໃຊ້
	ຜົນປະໂຫຍດສາທາລະນະ.
	2022                      ຫລັກສູດຝຶກອົບຮົມໄລຍະສັ້ນ ໃນການສ້າງຄວາມເຂັ້ມແຂງ ດ້ານມາດຕະຖານສາກົນ ດ້ານການລາຍ
	ງານການເງິນ (IFRS) ສຳລັບພະນັກງານການນຳ ທີ່ ສໍານັກງານຄະນະກໍາມະການຄຸ້ມຄອງຫຼັກຊັບ.
	2024                      ວຽກງານຈັດຕັ້ງ, ກໍ່ສ້າງພັກ ແລະ ພະນັກງານ ທີ່ ກະຊວງພະລັງງານ ແລະ ບໍ່ແຮ່.


	ປະສົບການ:
	2008 - 2013                    ຫົວໜ້າໜ່ວຍງານແຜນການ-ການເງິນ, ເຂື່ອນໄຟຟ້ານໍ້າງື່ມ 1.
	03/2013 - 09/2016         ຮອງຫົວໜ້າພະແນກບັນຊີ, ບໍລິສັດ ຜະລິດ-ໄຟຟ້າລາວ ມະຫາຊົນ.
	09/2016 - 2020              ຫົວໜ້າພະແນກບັນຊີ, ບໍລິສັດ ຜະລິດ-ໄຟຟ້າລາວ ມະຫາຊົນ.
	2020 - 07/2020              ຮອງຜູ້ອຳນວຍການຝ່າຍການເງິນ, ບໍລິສັດ ຜະລິດ-ໄຟຟ້າລາວ ມະຫາຊົນ.
	07/2020 - 13/09/2021   ວ່າການຜູ້ອໍານວຍການຝ່າຍການເງິນ, ບໍລິສັດ ຜະລິດ-ໄຟຟ້າລາວ ມະຫາຊົນ.
	09/2021 - 03/2025         ຜູ້ອຳນວຍການຝ່າຍການເງິນ, ບໍລິສັດ ຜະລິດ-ໄຟຟ້າລາວ ມະຫາຊົນ.
	03/2025 - ປັດຈຸບັນ           ຮອງຜູ້ອຳນວຍການໃຫຍ່ສາຍງານການເງິນ, ບໍລິສັດ ຜະລິດ-ໄຟຟ້າລາວ ມະຫາຊົນ.
	ບໍລິສັດ ຜະລິດ-ໄຟຟ້າລາວ ມະຫາຊົນ
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	ທ່ານ ນາງ ໂພຄິນ ອັບໄພ
	ຮອງຜູ້ອໍານວຍການໃຫຍ່ ສາຍງານບໍລິຫານ
	ວັນ/ເດືອນ/ປີເກີດ:               15/12/1971
	ອາຍຸ:                                 55 ປີ
	ສັນຊາດ:                            ລາວ
	ທີ່ຢູ່ປັດຈຸບັນ:                      ບ້ານ ທົ່ງກາງ, ເມືອງ ສີສັດຕະນາກ,­ ນະຄອນຫຼວງ
	ວຽງຈັນ
	ລະດັບວິຊາສະເພາະສູງສຸດ: ປະລິນຍາ​ໂທ ສາຂາວິຊາ ການຈັດການພາກລັດ,
	ສະຖາບັນບັນດິດ ພັດທະນະບໍລິຫານສາດ
	(NIDA), ປະເທດໄທ.
	ດ້ານພາສາຕ່າງປະເທດ:     ພາສາອັງກິດ ແລະ ພາສາໄທ

	ຝຶກອົບຮົມ: ​
	2011                     Leadership and Human Resource Management by Manager  ທີ່ ສູນຝຶກ OCG.
	2012                     Arbitration and Project Financing  ທີ່ ບໍລິສັດທີ່ປຶກສາກົດໝາຍ LS Horizon,
	ປະເທດໄທ.
	2014                     Company Secretary Program ຮຸ່ນທີ 57/2014 ທີ່ Institute Of Director, ປະເທດໄທ.
	Board Reporting Program-BRP ຮຸ່ນທີ 14/2014 ທີ່ Institute Of Director, ປະເທດ
	ໄທ.
	Company Reporting Program ຮຸ່ນທີ 9/2014  ທີ່ Institute Of Director, ປະເທດໄທ.
	2015                     ພາສາອັງກິດທົ່ວໄປໄລຍະສັ້ນ ລະດັບ Intermediate ທີ່ ປະເທດອົດສະຕາລີ.
	2022                     ຜູ້ບໍລິຫານທີ່ມີຄຸນນະພາບ ເພື່ອການບໍລິຫານແບບມືອາຊີບ ທີ່ ສໍານັກງານຄະນະກໍາມະການ
	ຄຸ້ມຄອງຫຼັກຊັບ.
	2023                     ວຽກງານຈັດຕັ້ງ, “ກໍ່ສ້າງພັກ ແລະ ພະນັກງານ” ທີ່ ກະຊວງພະລັງງານ ແລະ ບໍ່ແຮ່.

	ປະສົບການ:
	2006 - 2008             ຫົວໜ້າໜ່ວຍງານຫ້ອງການຄະນະກໍາມະການທຸລະກິດ ແລະ ຄະນະກອງເລຂາສະພາບໍລິຫານ
	ຟຟລ.
	2008 - 2010             ຮອງຫົວໜ້າຫ້ອງການຜູ້ອໍານວຍການ ແລະ ພົວພັນຕ່າງປະເທດ, ລັດວິສາຫະກິດໄຟຟ້າລາວ.
	2010 - 2020             ຫົວໜ້າພະແນກເລຂານຸການບໍລິສັດ ແລະ ຫົວໜ້າກອງເລຂາສະພາບໍລິຫານ ຜ-ຟຟລ.
	07/2020 - 09/2021  ວ່າການຜູ້ອຳນວຍການຝ່າຍບໍລິຫານງານສະໜັບສະໜູນອົງກອນ ແລະ ຫົວໜ້າກອງເລຂາ
	ສະພາບໍລິຫານ ຜ-ຟຟລ.
	10/2021 - 03/2025  ຜູ້ອຳນວຍການຝ່າຍບໍລິຫານງານສະໜັບສະໜູນອົງກອນ, ບໍລິສັດ ຜະລິດ-ໄຟຟ້າລາວ
	ມະຫາຊົນ.
	03/2025 - ປັດຈຸບັນ    ຮອງຜູ້ອໍານວຍການໃຫຍ່ ສາຍງານບໍລິຫານ, ບໍລິສັດ ຜະລິດ-ໄຟຟ້າລາວ ມະຫາຊົນ.
	ບໍລິສັດ ຜະລິດ-ໄຟຟ້າລາວ ມະຫາຊົນ
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